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1.0 - Identificac&o dos responsaveis

Nome do responsavel pelo contetddo do Bruno Armbrust

formulario

Cargo do responsavel Diretor Presidente

Nome do responsavel pelo contetdo do Jorge Henrique da Silva Baeta
formulario

Cargo do responsavel Diretor de Rela¢des com Investidores

Nome do responsavel pelo contetido do
formulario

Cargo do responsavel
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

1. Identificagio das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

1.1. Declaragdes individuais do Presidente e do Diretor de Relagdes com Investidores devidamente
assinadas, atestando que: a. reviram o formulario de referéncia; b. todas as informagades contidas
no formulario atendem ao disposto na Instrugdo CVM n® 480, em especial aos arts. 14 a 19; c. o
conjunto de informacdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situagéo
econdmico-financeira do emissor ¢ dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores
mobiliarios por ele emitidos. ‘

Declaragio do Diretor Presidente:

Bruno Armbrust, brasileiro, casado, arquiteto, portador da cédula de identidade 83-1-03220-1 expedida
pelo CREA/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n°®. 676.200.607-82, com escritdrio na Av. Presidente Vargas, n°
1001, salas 701, 801 .901, Centro, Rio de Janeiro/RJ, eleito ao cargo de Diretor Presidente na reunido do
Conselho de Administragao realizada no dia 20.03.2018 com prazo de mandato pelo periodo de 01 (um)
ano, declaro que revi o Formulario de Referéncia. Assim, atesto que todas as informagdes contidas no
formulério atendem ao disposto na Instrugdo CVM n® 480, em especial aos artigos 14 a 19; que o conjunto
de informagdes nele contido € um retrato verdadeiro, preciso e completo da situagéo econdmico-financeira
da Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro - CEG e dos riscos inerentes as suas atividades e
dos valores mobiliarios por ele emitidos. o

Rio de Janeiro, 28 de maio deg 2018.

‘Tl

BRUNO ARMBRUST

Versao : 7
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

1. Identificagédo das pessoas responsaveis pelo contetido do formulario

1.1. Declarages individuais do Presidente e do Diretor de Relagdes com Investidores devidamente
assinadas, atestando que: a. reviram o formularic de referéncia; b. todas as informag¢6es contidas
no formulario atendem ao dispostc na Instrugdo CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a 19; ¢c. ©
conjunto de informag¢des nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da situacao
econdmico-financeira do emissor e dos riscos inerenfes as suas atividades e dos valores
mobiliarios por ele emitidos. : e

k]

Declaracéo do Diretor de Relagdes com Investidores:

Jorge Henrigue da silva Baeta, brasileiro, casade, administrador, portador da carteira de identidade n°
04.730.157-7, expedida pele IFP/RJ, inscrito no CPF/MF sob o n® 551.773.957-15, com escritorio na Av,
Presidente Vargas, n° 1001, salas 701, 801 e 901, Centro, Ric de Janeiro/RJ, eleito na reunigo do
Conselho de Administrag8o realizada no dia 20.03.2018 ao cargo de Diretor de Econdmico-Financeiro e
de Relagbes com Investidores, com prazo de mandato pelo periodo de 01 (um) ano, declaro que revi o
Formulario de Referéncia. Assim, atesto que fodas as informacgdes contidas no formulario atendem ao
disposto na Instrugcdo CVM n® 480, em especial aos artigos 14 a 19; que o conjunto de informacgbes nele
contido & um retrato verdadeiro, precisc e completo da situag@o econémice-financeira da Companhia
Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro - CEG e dos riscos inerentes as suas atividades e dos valores |
mobiliarios por ele emitidos. |

Rio desJaneiro, fode maio de 2018.

PO

JORGE HENRIQUE DA SILVA BAET
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1.3 - Declaracéo do Diretor Presidente/Rela¢gdes com Investidores

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

1. Identificac&o das pessoas responsaveis pelo contetido do formulério

1.3. Declarac@es individuais do Presidente e do Diretor de Relacdes com Investidores devidamente assinadas,
atestando que: a. reviram o formulario de referéncia; b. todas as informacdes contidas no formulario atendem ao
disposto na Instrucdao CVM n° 480, em especial aos arts. 14 a 19; ¢. o conjunto de informacdes nele contido é um
retrato verdadeiro, preciso e completo da situacdo econémico-financeira do emissor e dos riscos inerentes as
suas atividades e dos valores mobiliarios por ele emitidos.

Declaracéo do Diretor Presidente / Relag6es com Investidores:

As declaragBes das informagdes constantes do item 1.1, do Anexo n® 24 — Contetido do Formulario de referéncia, da
Instrugdo Normativa n® 480/2009 foram prestadas pelo Diretor Presidente da Companhia e pelo Diretor Econémico-
Financeiro e de Relagbes com investidores, respectivamente nos itens 1.1 e 1.2, conforme organiza¢do das fichas de
preenchimento dispostas no sistema de envio do documento empresa.net, destacando-se que 0os mencionados cargos
ndo séo exercidos cumulativamente por uma s pessoa.

N&o houve novo ocupante do cargo de Presidente ou de Diretor de Rela¢des com Investidores nos Ultimos trés exercicios,
tendo os ocupantes de tais cargos sido reeleitos, com a renovacao de seus mandatos nos Ultimos trés exercicios.
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2.1/2.2 - Identificacdo e remuneracado dos Auditores

Possui auditor?

Cdédigo CVM

Montante total da remuneragdo dos auditores
independentes segregado por servi¢o

Razao apresentada pelo auditor em caso da discordancia
da justificativa do emissor

Nao houve substituicdo do auditor independente em 2011 e nos trés exercicios anteriores, além do rodizio mandatério. Em
23/03/2012, em razao do rodizio mandatério, ocorreu a substituicdo do auditor com a contratacéo da Performance Auditoria e
Consultoria Empresarial S/S para atuacéo a partir do exercicio iniciado em 01/01/2012.

Nao houve substituicdo do auditor independente além do rodizio mandatorio, assim, ndo houve razdo apresentada pelo
auditor independente, ndo havendo discordancia quanto a substituicdo ocorrida em 2007face a necessidade decorrente do
rodizio.

Nome responsavel técnico

Periodo de prestagéo de
servigo CPF Endereco

Claudia Eliza Medeiros de Miranda

Maria Salete Garcia Pinheiro inscrita

Rua da Candeléria, n°® 65, 12°, 14° e 15° and, Centro, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP 20091-020,
Telefone (0021) 32326116, Fax (021) 32326112, e-mail: claudia.eliza@br.pwc.com

Rua da Candeléria, n° 65, 12°, 14° e 15° and, Centro, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP 20091-020,
Telefone (0021) 32326083, Fax (021) 32326591, e-mail: salete.garcia@br.pwc.com

20/04/2007 a 31/12/2010 998.676.997-34

01/01/2011 a 23/03/2012 299.484.367-68
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Possui auditor? SIM

Cédigo CVM 567-3

Tipoauditor T Nacional
‘Nome/Razdo social Performance Auditoria e Consultoria /s
‘CPFICNPI T 41968.512/0001-23
Periodo de prestagdo de servico 01042012 a 16/04/2015
Descrigdo do servigo contratado Servigo de auditoria externa. Exame e reviséo de Demonstragdes Financeiras e Relatério de Informagdes Trimestrais.
‘Montante total da remuneracéo dos auditores R$ 159.734,45 (cento e cinquenta e nove mil, setecentos € trinta € quatro reais e quarenta e cinco centavos)
independentes segregado por servigo

Justificativa da substituicao Néo houve substituiao do auditor desde 01/04/2012 T

Raz&o apresentada pelo auditor em caso da discordancia Nao houve qualquer discordancia sendo mantido o auditor desde o inicio de sua prestacéo do servgo em 01/04/2012.
dajustificativa do emissor

Nome responsavel técnico Periodo de prestagdo de

Servico CPF Endereco
Av. Tancredo Neves n°® 1632, Torre Sul CJ 1301, Caminho das arvores, Salvador, BA, Brasil, CEP
José Renato Andrade Mendonga 01/04/2012 a 16/04/2015 083.901.935-15 41820-020, Telefone (71) 31134530, Fax (71) 311345000, e-mail:

renato.medonca@performanceonline.com.br
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Possui auditor? SIM

Cbdigo CVM 287-9

Tipoauditor T Nacional
‘Nome/Razdo social PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes T
‘CPFICNPI T 61562.112/0001-20
Periodo de prestagdo de servico 29/04/2015 a 31/12/2017
Descrigdo do servigo contratado Servigos de auditoria externa. Exame e revisao de Demonstragdes Financeiras e Relatorio de Informacdes Trimestrais.
‘Montante total da remuneracéo dos auditores R$ 425.000,00 (quatrocentos e vinte e cinco mil reais) T
independentes segregado por servigo

Justificativa da substituicao Néo houve substituiao do auditor externo entre os anos 2015 e 2016, apenas foi verificada a substituicao do responsavel

técnico, em razéo de rodizio interno efetuado pelo auditor externo.

Raz&o apresentada pelo auditor em caso da discordancia N&o houve discordancia do auditor
dajustificativa do emissor

Periodo de prestagéo de
servico CPF Endereco

Rua do Russel, 804, 7 andar, Gléria, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP 22210-907, Telefone (21)
32326112, Fax (21) 32326113, e-mail: claudia.eliza@pwc.com

. o D L " Av. Jose da Silva de Azevedo Neto, 200, Evolution,2and, Centro, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP
Maria Salete Garcia Pinheiro inscrita 29/04/2015 a 31/12/2015 299.484.367-68 . ) ! ! P L i
22775-056, Telefone (21) 32326169, Fax (21) 32326113, e-mail: salete.garcia@br.pwc.com

Nome responsavel técnico

Claudia Eliza Medeiros de Miranda 01/01/2016 a 31/12/2017 998.676.997-34
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Possui auditor? SIM

Cédigo CVM 471-5

Tipoauditor T Nacional
‘Nome/Razao social 7 ERNST & YOUNG AUDITORES INDEPENDENTES §/s s
‘CPFICNP T 61.366.936/0001-25
Periodo de prestagdo de servico ovovzols
Descrigdo do servigo contratado Servigos de auditoria externa. Exame e revisao de Demonstragdes Financeira e Informagdes Trimestrais.
‘Montante total da remuneracéo dos auditores R$ 445.000,00 (quatrocentos e quarenta e cinco mil reais) para DFs e TRs 0
independentes segregado por servigo

Justificativa da substituicao . Atendimento a um critério legal ao qual esté sujeito o controlador e operador técnico da Companhia, o Grupo Gas Natural

Fenosa, na Espanha, que cumpriu o prazo limite de permanéncia com o mesmo auditor (PWC). Como corporacao que
consolida suas operacgdes e com o objetivo de manter um Unico auditor em todos os paises em que atua, o controlador optou
por estender a substitui¢do a todas as empresas controladas.

Razéo apresentada pelo auditor em caso da discordancia  N&o houve discordancia acerca da justificativa
dajustificativa do emissor

Periodo de prestagéo de
Servico CPF Endereco

PRAIA DE BOTAFOGO, 370, 8 andar, Botafogo, Rio de Janeiro, RJ, Brasil, CEP 22250-040
LAUCIO DUTRA DA SILVA 1/01/201 47.604.567-32 i : ' ' » ; ,
GLAUCIO BY S 01/01/2018 047.604.567-3 Telefone (21) 25736421, Fax (21) 25733000, e-mail: juridico.sp@br.ey.com

Nome responséavel técnico
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2.3 - Outras informacgdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

2. Auditores Independentes

2.3. Outras informacdes relevantes.

A PricewaterhouseCoopers atuou como auditor independente da Companhia pelo periodo de 2007 a 2011. Em 2012, em
razdo do rodizio legal mandatério, ocorreu a sua substituicdo com a contratacdo da Performance Auditoria e Consultoria
Empresarial S/S para atuacao a partir do exercicio iniciado em 01/01/2012. Cumprido o prazo legal minimo obrigatério
previsto para o rodizio do servico de auditoria externa, na Reunido do Conselho de Administracdo da Companhia realizada
no dia 28/04/2015, foi aprovada a troca do auditor Performance Auditoria e Consultoria Empresarial S/S pela
PricewaterhouseCoopers, que voltou a prestar servigos exclusivamente de auditoria externa contabil para a Companhia,
até o final do exercicio de 2017.

Em 12/12/2017, o Conselho de Administracdo da CEG aprovou a substituicdo do auditor externo
PricewaterhouseCoopers, com a sua anuéncia, conforme Comunicado ao Mercado divulgado em 20.12.2017 em
cumprimento ao disposto no artigo 28 da Instrugdo Normativa N° 308/99.

O novo auditor externo da Companhia, a partir do exercicio iniciado em 01/01/2018, é ERNST & YOUNG AUDITORES
INDEPENDENTES S/S, CNPJ n° 61.366.936/0001.25, com enderec¢o sito a Praia de Botafogo, 370, 5° a 10° andares,
Botafogo, Rio de Janeiro, RJ, CEP: 22250-040. C4digo CVM 4715.

A decisdo de mudar de auditor decorreu de um critério legal ao qual esta sujeito o controlador e operador técnico da
Companhia, o Grupo Gas Natural Fenosa, na Espanha, que cumpriu o prazo limite de permanéncia com o mesmo auditor
(PWC). Como corporagdo que consolida suas operagdes e com o objetivo de manter um Unico auditor em todos os paises
em que atua, o controlador optou por estender a substituicdo a todas as empresas controladas. Esta op¢do possibilita
gerar sinergias que ndo apenas beneficiam a corporacdo que consolida, mas também as operacdes das empresas
controladas, sendo possivel definir alinhamentos padronizados de auditorias e critérios de aplicagdo contabil de maneira
geral.

Cumpre esclarecer que o auditor externo ERNST & YOUNG AUDITORES INDEPENDENTES S/S, também sera
responsavel pela realizagédo do servico de auditoria externa do grupo Gas Natural Fenosa — controlador da CEG — e das
demais empresas controladas pelo grupo no Brasil. Desta forma, a contratacdo teve o objetivo de manter apenas um dnico
auditor externo realizando os servigos de auditoria das empresas do grupo no Brasil.
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3.1 - Informacdes Financeiras - Individual

(Reais) Exercicio social (31/12/2017) Exercicio social (31/12/2016) Exercicio social (31/12/2015)
Patrim6nio Liquido 1.343.913.681,49 1.257.863.649,34 1.073.910.298,33
Ativo Total 3.100.453.050,27 2.807.543.649,00 2.750.059.650,50
Rec. Lig./Rec. Intermed. 3.831.493.041,21 3.120.276.348,96 3.728.091.430,32
Fin./Prem. Seg. Ganhos
Resultado Bruto 1.024.546.319,35 915.968.178,36 927.184.279,24
Resultado Liquido 338.846.551,23 290.704.206,99 284.392.021,28
NUmero de Acgbes, Ex-Tesouraria 259.625.526 259.625.526 259.625.526
(Unidades)
Valor Patrimonial da Acéo (Reais 5,176111 4,844687 4,136382
Unidade)
Resultado Basico por Agdo 1,305074 1,119653 1,095393
Resultado Diluido por Agao 1,30 1,11 1,09
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3.2 - Medi¢cdes ndo contabeis

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

3. Informagdes financeiras selecionadas

3.2 Caso o emissor tenha divulgado, no decorrer do Gltimo exercicio social, ou deseje divulgar neste formulario medi¢des néo
contabeis, como Lajida (lucro antes de juros, impostos, depreciacdo e amortizagéo) ou Lajir (lucro antes de juros e imposto de
renda), o emissor deve: a. informar o valor das medi¢c8es ndo contébeis; b. fazer as conciliagbes entre os valores divulgados e
os valores das demonstracdes financeiras auditadas; c. explicar o motivo pelo qual entende que tal medig&o € mais apropriada
para a correta compreenséo da sua condigao financeira e do resultado de suas operacgdes.

A Comisséo de Valores Mobiliarios editou em 04/10/2012 a Instrugdo Normativa 527/2012 que disp6e sobre a divulgagao
voluntaria de informagbes de natureza ndo contabil, denominadas LAJIDA (Ebitda) e LAJIR (EBIT). A Instrucao
determina os critérios para o calculo do LAJIDA (Ebitda) com o objetivo de uniformizar a divulgacéo deste dado, melhorar
a sua compreensao pelo mercado e, ao mesmo tempo, torna-la comparavel entre as companhias abertas. Desta forma, os
dados a seguir j4 estdo adaptados a nova forma de célculo determinada pela CVM, possibilitando a correta comparacao
do dado entre os exercicios.

Assim, O Lajida (lucro antes dos juros, impostos, depreciacdes e amortizagbes) de R$ 700.482 mil do ano de 2017
superou o resultado obtido em 2016, apresentando um aumento de 11,16% frente a ano anterior.

LAJIDA 2017 2016 Variagdo(R$) Variacdo (%)
Lajida (R$ mil) 700.482 630.173 70.309 11,16
Lucro liguido do exercicio 338.847 290.704 48.143 16,56
Tributos sobre o lucro (IR/CSLL) 139.368 119.262 20.106 16,86
Depreciacdo e amortizacéo 115.824 108.677 7.147 6,58

A Companhia entende que, por eliminar os efeitos dos financiamentos e dos impostos, a utilizacdo do LAJIDA (Ebitda)
como medigdo ndo contdbil, oferece ao leitor das demonstragdes uma boa fonte de comparacgédo, pois mede com maior
precisdo a produtividade e a eficiéncia do negdcio.
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3.3 - Eventos subsequentes as ultimas demonstracdes financeiras

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

3. Informacoes financeiras selecionadas

3.3 Identificar e comentar qualquer evento subseqiiente as ultimas demonstracées financeiras de
encerramento de exercicio social que as altere substancialmente

Nao houve eventos subseqlientes as Ultimas demonstracdes financeiras de encerramento de exercicio
social, que as altere substancialmente.
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3.4 - Politica de destinacédo dos resultados

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

3. Informacdes financeiras selecionadas
3.4 Descrever a politica de destinagao dos resultados dos 03 Gltimos exercicios sociais, indicando:
a. regras sobre retengéo de lucros

Em conformidade com a legislacao societaria e com o Estatuto da Companhia, sdo constituidas reservas de capital e de
lucros. A reserva legal é calculada na base de 5% do lucro liquido do exercicio, conforme determinacdo da Lei
n° 6.404/76, limitada a 20% do capital social e 30% do capital acrescido da reserva de capital. A Companhia ndo possui
outras reservas reguladas em estatuto além das reservas obrigatdrias previstas na legislacéo.

O saldo da reserva de lucros refere-se a retencéo do saldo remanescente de lucros acumulados, a fim de atender ao
projeto de crescimento dos negoécios estabelecido em seu plano de investimentos, conforme orgamento de capital
proposto pelos administradores da Companhia, a ser deliberado na Assembleia Geral, em observancia ao artigo 196 da
Lei das Sociedades por Acdes.

Nos exercicios de 2011 a 2013 nao houve retenc¢éo de lucros, distribuindo-se 100% (cem por cento) do lucro do exercicio
apos as dedugdes legais. Em 2014 o payout correspondeu a 50% do resultado; em 2015 correspondeu a 30%; e em 2016
e 2017 a 70% do resultado, sendo aprovados os respectivos Orcamentos de Capital relativos a cada ano, que justificaram
as retencdes de lucros.

b. regras sobre distribuicdo de dividendos

Conforme o Estatuto Social da Companhia, esta assegurado um dividendo minimo obrigatério de 25% do lucro liquido
ajustado, nos termos da legislacdo societaria. Em conformidade com a Lei n® 9.249/95, a administracdo da Companhia
aprova, em AGE, a distribuicdo a seus acionistas de juros sobre o capital proprio, calculados com base na variacdo de
TJLP, imputando-os ao valor do dividendo minimo obrigatério.

c. periodicidade das distribuicbes de dividendos

Os dividendos sao distribuidos anualmente. Nos anos de 2013 a 2016 o pagamento foi parcelado em duas vezes, sendo
efetuado o0 pagamento da primeira parcela sempre no més de julho de cada ano no qual € aprovado e da segunda parcela
sempre no més de dezembro de cada ano no qual foi aprovado. Em abril de 2017 e em abril de 2018, a Assembleia Geral
Ordinaria e Extraordinaria de Acionista aprovou pagamento dos dividendos em parcela Unica a ser efetuada no més de
dezembro.

O pagamento de juros sobre o capital proprio também é aprovado anualmente, sempre em AGE realizada no més de
dezembro de cada ano, e é efetuado sempre em parcela Gnica no més de Julho de cada ano subsequente a sua
aprovacao, o que vem ocorrendo desde 2011.

d. eventuais restricdes a distribuicdo de dividendos impostas por legislacdo ou regulamentacéo especial
aplicavel ao emissor, assim como contratos, decisdes judiciais, administrativas ou arbitrais

N&o ha restricbes a distribuicdo de dividendos, nos critérios acima mencionados. Informagéo consolidada:

2017 2016 2015 2014
a. Regras sobre retencgédo de lucros Conforme Lei n° 6.404/76, ndo havendo disposi¢éo estatutéria diversa.
a.i. Valores das Retengdes de Lucros (R$) 113.072.906,15 | 86.847.085,29 203.340.295,21 | 180.488.459,00

E assegurado um dividendo minimo obrigatdrio de 25% do lucro liquido,
ajustado nos termos da Lei n°® 6.404/76, ndo havendo disposi¢cao

b. Regras sobre distribuigéo de dividendos estatutaria diversa, sendo imputado aos dividendos os JCP conforme Lei

9.249/95.
c. Periodicidade das distribuicbes de
s Anual
dividendos
d. Eventuais restrig6es a distribuicdo de ~ s
Né&o ha

dividendos impostas por legislacdo ou
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3.4 - Politica de destinacéo dos resultados

| regulamentacéo especial aplicavel ao emissor | |

e. se 0 emissor possui uma politica de destinacdo de resultados formalmente aprovada, informando
orgao responsavel pela aprovacao, data da aprovacédo e, caso o emissor divulgue a politica, locais na
rede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

A Companhia ndo possui uma politica de destinagdo de resultados formalmente aprovada e nao faz divulgacao de politica
de destinagéo de resultado.
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3.5 - Distribuicéo de dividendos e retencédo de lucro liquido

(Reais)

Exercicio social 31/12/2017

Exercicio social 31/12/2016

Exercicio social 31/12/2015

Lucro liquido ajustado

Dividendo distribuido em relagdo ao lucro liquido ajustado
(%)

Taxa de retorno em relagé@o ao patriménio liquido do emissor
(%)

Dividendo distribuido total

Lucro liquido retido

338.846.551,23
70,000000

0,252134

225.773.645,08
113.072.906,15

290.704.206,99
70,000000

0,231109

203.857.121,70
86.847.085,29

284.392.021,28
30,000000

0,264819

81.051.726,07
203.340.295,21

Data da aprovagéo da retengéo 27/04/2018 27/04/2017 27/04/2016
Lucro liquido retido Montante Pagamento dividendo | Montante Pagamento dividendo | Montante Pagamento dividendo
Dividendo Obrigatorio

Ordinaria 144.630.086,44 19/12/2018 126.745.606,22 20/12/2017 17.799.640,41 26/07/2016
Ordinaria 17.799.640,41 20/12/2016
Juros Sobre Capital Préprio

Ordinéria 81.143.558,64 19/12/2018' 77.111.515,48 27/07/2017 I 45.452.445,25 26/07/2016

Versao : 7
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3.6 - Declaracéo de dividendos a conta de lucros retidos ou reservas

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

3. Informacoes financeiras selecionadas

3.6 Informar se, nos 03 ultimos exercicios sociais, foram declarados dividendos a conta de lucros
retidos ou reservas constituidas em exercicios sociais anteriores

Nos ultimos 03 exercicios sociais ndo foram declarados dividendos a conta de lucros retidos ou reservas
constituidas em exercicios sociais anteriores.
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3.7 - Nivel de endividamento

Versao : 7

Exercicio Social Soma do Passivo Tipo de indice indice de Descricdo e motivo da utilizac&o de outro indice
Circulante e Nao endividamento
Circulante
31/12/2017 0,00 Outros indices 39,00000000 Meétodo utilizado para calcular este indice: Divida

Financeira/(Divida Financeira+Patrimonio Liquido)
*100=indice de Endividamento adotado = 39%. Motivo de
utilizacdo deste indice mostra a participagao do capital de
terceiro no financiamento total (capital proprio + capital de
terceiro)
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3.8 - Obrigacdes

Versao : 7

Exercicio social (31/12/2017)

Tipo de Obrigacao Tipo de Garantia Outras garantias ou Inferior a um ano Um a trés anos| Trés a cinco anos Superior a cinco anos | Total

privilégios
Empréstimo Quirografarias 268.565.187,85 182.499.320,15 454.800.000,00 0,00 905.864.508,00
Financiamento Qutras garantias ou privilégio Fianga bancéria 14.717.502,16 0,00 0,00 0,00 14.717.502,16
Total 283.282.690,01 182.499.320,15 454.800.000,00 0,00 920.582.010,16
Observagao
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3.9 - Outras informacgdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

3. Informacdes financeiras selecionadas

3.9 Fornecer outras informac8es que o emissor julgue relevantes sobre as informac8es financeiras selecionadas.

N&o ha outras informacdes relevantes sobre as informacdes financeiras selecionadas.

PAGINA: 19 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

4.1 - Descrigéo dos fatores de risco

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

4. Fatores de risco

4.1 Descrever fatores de risco que possam influenciar a decisdo de investimento, em especial, aqueles
relacionados:

a. ao emissor

A Companhia é concessionaria do servico publico de distribuicdo de gas canalizado na regido metropolitana do Rio de
Janeiro, possuindo exclusividade para a distribuigdo do gas natural canalizado na sua area de concesséo.

No Contrato de Concessao de Prestacao de Servico de Distribuicdo de Gas firmado com o Governo do Estado do Rio de
Janeiro, pelo prazo de 30 (trinta) anos, renovaveis por mais 30 (trinta), foram fixadas obrigacdes e assumidos determinados
compromissos com o poder concedente, que, caso ndo sejam cumpridos, podem resultar na aplicacdo de multas ou na
perda da concessdo. A exemplo de causa da perda da concessao citamos o descumprimento da obrigacdo de expandir o
fornecimento aos municipios do interior da regido metropolitana do Rio de Janeiro e prestar o servico com defeito de
gualidade e/ou segurancga.

Determinados servigos séo prestados por meio do apoio de empresas terceirizadas, o que pode gerar passivos trabalhistas.
Assim, a companhia adota diversas medidas para minimizar eventual risco decorrente de tais relagfes, que integram a sua
Politica de Redugéo de Passivos Trabalhistas, de acordo com a qual:

(i) mantém um grupo de trabalho interno com as diretorias de Compras, Financeira, Recursos Humanos e Juridica
para analise das altas e baixas de processos e, proposicdo de acdes de melhoria;

(ii) retenc@o de caugdes contratuais das empresas terceirizadas para deduzir das provis@es trabalhistas, liberando
somente, com o compromisso de fazer acordos nos processos trabalhistas com seus empregados;

(i) realizacdo de acordos nos processos de ex-empregados de empresas terceirizadas, quando a empresa deixa
de trabalhar para a CEG e encerra suas atividades;

(iv) contratacdo pela area de compras de empresa para auditoria permanente nas empresas terceirizadas, para
verificagdo do cumprimento da legislagéo fiscal e trabalhista;

(v) revisédo de critérios de avaliacdo e sele¢do de empresas terceirizadas, buscando empresas sélidas e que tenham
uma amplitude maior de atuacéo, ndo prestando servigos exclusivamente para a CEG.

Além do passivo judicial trabalhista, os demais passivos judiciais e administrativos também séo acompanhados nos mesmos
moldes e com objetivos acima descritos.

A Companhia mantém uma &rea de gestao fiscal que atua dentro dos limites tributarios e visa aprimorar a capacidade de
gestdo das diferentes unidades de negdcios, fornecendo orientacdo para a correta aplicagdo da legislacdo e
desenvolvimento de oportunidades.

b. aseu controlador, direto ou indireto, ou grupo de controle

O grupo Gas Natural Fenosa adquiriu o controle da Companhia no curso da privatizacdo em 1997, assumindo determinados
compromissos por meio do Contrato de Concesséo de Prestacdo de Servi¢o de Distribuicdo de gas natural, estando sujeito
ao prazo da concessédo de 30 (trinta) anos, renovaveis por mais 30 (trinta) e a outras obrigacdes, que, caso ndo sejam
cumpridas podem resultar na aplicacdo de multa ou na perda da concessao, como por exemplo, a obrigacao de expandir o
fornecimento de gas canalizado aos municipios do interior da regido metropolitana do Rio de Janeiro.

Trata-se de um soélido grupo espanhol que atua na area de energia, sendo o maior grupo de atuacdo no setor de gas natural
na América Latina. Em 2009 passou por um processo de fusdo com o grupo Union Fenosa, também espanhol, que atua no
mercado de energia elétrica. Apos a fuséo, o grupo esta presente em mais de 30 paises em todo mundo, onde oferece
servicos a mais de 23 milhdes de clientes dos cinco continentes. As a¢cfes da Gas Natural Fenosa sdo negociadas no
mercado espanhol e formam parte do indice Ibex 35 e em particular do indice Ibex Utilities. Assim, as a¢6es do grupo estao
sujeitas as variagbes do mercado espanhol.
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

C. a seus acionistas

A Companhia teve seu capital aberto, com a obtencdo do registro na Comissao de Valores Mobiliarios — CVM no periodo
da privatizacdo, em 1997, em atendimento as regras impostas pelo Edital de Desestatizacdo. Naquela oportunidade, parte
das ac0es foi oferecida ao grupo de controle e parte aos empregados da companhia a época.

Atualmente os principais acionistas sdo 0 BNDESPAR, o Fundo de Investimentos em Ac¢6es Dinamica Energia — ambos
investidores institucionais — e o grupo controlador Gas Natural Fenosa, responsavel pelo funcionamento operacional da
companhia, ndo se verificando a pulverizacdo do controle. A atual participacdo dos adquirentes das ac6es da companhia
na qualidade de entdo empregados é parte do free float que corresponde a 0,18% do capital social.

Esta estrutura vem sendo mantida ha 20 (vinte) anos. Resultado desta configuracéo societaria € um reduzido volume de
negociacdo das acdes da Companhia, se comparado com outras companhias do mesmo setor, cujas acfes apresentam
maior liquidez. Assim, ndo se observa volatilidade no prego das a¢des da Companhia.

Em 2016, para atender a obrigagéo prevista no item 5.2.f do Regulamento para Listagem de Emissores e Admisséo a
Negociacdo de Valores Mobilidrios (estabelece que os valores mobiliarios admitidos & negociacdo nos Mercados
Organizados administrados pela BM&FBOVESPA devem ser cotados a, ao menos, R$1,00 por unidade), a Companhia
procedeu um grupamento de suas ac¢fes. Assim, o total de agces da Companhia passou de 51.927.546.473, anteriormente
negociadas em lotes de 1000 (mil) agbes, para 259.637.732 negociadas em unidades, mantendo a propor¢cdo da
participagdo de todos os seus acionistas. Desta forma, nenhum acionista foi excluido da base de acionistas da Companhia,
néo resultando em risco de reclamacdes por parte de acionistas minoritarios.

d. asuas controladas e coligadas
A Companhia ndo possui empresas por ela controladas.
e. aseus fornecedores

Em razéo da propria natureza do negocio, a Companhia possui como Unica fornecedora a Petrobras, estando sujeita as
politicas publicas relacionadas a Estatal, sobretudo no que se refere a venda de gas natural.

f. a seus clientes

A companhia possui uma carteira diversificada de clientes distribuidos entre os segmentos industrial, comercial, veicular
(GNV), residencial e geragéo de energia elétrica (térmico), minimizando assim eventuais riscos relacionados a impactos
decorrentes de crises enfrentadas por determinado segmento. Além disso, nenhum cliente sozinho é responsavel por parte
relevante de sua receita, ndo havendo dependéncia de determinado cliente.

g. aos setores da economia nos quais o emissor atue

Como acima descrito, parte da carteira de clientes é representada pelo segmento industrial, assim, a Companhia esta sujeita
as eventuais crises enfrentadas pelo setor, como a que ocorreu ao final de 2008 e se estendeu pelo ano de 2009, cujos
reflexos foram observados nos anos seguintes, e novamente verificada ao longo de 2015 e que se prolongou até meados
de 2017, atingindo a economia nacional com a reduc¢éo da atividade produtiva em todo o pais.

Além disso, a Companhia esté sujeita as politicas publicas relacionadas ao setor de energia. A exemplo, podemos citar 0s
leildes de géas realizados pela Petrobras entre 2009 e 2012, que culminaram na queda da tarifa do gas para os segmentos
n&o térmicos (sobretudo industrial e comercial); eventuais consequéncias de determinacées do Orgéo Nacional do Sistema
— ONS, que afetam a necessidade de acionamento das térmicas, resultando num aumento do volume de consumo de gés
natural pelo setor; e finalmente, um exemplo mais recente, o novo programa “Gas para crescer” langado em 2016 pelo
Governo Federal, e que ainda esta em fase de implementagéo.

h. aregulagdo dos setores em que 0 emissor atue
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4.1 - Descricao dos fatores de risco

A Companhia esta sujeita a regulagao por parte da Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Bésico do Estado do Rio
de Janeiro - AGENERSA e aos 6rgaos de fiscalizagéo e regulamentacéo e a legislagdo ambientais.

i aos paises estrangeiros onde o emissor atue
A Companhia ndo atua em paises estrangeiros.
j- A questbes socioambientais

A realizacdo de obras pela Companhia para extensdo da rede de gasodutos ou para sua manutencdo é precedida de
autorizac6es dos 6rgaos ambientais de regulacéo estadual e/ou municipais, que fiscalizam a atuacdo da Companhia, a qual
também é fiscalizada pela Agencia Reguladora Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro —- AGENERSA.
Desta forma, o cumprimento das regras e exigéncias impostas pelos 6rgaos reguladores mitiga eventuais riscos
relacionados as questdes ambientais.

Além disso, a Companhia possui interesse e atengdo com questdes sécio ambientais que estdo melhores descritas no item
7.5 deste Formulério e Referéncia e no Informe de Responsabilidade de Corporativa do Grupo que é divulgado anualmente
na pagina da internet da Companhia, no link:

https://www.gasnaturalfenosa.com.br/br/conheca-
nos/a+companhia/reputacao+corporativa/publicacoes+e+informes/1297132725109/brasil.html
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4.2 - Descrigcédo dos principais riscos de mercado

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

4. Fatores de Risco

4.2 Descrever, quantitativa e qualitativamente, os principais riscos de mercado a que o emissor esta exposto,
inclusive em relacdo ariscos cambiais e a taxas de juros.

A companhia ndo esta exposta ao risco de volatilidade no preco do gas distribuido, uma vez que as tarifas aplicadas sao
autorizadas pelo Poder Concedente e levam em consideracao o aumento dos custos do gas distribuido. Além disso, embora
o custo do gas adquirido para distribuicdo seja atrelado ao ddlar estadunidense, oscilagées averiguadas na margem de
contribui¢éo estipulada séo revisadas e aplicadas a cada revisao tarifaria efetuada.

A gestdo dos riscos financeiros da Companhia é descrita na Nota Explicativa 4.1 das Demonstra¢gbes Financeiras da
Companhia, conforme destacamos no item 5 a seguir deste Formulario de Referéncia.

Fatores de Risco
(a) Risco de mercado

() Risco cambial: O risco cambial, quando aplicavel, decorre de operacdes de empréstimos indexadas a moeda
estrangeira, notadamente operagfes em relacao ao dolar dos Estados Unidos. A politica adotada esté descrita no item
5.2 a seguir deste Formulario de Referéncia. Em 31 de dezembro de 2017, e na presente data, ndo ha empréstimos e
financiamentos em moeda estrangeira.

(i) Risco com taxa de juros: O risco associado € oriundo da possibilidade de a Companhia incorrer em perdas
resultantes de flutuacdes nas taxas de juros que aumentam as despesas financeiras relativas a empréstimos e
financiamentos captados no mercado. A Companhia monitora continuamente as taxas de juros de mercado com o
objetivo de avaliar a eventual necessidade de contracdo de operacdes para proteger-se contra o risco de volatilidade
dessas taxas.

(b) Risco de crédito

A politica de vendas da Companhia considera o nivel de risco de crédito a que esta disposta a se sujeitar no curso de seus
negocios. A concentragdo de risco de crédito com respeito as contas a receber € minimizada devido a grande base de
clientes. Adicionalmente, em caso de inadimpléncia no pagamento de faturas, a distribuicdo do gas € paralisada apés 35
dias de atraso no pagamento da fatura para clientes residenciais e comerciais e apés 15 dias de atraso para clientes
industriais. Uma provisao para contas de cobranca duvidosa é estabelecida em relacéo aqueles que a administracdo acredita
gue néo serdo recebidos integralmente.

(c) Risco de liquidez

E o risco de a Companhia n&o dispor de recursos liquidos suficientes para honrar seus compromissos financeiros, em
decorréncia de descasamento de prazo ou de volume entre os recebimentos e pagamentos previstos. Para administrar a
liquidez do caixa, sé@o estabelecidas premissas de desembolsos e recebimentos futuros, sendo monitoradas diariamente
pela &rea de Tesouraria.

O passivo circulante esta superior ao ativo circulante em funcéo da transferéncia de divida de longo prazo para curto, com
vencimento inferior a 12 meses, que sera objeto de refinanciamento ao longo do exercicio. Ndo se observam riscos ao
refinanciamento uma vez que a CEG goza de boa avaliacdo crediticia. Em comparacdo com outras atividades empresariais,
as concessionarias de distribuicdo de gas natural canalizado se diferenciam por ndo possuirem estoques de gas, o que
reduz o ativo circulante.

Para administrar a liquidez do caixa, sdo estabelecidas premissas de desembolsos e recebimentos futuros, sendo
monitorados diariamente pela area de tesouraria.

A tabela abaixo analisa os passivos financeiros ndo derivativos da Companhia, por faixas de vencimento, correspondentes
ao periodo remanescente no balango patrimonial até a data contratual do vencimento.
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4.2 - Descricao dos principais riscos de mercado

Os valores divulgados na tabela séo os fluxos de caixa ndo descontados contratados.

Menos de Entre um e Entre dois e
um ano dois anos cineco anos
Em 31 de dezembro de 2017
Empréstimos e financiamentos 205.327 206.781 560.063
Fornecedores 357.611
Em 31 de dezembro de 2016
Empréstimos & financiamentos 457.287 566.918 70.487
Fornecedores 228,215
Observagoes:
0) Como os valores incluidos na tabela séo os fluxos de caixa ndo descontados contratuais, esses valores ndo serdo

conciliados com os valores divulgados no balango patrimonial para empréstimos, instrumentos financeiros derivativos,
fornecedores e outras obrigacgdes.

(ii) As faixas de vencimento apresentadas ndo sdo determinadas pela norma, e sim, baseadas em uma opc¢éo da
administracgéo.

(i) A analise dos vencimentos aplica-se somente aos instrumentos financeiros e, portanto, ndo estdo incluidas as
obrigacdes decorrentes de legislacéo.

Do montante de longo prazo demonstrado anteriormente, a Companhia ndo pretende realizar antecipagdes.

(d) Analise de sensibilidade a variagao das taxas do CDl e TILP

A Companhia mantém grande parte de sua divida e das suas disponibilidades indexadas as varia¢des do CDI e TILP
(somente financiamento). Em 31 de dezembro de 2017, a Companhia apresentava uma divida liquida de R$ 845.960,
representada pelo valor dos empréstimos e financiamentos, liquidos de caixa e aplicagdes financeiras. A expectativa de
mercado, conforme dados divulgados pelo Banco Central do Brasil (Relatério Focus), com data base de 31 de dezembro
de 2017, indicava uma taxa mediana da Selic em 6,75%. A TJLP estimada é de 6,75%, cenario provavel para o ano de
2018.

Adicionalmente, a Administracdo efetuou testes de sensibilidade para cenérios adversos, deterioracéo das taxas em 25%
ou 50% superiores ao cenério provavel (julgado pela Administracéo), conforme demonstrado no quadro abaixo:
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Operacéo

Cenario Cenario | Cenario ll

provavel Detenioracao 25% Deterioracéo 50%

Taxa efetiva anual do CDlem 31/12/2017 - % 6,99 6,99 6,99
Divida liguida - bancos 832436 832436 832 436
Taxa anual estimada do CDlem 31/12/2017 -% 6,75 5,44 10,13
Despesa (receita) financeira (*) (1.998) 12.050 26.097
IR E CS 679 (4.097) (8.873)
|DESPESA (RECEITA) FINANCEIRA DEPOIS DO IMPOSTOS (1.319) 7953 17.224 |
Operacéo Cenario Cenario | Cenario ll
provavel Deternioracao 25% Deterioracéo 50%
Taxa TJLP em 30/12/2017 - % 7,00 7,00 7,00
Divida liguida - BNDES 13524 13524 13524
Taxa TJLP estimada em 30/12/2017 - % 6,75 8,44 10,13
Despesa (receita) financeira (%) (34) 194 423
IRE CS 11 (66) (144)
|DESPESA (RECEITA) FINANCEIRA DEPOIS DO IMPOSTOS (23) 128 279 |

(*) A taxa projetada do CDI é menor do que a atualmente vigente, motivo pelo qual & apresentada uma

reversio de despesa financeira no cendrio provavel.

Versao : 7
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4.3 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais n&o sigilosos e relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

4. Fatores derisco

4.3 Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais em que o emissor ou suas controladas sejam
parte, discriminando entre trabalhistas, tributéarios, civeis e outros: (i) que ndo estejam sob sigilo, e (ii) que sejam
relevantes para os negé6cios do emissor ou de suas controladas, indicando: a. juizo; b. instancia, c. data de
instauracdo; d. partes no processo; e. valores, bens ou direitos envolvidos; f. principais fatos; g. se a chance de perda é (i)
provavel; (ii) possivel, (iii) remota; h. andlise do impacto em caso de perda do processo; 4.3.1. Indicar o valor total
provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.3.

Fatores de Risco - A¢des Trabalhistas de maior relevancia e que ndo estdo sob sigilo
) ) Data de Valore.s, .bens ou o ; Chance de Impacto Valo_r cja
Autor Réu Juizo Distribuicio direitos Principais fatos/pedidos erda (1) em casode | Provisdo
s envolvidos (RS) P perda (RS)
Suspensdo da
contratagdo pela CEG, «
. - Suspensao
Ministério Suspensdo de com empresas de
Publico do CEG 582 VT/RJ 24/05/2007 | atividade especializadas, de todos Remota atividade N3o ha
Trabalho / RJ terceirizada 0s servigos que, segundo .
L - terceirizada
ainicial, estdo ligados a
atividade fim da CEG.

(1) Possivel; provavel; remoto

Fatores de Risco - A¢des judiciais da Area Fiscal de maior relevancia e que nao estdo sob sigilo
. ’ Data de Valor?s, .bens ou Principais Chance de Impacto em Valor da
Autor Réu Juizo Distribuigdo CIlEGEs fatos/pedidos | perda (1) EEDCL Provisdo (RS)
envolvidos (RS) perda
CEG (2) | Fazenda | 282 Vara Federal | 08/10/2007 | 372.615.606,81 | Anular débitos Remota Pagamento N3o ha
72 Vara de Execugdo —
Fazenda | CEG (2) Execucio Fiscal 20/07/2006 61.150.814,53 Fiscal Remota Pagamento N3o ha
CEG (2) | Fazenda | 192 Vara Federal | 12/05/2010 21.970,70 Compensagdo Remota Pagamento N&o ha
Fazenda | CEG (2) 3¢ Vara de 05/05/2016 Compensagdo Possivel Pagamento N&o ha
Execugdo Fiscal 2.736.867,63
Fazenda | CEG(2) 3¢ Vara d.e 02/02/2016 Compensagdo Remota Pagamento N&o hd
Execucdo Fiscal 3.755.472,40
CEG INSS 29 Vara Federal 29/07/2005 15.934.838,95 Anular débitos Possivel Pagamento N3o ha
CEG | Fazenda | 7°Vara Federal | 10/09/2001 Anular débitos | PO5Ve!/ | pocamento | 11.196.14540
11.196.145,40 Remota !
(1) Possivel; provavel; remoto
(2) Em conexao
, . Data de Valore_s, 'bens ou Principais Chance de perda Impacto em Valor da
Autor Réu Juizo L direitos . .~
Distribuigdo . fatos/pedidos (1) caso de perda | Provisdo
envolvidos
Anular as deliberagGes
AGENERSA-RJ
298/2002 e 324/2003,
com pedido de
I . Prevalecerem
antecipagdo dos efeitos as
e g e
n2298/02 e
CEG AGENERSA | 12VEp | 27/07/2004 | 158.920.762,33 | POSsam: @) repassar REMOTO 324/03, 0 que N/A
para as tarifas a Taxa acarretara
AGENERSA, os custos
da CPF e os custos do Agrlaves
aumento da aliquota da prejulzos para
COFINS; b) a CEG.
restabelecer a férmula
de calculo do valor das
tarifas, tal como vinha
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sendo praticado pelas
autoras e referendado
pela ré; c) manter,
quanto ao primeiro ano
do contrato de
concessdo, o periodo
base de atualizagdo
monetaria de abril de
1997 a junho de 1998.
Anular deliberagdes da
ASEP, para que as
Companhias possam: a)
repassar para as tarifas
os tributos incidentes
(Taxa ASEP, CPMF e Prevalecerem
Cofins), restabelecendo as
a férmula de calculo do deliberagdes
valor das tarifas, tal AGENERSA, o
CEG AGENERSA 12 VFP | 27/08/2004 8.670.089,51 como vinha sendo REMOTO que acarretara N/A
praticado pelas autoras graves
e referendado pela ré; prejuizos para
e b) manter, quanto ao a CEG e CEG
primeiro ano do RIO.
contrato de concessao,
o periodo base de
atualizagdo monetaria
de abril de 1997 a
junho de 1998.
Declaragdo da nulidade
das DeliberagGes
AGENERSA n.2s 13/06 e
15/06, que dispuseram
sobre o repasse de
variagdes no custo de
aquisicdo do gas Prevalecer as
natural nos meses de . ~
setembro de 2005 e p f:iehberacoes RS
CEG AGENERSA 82 VFP 10/07/2006 608.320,78 PROVAVEL vigentes sobre | 608.320,7
novembro de 2005, -«
assim como a ReV|§ao de 8
. Tarifas.
determinaram que
doravante os repasses
somente poderiam ser
procedidos ap6s 30
dias contados da
publicagdo de avisos na
imprensa.
Acdo Civil Publica em Suportar os
que o MP/RJ alega que custos
a Companhia somente financeiros de
poderia praticar tarifas aquisicdo do RS
Ministério CEG gaVFp | 31/08/2005 | 377.822,78 reajustadas 30 dias PROVAVEL gas, por30 | 5 g957
Publico RJ apos a publicagdo de dias contados 3
aviso na imprensa da dataem
(diferentemente do que efetuasse
disposto no Contrato a publicagdo
de Concessdo). dos reajustes.
Declaragdo de Tornar
ilegalidade das inexigivel a
Deliberagdes n2 370 e majoragdo da
371 da AGENERSA, margem de
Petrobras CEG 132 VPP | 29/07/2000 | 5.496.42052 | fornandoinexigivela REMOTO distribuicdoda |\
majoragdo da margem tarifa cobrada
de distribui¢do da tarifa pelas
cobrada pelas concessiondria
concessionarias CEG e s CEG e CEG-
CEG-RIO. RIO.
Anular as DeliberagGes Restituir para
As/ﬁcR‘A;i;e n2 370/2009 e n? as
CEG 142 VFP | 25/05/2009 2.128,98 371/2009 da REMOTO termelétricas N/A
Geradoras
Termelétricas AGENERSA, que os valoresl
homologaram os cobrados apds
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aumentos das tarifas
cobradas pela CEG e
pela CEG RIO em 2009

aumento da
tarifa

homologada
pela

AGENERSA.

Ministério
Publico
Federal

CEG

292 Vara
Federal
RJ

17/12/2008

s/valor definido
(obrigagdo de
fazer)

Acdo civil publica
ajuizada pelo
Ministério Publico
Federal em face da CEG
e outros, por meio da
qual pretende o Autor
(i) a decretacgdo liminar
da indisponibilidade
dos bens pertencentes
aos Réus; (i) a
condenagdo solidaria
dos Réus ao
ressarcimento integral
dos supostos danos
materiais causados ao
patriménio publico, no
valor de RS
133.144.795,25,
correspondente ao
valor de compensagdo
que alega ter sido
indevidamente
deferido pelos Réus em
favor da empresa CEG
nos autos de processo
administrativo em
2003; bem como (ii) a
condenagdo soliddria
dos Réus aos danos
morais causados a
coletividade; (iii) a
proibicdo dos Réus de
contratar com o Poder
Publico ou receber
beneficios ou
incentivos fiscais ou
créditos, direta ou
indiretamente, ainda
que por intermédio de
pessoa juridica da qual
sejam sdcios
majoritarios, pelo prazo
de dez anos; e (iv) o
pagamento de multa
civil em valor
estabelecido pelo Juizo.

REMOTO

Pagamento
das verbas
pleiteadas

N/A

GERDAU ACOS
LONGOS

CEG

62 VFP

30/06/2009

10.759.958,63

Declarar a nulidade da
deliberagdo n?
371/2009 da
AGENERSA, que
homologou o aumento
da margem cobrada
pela CEGem 11,32% e
condenar a CEG a
restituir 3 GERDAU
aquilo que
eventualmente tiver
sido pago a mais em
decorréncia da
anulagdo da referida
deliberagdo.

POSSIVEL

Restituir para
este cliente os
valores
cobrados apds
aumento da
tarifa
homologada
pela
AGENERSA.

N/A

CEG

AGENERSA

142 VFP

10/04/2015

2.467.877,14

Declarar a nulidade da

multa aplicada pela
AGENERSA por
entender que a
Companhia teve

REMOTO

Pagamento da
multa

N/A
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responsabilidade no
acidente com morte
ocorrido em
13/09/2006 na Rua das
Laranjeiras, 183/404.

CEG

AGENERSA

022 VFP

02/02/2004

35.546.252,35

PCS do Gés - visa anular
a Deliberagdo 299/2002
referente a fator de
corregdo do poder
calorifico do gas
manufaturado que
determinava a
compensagao de
valores arrecadados no
periodo compreendido
entre outubro de 2000
e dezembro de 2002,
em razdo da diferenga
entre o determinado e
o efetivado, devendo
ser processado a favor
do consumidor

REMOTO

Devolugdo aos
usuarios

N/A

CEG

AGENERSA

022 VFP

30/04/2014

3.807.308,94

Declarar a nulidade da
multa aplicada pela
AGENERSA por
entender que a
Companhia teve
responsabilidade no
acidente com morte
por suspeita de
intoxicagdo por gas ou
produto de combustéo,
ocorrido em
17/10/2009, na Rua
Ronald de Carvalho, n®
236/601, Copacabana.

REMOTO

Pagamento da
multa

N/A

CEG

AGENERSA

062 VFP

04/07/2012

2.207.890,31

Declarar a nulidade da
multa aplicada pela
AGENERSA por
entender que a
Companhia teve
responsabilidade no
acidente com morte
ocorrido na Rua
Visconde de Piraja,
306/302, Ipanema

REMOTO

Pagamento da
multa

N/A

4.3.1 Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.3.

O valor total provisionado das a¢des judiciais indicadas no item 4.3 acima corresponde a R$ 12.182.288,96.
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4.4 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais ndo sigilosos cujas partes contrarias sejam
administradores, ex-administradores, controladores, ex-controladores ou investidores

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

4. Fatores derisco

4.4 Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que o emissor
ou suas controladas sejam parte e cujas partes contrarias sejam administradores ou ex-administradores,
controladores ou ex-controladores ou investidores do emissor ou de suas controladas, informando: a . juizo; b.
instancia; c. data de instauracéo; d. partes no processo; e. valores, bens ou direitos envolvidos; f. principais fatos; g. se a
chance de perda é (i) provavel; (ii) possivel, (iii) remota; h. analise do impacto em caso de perda do processo; i. valor
provisionado, se houver proviséo.

Nao ha ac¢es judiciais a serem apontadas em relagédo aos critérios acima apontados.

4.4.1 Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.4.

Tendo em vista que ndo existem agbes com os critérios definidos no item 4.4 acima, movidas em face ou pela Companhia, ndo ha
valores provisionados a informar.
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4.5 - Processos sigilosos relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

4. Fatores de risco

4.5 Em relacado aos processos sigilosos relevantes em que o emissor ou suas controladas sejam
parte e que nao tenham sido divulgados nos itens 4.3 e 4.4 acima, analisar o impacto em caso de
perda e informar os valores envolvidos

Nao ha processos sigilosos relevantes em que a companhia seja parte.

A Companhia nao possui sociedades por ela controladas.
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4.6 - Processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos, nao sigilosos
e relevantes em conjunto

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

4. Fatores derisco

4.6 Descrever 0s processos judiciais, administrativos ou arbitrais repetitivos ou conexos, baseados em fatos e
causas juridicas semelhantes, que ndo estejam sob sigilo e que em conjunto sejam relevantes, em que o emissor
ou suas controladas sejam parte, discriminando entre trabalhistas, tributarios, civeis e outros, e indicando: a.
valores envolvido; b. valor provisionado, se houver; c. pratica do emissor ou de sua controlada que causou tal contingéncia:

Fatores de Risco - Agdes judiciais, administrativas ou arbitrais, repetitivos ou conexos, baseados em causas
semelhantes, que ndo estdo sob sigilo e em conjunto sdo relevantes

Causa das agoes ..
Valores envolvidos Valor provisionado (pratica que ca;usou a U= A AL T
A Civel / PROCON / Outros
contingéncia)
Equiparagado salarial, horas Trabalhista — processos
RS 71.480.768 R$ 6.471.121 extras e adicionais de de ex-empregados da
saldrios CEG
Responsabilidade
subsidiaria, horas extras, Trabalhista — processos
RS 214.883.447 RS 36.551.860 adicionais (periculosidade, de ex-empregados de
insalubridade) e demais empresas Terceirizadas
pedidos.

DIJUR ATUALIZAR

AcGes de menor complexidade
por diversos motivos de
natureza consumerista (JEC e
VC);

R$56.702.000,15

(vValor da causa) R$3.098.886,80 Civel

Com relagéo as agdes consumeristas repetitivas listadas no quadro acima (civel), € importante destacar que a Companhia
adotou diversas medidas visando melhorar os servicos por ela prestados, como a realizacdo de treinamentos e cursos
voltados para as empresas parceiras terceirizadas que executam servigcos técnicos e de obras, e também um esfor¢o
visando a conciliacdo em acdes judiciais com seus clientes, o que resultou numa reducdo significativa dos valores
envolvidos nas causas e nos valores provisionados, nas acdes de menor complexidade frente ao ano anterior, abaixo
indicados:

4.6.1 Indicar o valor total provisionado, se houver, dos processos descritos no item 4.6.

O valor total provisionado das a¢des judiciais indicadas no item 4.6 acima corresponde a R$ 46.121.867,80
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4. Fatores de risco

4.7 Descrever outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores

Nao ha outras contingéncias relevantes nao abrangidas pelos itens anteriores.

Versdo : 7
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4. Fatores de risco

4.8 Em relacao as regras do pais de origem do emissor estrangeiro e as regras do pais no qual os
valores mobiliarios do emissor estrangeiro estao custodiados, se diferente do pais de origem,

identificar:

a. restricoes impostas ao exercicio de direitos politicos e economicos
b. restricoes a circulacao e transferéncia dos valores mobiliarios
c. hipéteses de cancelamento de registro

d. outras questoes do interesse dos investidores

Este item nao se aplica a Companhia, que néo se trata de emissora de valores estrangeira.
Além disso, vale ressaltar que a Companhia nao emite valores mobiliarios em outros paises, estando sujeita

somente a regulamentacdo posta pela Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, pois suas agdes sao
negociadas no mercado tradicional da Bolsa de Valores de Sdo Paulo — BOVESPA.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos

5.1 em relacdo aos riscos indicados no item 4.1, informar: a. se o emissor possui uma politica formalizada de
gerenciamentos de riscos destacando, em caso afirmativo, o 6rgao que a aprovou e a data de sua aprovacao e,
em caso negativo, as razdes pelas quais 0 emissor ndo adotou uma politica; b. os objetivos e estratégias da
politica de gerenciamento de riscos, quando houver, incluindo: i. os riscos para os quais se busca a protegao; ii.
Os instrumentos utilizados para protecdo; iii. A estrutura organizacional de gerenciamento de riscos; c. a
adequacao da estrutura operacional e de controles internos para verificacdo da efetividade da politica adotada.

A Companhia ndo possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos aprovada formalmente por um 6rgdo da
administracao, relativa aos riscos identificados no item 4.1 deste Formulario de Referéncia. Isso porque, de acordo com o
seu Estatuto Social no qual estédo descritas as Competéncias exclusivas de cada 6rgdo da Administragcao, entende-se que
todos os riscos aos quais a Companhia esteja sujeita devem ser analisados individualmente e/ou pontualmente pelo
Conselho de Administracéo.

Destaque-se que nas informagfes descritas ja no item 4.1 deste Formulario de Referéncia, nos comentarios acerca de
cada um dos quesitos identificados sdo apontadas medidas de mitigacdo de eventuais riscos que possam ser
identificados, complementando-se a seguir:

Com relagéo aos riscos identificados relacionadas a prépria Companhia (emissor):

Do ponto de vista dos riscos relacionados ao emissor, no que diz respeitos as relagdes laborais, no item 4.1 esta
detalhada a atual pratica adotada pela Diretoria de Pessoas, Organizacdo e Cultura (Recursos Humanos), que a
denomina como uma Politica de Passivos Trabalhistas. A area é responséavel pelo acompanhamento das demandas
judiciais trabalhistas e acompanhamento de contingéncias. A area de Compras da Companhia é responséavel pelo
acompanhamento das contratacdes das empresas terceirizadas.

Do ponto de vista dos passivos judiciais civeis, a Diretoria Juridica mantém politicas de reducdo dos passivos,
buscando a realizacdo de acordos. O objetivo € a reducdo do passivo para 10% das previsbes de condenacao,
observando-se a realizagdo de acordos em média em 50% dos casos nas acdes judicias distribuidas em Juizados
Especiais e cerca de 15% das a¢des em varas civeis (justica comum), nos Ultimos anos.

Do ponto de vista dos passivos judiciais tributarios a area responsavel pelo acompanhamento das demandas e
acompanhamento de contingéncias é a Geréncia Fiscal da Companhia.

Do ponto de vista da regulamentacdo do setor e submissao as normas regulatdrias, a Companhia mantém setores
especificamente voltados para andlise e cumprimentos das normas e ao atendimento a fiscalizacdo (regulatérios e
ambientais), visando o cumprimento de todas as obrigagfes e compromissos assumidos no Contrato de Concesséao.

Com relag@o aos riscos identificados relacionadas aos seus clientes, distribuidos entre os segmentos de mercados, a
Companhia busca diversificar o atendimento aos diversos setores (residencial, industrial, comercial, gas natural veicular e
termelétrico), evitando a concentracdo num determinado segmento, inclusive por meio de investimentos na expansao de
redes de distribuicéo (tubulagBes). As Diretorias Comercial, de Gestdo de Rede e a Area de Servicos a Clientes possuem
estruturas especificas para o acompanhamento dos clientes de cada seguimento.
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5. Gerenciamento de riscos e controles internos

5.2 em relacdo aos riscos de mercado indicados no item 4.2, informar: a. se 0 emissor possui uma politica
formalizada de gerenciamentos de riscos de mercado, destacando, em caso afirmativo, o 6rgdo que a aprovou € a
data de sua aprovacao e, em caso negativo, as razées pelas quais o emissor ndo adotou uma politica; b. os objetivos
e estratégias da politica de gerenciamento de riscos de mercado, quando houver, incluindo: i. os riscos de mercado
para os quais se busca a protecdo; ii. A estratégia de protecao patrimonial (hedge); iii. os instrumentos utilizados
para protegdo patrimonial (hedge); iv. os pardmetros utilizados para o gerenciamento desses riscos; v. se 0 emissor
opera instrumentos financeiros com objetivos diversos de protecdo patrimonial (hedge) e quais s8o esses
objetivos; vi. a estrutura organizacional de controle de gerenciamento de riscos de mercado; c. a adequacédo da
estrutura operacional e controles internos para verificacdo da efetividade da politica adotada

A Companhia n&o possui uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de mercado aprovada formalmente por um
orgao da administragéo, relativa aos riscos identificados no item 4.2 deste Formulario de Referéncia. Isso porque, de acordo
com o seu Estatuto Social no qual estdo descritas as Competéncias exclusivas de cada 6rgdo da Administracdo, entende-
se que todos os riscos aos quais a Companhia esteja sujeita devem ser analisados individualmente e/ou pontualmente pelo
Conselho de Administragdo, assim, as operacdes financeiras de valores elevados (conforme piso fixado no proprio Estatuto
Social) a serem contratadas pela Companhia devem ser previamente e individualmente aprovadas pelo Conselho de
Administracdo da Companhia, de acordo com as regras previstas no Estatuto Social.

Assim, a Companhia adota e mantém uma gestéo de risco financeiro que é entendida como uma orientagéo a Diretoria, a
qual adota um programa de gestdo de riscos, que se concentra na imprevisibilidade dos mercados financeiros e busca
minimizar potenciais efeitos adversos no desempenho financeiro da Companhia.

Conforme descrito no item 4.2 deste Formulario de Referéncia, as atividades da Companhia a expdem a riscos financeiros,
quais sejam: (a) risco de mercado (incluindo risco de taxa de juros de valor justo, risco de taxa de juros de fluxo de caixa e
risco de preco); (b) risco de crédito e (c) risco de liquidez.

Assim, a gestdo de risco é realizada pela area de Tesouraria. Portanto, a Diretoria Financeira da Companhia identifica,
avalia e aplica praticas de protec¢é@o contra eventuais riscos financeiros, como risco cambial, risco de taxa de juros, risco de
crédito, uso de instrumentos financeiros derivativos e ndo derivativos e investimento de excedentes de caixa, quando for o
caso.

A Companhia nédo esta exposta ao risco de volatilidade no preco do gas distribuido, uma vez que as tarifas aplicadas sédo
autorizadas pelo Poder Concedente e levam em consideracéo o aumento dos custos do gas distribuido. Além disso, embora
o custo do gas adquirido para distribuicdo possa estar atrelado ao délar estadunidense, oscilagdes averiguadas na margem
de contribuicdo estipulada séo revisadas e aplicadas a cada revisao quinquenal tarifaria efetuada.

Para gerenciamento de risco de variacdo cambial, a Companhia tem como estratégia a obrigatoriedade de que 100% dos
empréstimos e financiamentos (que vierem a ser feitos) indexados a uma moeda estrangeira possuam também, um
instrumento financeiro de troca de moeda (swap de délar para CDI). Com a adog&o dessa préatica, a Companhia pode
contratar empréstimos em moeda estrangeira sem o 6nus da variacdo cambial. Atualmente a Companhia ndo possui
nenhum empréstimo ou financiamento contratado em moeda estrangeira.

A Companhia tem os juros de seus empréstimos indexados ao CDI e TJLP. O risco associado é oriundo da possibilidade
de ocorrer perdas resultantes de flutuagdes nas taxas de juros que podem aumentar as despesas financeiras relativas aos
empréstimos e financiamentos contratados. A Companhia monitora continuamente as flutuacées das taxas de juros de
mercado com o objetivo de avaliar a eventual necessidade de contratacao de operacdes de derivativos para proteger, parte
ou total de seus empréstimos, contra o risco de volatilidade dessas taxas. Nos Ultimos trés exercicios ndo foi contratado
nenhum derivativo com a finalidade de protecéo a exposicao dessas taxas de juros e risco cambial.

Em razdo deste monitoramento, a Companhia divulgou em suas Demonstracdes Financeiras anuais uma analise de
sensibilidade a variacéo das taxas do CDI e TJLP, apontada também no item 4.2 deste Formulario de Referéncia.

Embora a Companhia ndo possua uma politica formalizada de gerenciamento de riscos de mercado aprovada formalmente
por um 6rgédo da administracéo, relativa aos riscos identificados no item 4.2 deste Formulario de Referéncia, em razéo do

PAGINA: 36 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

5.2 - Politica de gerenciamento de riscos de mercado

disposto no seu estatuto, mantém em sua estrutura operacional uma &rea interna de relagdo com investidores responsavel
pelo acompanhamento do cumprimento das decisdes dos 6rgdos de governanga, bem como de suas alcadas de
competéncias de aprovacgédo, além de uma area de controles internos.
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COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

5. Gerenciamento de riscos e controles internos
5.3 Em relagéo aos controles adotados para assegurar a elaboragdo de demonstrac6es financeiras confidveis, indicar:

a. as principais praticas de controles internos e o grau de eficiéncia de tais controles, indicando eventuais
imperfeicBes e as providéncias adotadas para corrigi-las.

A administracdo da Companhia é responsavel pelo planejamento, pela implantacdo e pela operagdo dos sistemas contabil e de
controles internos. No cumprimento dessa responsabilidade, ela faz estimativas e toma decisbes para determinar os custos e 0s
correspondentes beneficios esperados com a implantagédo dos procedimentos de controle interno.

O objetivo do sistema de controle interno contabil é proporcionar a administracdo uma base para que esta possa assegurar-se de que
os ativos estdo salvaguardados contra perdas e de que as transacdes vém sendo efetuadas mediante autorizacdo, bem como
registradas adequadamente para permitir a preparacéo das demonstracdes financeiras de acordo com as préaticas contabeis adotadas
no Brasil.

A companhia entende que o grau de eficiéncia é satisfatorio tendo em vista os sistemas de controles internos e a existéncia de uma
area especifica responsavel dentro da companhia.

b. as estruturas organizacionais envolvidas

A Companhia possui uma area responsavel pelo desenvolvimento e aplicagdo das condutas relacionadas aos controles internos, a qual
€ responsavel pelo relacionamento com o auditor independente, para 0 acompanhamento das recomendacdes e para o aprimoramento
dos controles internos.

C. se e como a eficiéncia dos controles internos € supervisionada pela administracdo do emissor, indicando o
cargo das pessoas responsaveis pelo referido acompanhamento

A eficiéncia dos controles internos é acompanhada pela Diretoria Econdmico Financeira e de Relagbes com Investidores que realiza
reunides periddicas com as diversas areas envolvidas na Companhia.

O Conselho Fiscal da companhia também acompanha o desenvolvimento das recomendacgfes e para 0 aprimoramento dos controles
internos da Companhia em suas reunides e cobra efetividade na implementacéo de medidas capazes de atenderem as recomendacdes
apontadas pelo auditor externo.

d. deficiéncias e recomendag¢des sobre os controles internos presentes no relatorio circunstanciado, preparado e
encaminhado ao emissor pelo auditor independente, nos termos da regulamentacdo emitida pela CVM que trata
do registro e do exercicio da atividade de auditoria independente;

Em conexd@o com o exame das Demonstra¢gfes Financeiras da companhia, conduzido de acordo com as normas de auditoria aplicaveis
no Brasil, os auditores independentes procedem ao estudo e a avaliacdo dos sistemas contabil e de controles internos visando
estabelecer a natureza, a oportunidade e a extensdo necessarias para a aplicagdo dos procedimentos de auditoria, a fim de emitir a sua
opinido sobre as referidas demonstracdes financeiras. Embora ndo expressem uma opinido ou concluséo sobre os sistemas contébil e
de controles internos da Companhia, apresentam recomendacdes para o aprimoramento desses sistemas resultantes das constatacfes
feitas no decorrer de seus trabalhos de auditoria.

A Administracdo da companhia, por meio de suas areas de auditoria interna e de controles internos, observa as recomendagdes, no
sentindo de atender aos pontos com 0s quais concorde, eventualmente implementando acdes que visem o atendimento, bem como,
numa andlise detalhada, justifica eventual entendimento divergente. As recomendag¢Bes versaram sobre o aprimoramento dos
procedimentos contibeis e controles internos relacionados; dos sistemas informatizados e dos procedimentos fiscais e controles
internos relacionados (riscos gerais).

No Relatério de Recomendagdes para o aprimoramento dos controles internos, elaborado em conexdo com o exame das
demonstragdes financeiras referente ao exercicio findo em 31.12.2015, ndo foram apontas Deficiéncias Significativas (DS), mas
apenas Outras Deficiéncias (OD), aquelas que ndo sao deficiéncias significativas, mas que merecem a atencdo da administracéo.

No Relatério de Recomendagbes para o aprimoramento dos controles internos, elaborado em conexdo com o exame das
demonstracdes financeiras referente ao exercicio findo em 31.12.2016, foram identificadas apenas duas Deficiéncias Significativas
(DS), além de dezoito outras deficiéncias.

No Relatério de Recomendacgdes para o aprimoramento dos controles internos, elaborado em conexdo com o exame das
demonstragdes financeiras referente ao exercicio findo em 31.12.2017, foi identificada apenas uma Deficiéncia Significativa (DS),
sendo observado que a outra deficiéncia significativa apontada em 2016 foi tratada e resolvida pela Companhia no curso de 2017. Além
disso, foram identificadas outras dez deficiéncias (ODs), observando-se uma reducdo de deficiéncia frente a 2016. Tal fato demonstra
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uma evolugdo da Companhia com relacdo aos seus controles internos. A seguir é destacada a Unica DS identificada, acompanhadas
dos comentérios da Administracdo, ja se adotando as medidas necessarias ao aprimoramento do respectivo controle desde 2016:

e. comentarios dos diretores sobre as deficiéncias apontadas no relatério circunstanciado preparado pelo auditor
independente e sobre as medidas corretivas adotadas
Classificacio
Comentario e
Beneficio da plano de acao da

2017 | 2016 Sequencial | Observacao Possivel impacto | Recomendacao recomendacio |administracio

DS DS 1-Contébil O controle de Depreciacio Implementar Apresentacio Com o0 apoio da area
ativagdo de projetos |calculada a menor e | controle que correta dos saldos [de auditoria interna,
em andamento deve [juros capitalizados | permita a nas [dando seguimento
ser aprimorado indevidamente, identificagdo dos demonstracdes  [aos procedimentos
para garantir a gerando impactos projetos concluidos | financeiras. }que vem sendo

exatiddo dos dados
gerados para
mensuracao da
depreciacao e
capitalizagdo de
juros de
empréstimos.

Projetos de
construcgoes e
expansao de rede
sao ativados, ou
seja, sinalizados
como “concluidos”,
meses apds a sua
efetiva conclusao,
resultando em erros
na mensuragio da
depreciacdo dos
ativos e da
capitalizagdo de
encargos
financeiros de
projetos em
andamento.

nas demonstracoes
financeiras da
ICompanhia.

e a comunicacdo
tempestiva, ao setor
contébil, para a
baixa dos projetos
em andamento no
periodo correto.

Acerto da
depreciagdo e da
capitalizagio de
juros de projetos ja
finalizados que
apresentaram a
mencionada
inconsisténcia de

dados.

adotados desde 2016,
foram adotadas
medidas visando
melhorar o
procedimento de
lcomunicacao
tempestiva, ao setor
contabil, pelas areas
responsaveis pelos
[projetos.

Foram feitas
reunides com a
diretoria de
Operacoes alertando
sobre a importancia
[do processo.

Ser4 feito acerto da
capitalizacdo de juros
de projetos ja

finalizados.
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

5. Fatores de risco

5.4 Em relacdo aos mecanismos e procedimentos internos de integridade adotados pelo emissor para prevenir,
detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a administracdo publica,
nacional ou estrangeira, informar:

a. se 0 emissor possui regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a prevencao, deteccédo e
remediacdo de fraudes e ilicitos praticados contra a administracdo publica, identificando, em caso positivo: i. 0s
principais mecanismos e procedimentos de integridade adotados e sua adequacédo ao perfil e riscos identificados
pelo emissor, informando com que frequéncia os riscos sdo reavaliados e as politicas, procedimentos e as
praticas sdo adaptadas; ii. as estruturas organizacionais envolvidas no monitoramento do funcionamento e da
eficiéncia dos mecanismos e procedimentos internos de integridade, indicando suas atribuic@es, se sua criacdo
foi formalmente aprovada, 6rgdos do emissor a que se reportam, e 0s mecanismos de garantia da independéncia
de seus dirigentes, se existentes; iii. se o emissor possui cédigo de ética ou de conduta formalmente aprovado,
indicando:

e se ele se aplica a todos os diretores, conselheiros fiscais, conselheiros de administracdo e
empregados e se abrange também terceiros, tais como fornecedores, prestadores de servico,
agentes intermediarios e associados;

e se e com que frequéncia os diretores, conselheiros fiscais, conselheiros de administracdo e
empregados séo treinados em relagcdo ao coédigo de ética ou de conduta e as demais normas
relacionadas ao tema,;

e as sancdes aplicaveis na hipotese de violacdo ao c6digo ou a outras normas relativas ao assunto,
identificando o documento onde essas sanc¢des estdo previstas;

e 0Orgao que aprovou o codigo, data da aprovacgao e, caso o emissor divulgue o cédigo de conduta,
locais na rede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado;

Os principais mecanismos e procedimentos de integridade adotados pela CEG sdo: Modelo de Prevencao Penal; Codigo
Etico; Politica Anticorrupgdo e Procedimento de Due Diligence de Contraparte. Os riscos séo reavaliados anualmente.

O Programa de Integridade é de responsabilidade colegiada entre Auditoria Interna e Compliance, Juridico e Economico
Financeiro. O responsavel pelo Programa de Integridade da Companhia reporta a Diretoria Executiva da Companhia. Sua
criacdo foi aprovada em reunido de Diretoria da sociedade. A Diretoria Executiva adota as medidas necessarias para o
desenvolvimento e implantacdo do modelo de organizagéo e gestao para prevencao de delitos.

O programa se aplica a todos os colaboradores da Companhia, de todos os niveis hierarquicos, incluindo-se a sua
administragdo, o que engloba a Diretoria e 0 Conselho de Administracéo e, também o Conselho Fiscal.

Séo realizados treinamentos sobre tais mecanismos a cada 02 (dois) anos para todos os colaboradores da Companhia, de
todos os niveis hierarquicos.

O Grupo Gas Natural Fenosa, controlador e Operador técnico da Companhia estabeleceu um regime sancionador,
mediante a remissdo da norma legal aplicdvel reconhecida na Consolidagéo de Leis Trabalhistas do Brasil, que se aplica a
todos os empregados e colaboradores.

O Cadigo ético é divulgado na pagina de internet da CEG no link
https://www.gasnaturalfenosa.com.br/br/conheca-
nos/a+companhia/reputacao+corporativa/1297266730757/codigo+etico.html

A Integridade é também um dos sete componentes que compdem as regras de Responsabilidade Corporativa adotadas
pela CEG. A Politica de Responsabilidade Corporativa do Grupo Gas Natural Fenosa é divulgada no site da CEG no link
https://www.gasnaturalfenosa.com.br/br/conheca-
nos/a+companhia/reputacao+corporativa/1297092022289/politica+de+responsabilidade+corporativa.html

b. se o emissor possui canal de dentncia, indicando, em caso positivo:
e se o canal de denuncias € interno ou se esta a cargo de terceiros/
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e se o0 canal estd aberto para o recebimento de denlUncias de terceiros ou se recebe denlncias
somente de empregados;

e se hamecanismos de anonimato e de protecdo a denunciantes de boa-fé;

e 0Orgédo do emissor responsavel pela apuracédo de denlncias.

A Companhia possui um canal de denuncia com mecanismo de anonimato e preservacdo do denunciante de boa-fé, o
qual é interno, ndo estando a cargo de terceiros e, que € aberto para o recebimento de denudncias de terceiros (que ndo
sejam colaboradores ou empregados da Companhia).

A Companhia possui uma comissdo do Caodigo Etico responsavel pela apuracéo das denincias recebidas através do canal
de dendncias.

C. se o emissor adota procedimentos em processos de fusédo, aquisi¢cdo e reestruturagdes societarias visando a
identificacdo de vulnerabilidades e de risco de praticas irregulares nas pessoas juridicas envolvidas;

Sim, tais procedimentos séo adotados pelo Grupo controlador da CEG e pela Companhia.

d. caso o emissor ndo possua regras, politicas, procedimentos ou praticas voltadas para a prevencao, deteccéo
e remediacdo de fraudes e ilicitos praticados contra a administracdo publica, identificar as razdes pelas quais
0 emissor ndo adotou controles nesse sentido

Tendo em vista que a Companhia possui tais regras, este item nédo é a ela aplicivel.
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

5. Gerenciamento de riscos e controles internos

5.5 Fornecer outras informacBes que o emissor julgue relevantes sobre riscos de mercado. Informar se, em
relagdo ao Ultimo exercicio social, houve alteragcfes significativas nos principais riscos a que o emissor esta
exposto ou na politica de gerenciamento de riscos adotada, comentando, ainda, eventuais expectativas de
reducdo ou aumento na exposicdo do emissor a tais riscos.

N&o ha outras informacdes relevantes sobre os riscos a que a companhia esta sujeita, além daquelas ja descritas nos
demais itens deste Formulério de Referéncia e ndo houve alteracéo significativa na exposi¢cdo dos riscos, ndo havendo
expectativa de reducdo ou aumento da exposi¢cdo da Companhia.
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5.6 - Outras inf. relev. - Gerenciamento de riscos e controles internos

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

5. Gerenciamento de riscos e controles internos

5.6 Fornecer outras informac¢8es que o emissor julgue relevantes.

N&o ha outras informacdes relevantes sobre o gerenciamento de riscos e os controles internos da Companhia.
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6.1/6.2/6.4 - Constituicao do emissor, prazo de duragcéo e data de registro na CVM

Data de Constituicdo do Emissor 02/06/1969

Forma de Constitui¢éo do Emissor Constituida sob a forma de empresa pulblica em 1969, a CEG foi privatizada em
1997, quando o Programa Estadual de Desestatizacéo - PED (Decreto n°
21.985/1996 e Lei Estadual de n° 2.470/1995), adotou a modalidade de abertura
de capital para oferta das a¢Bes ao novo grupo de controle da Companhia.

Pais de Constituigéo Brasil
Prazo de Duragéo Prazo de Duragéo Indeterminado
Data de Registro CVM 17/11/1977
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6.3 - Breve histoérico

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

6. Histérico do emissor
6.3. Breve Historico do emissor

A Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro — CEG, anteriormente denominada Companhia Estadual de Gas do Rio de
Janeiro, foi constituida através do decreto-lei n° 29, de 28 de maio de 1969, com a finalidade de operar os servigcos de gas canalizado
na cidade do Rio de Janeiro. Com a criacdo, em 1975, do novo estado do Rio de Janeiro, foi editado o decreto-lei n° 39, de 24 de margo
de 1975, que ampliou o seu objeto social e area de distribuicdo, que passou a ser toda a regido metropolitana do Rio de Janeiro.

Conforme disposto na Lei Complementar Estadual n°® 64, de 21 de setembro de 1990, a CEG passou a atuar na distribuicdo de gas para
0s municipios que integram a Regido Metropolitana do Estado do Rio de Janeiro.

A CEG foi incluida no Programa Estadual de Desestatizacdo — PED através do Decreto n.° 21.985, de 16 de janeiro de 1996, por
enquadrar-se nos objetivos do PED previstos no artigo 1° da lei estadual de n.° 2.470, de 28 de novembro de 1995.

Em 14 de julho de 1997, o Governo do Estado do Rio de Janeiro, alienou, em leildo realizado na Bolsa de Valores do Rio de Janeiro,
65,41% do capital social da CEG. Desse total, 56,41% foi oferecido em lote Gnico ao novo Grupo Controlador e 9,0% foi ofertado aos
empregados da Companhia.

Em 21 de julho de 1997 foi assinado o Contrato de Concesséo de Servigos Publicos de Distribuicdo de gas canalizado entre o Governo
do Estado do Rio de Janeiro e a CEG, com interveniéncia de seus entdo acionistas, com vigéncia de 30 (trinta) anos, renovavel por
igual periodo.

Em 17 de novembro de 1997, a companhia obteve da Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM, conforme processo CVM n.° RJ
97/3178, o registro de Companhia Aberta para negociacéo de acdes em Bolsa.

A razéo social da Companhia foi alterada, conforme deliberacdo da Assembléia Geral Extraordinaria, realizada em 29/04/98, passando
a se chamar COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG.

Além da ampliagdo do nimero de clientes e da expansao das suas redes, outro compromisso assumido no Contrato de Concessao foi o
de fazer a conversédo do gas manufaturado para gas natural em toda a cidade do Rio de Janeiro, projeto que foi concluido em meados
de 2007.

Atualmente a CEG atende, dentro de sua &rea de concessdo, a clientes dos seguimentos residencial, comercial, industrial e
termelétrico, nos seguintes municipios: Rio de Janeiro, Belford Roxo, Duque de Caxias, Guapimirim, Itaborai, ltaguai, Magé, Mesquita,
Niterdi, Nilopolis, Nova Iguagu, Paracambi, Queimados, Rio de Janeiro, Sdo Gongalo, S&o Jodo de Meriti, Seropédica, Tangua, sendo
gue os municipios de Mangaratiba e Marica séo atendidos por meio de sistemas de GNC — Gas Natural Comprimido.
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6.5 - Informacgdes de pedido de faléncia fundado em valor relevante ou de recuperagao
judicial ou extrajudicial

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

6. Histérico do emissor
6.5. Indicar se houve pedido de faléncia, desde que fundado em valor relevante, ou de recuperacao judicial ou

extrajudicial do emissor, e 0 estado atual de tais pedidos

A Companhia ndo requereu faléncia ou recuperacao judicial ou extrajudicial nos ultimos trés exercicios.
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6.6 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

6. Histérico do emissor
6.6. Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes

Em 16/07/2004 a Companhia divulgou Fato Relevante, no qual informou ao mercado acerca da aquisicdo, pela Gas
Natural Internacional SDG S/A, da integralidade da participacéo aciondria de Enron International Brazil Gas Holding LLC,
passando a sua participagdo acionaria a 35,26%. Com a aquisi¢do, o grupo controlador da Companhia, formado pela Gas
Natural Internacional SDG S/A e por sua controladora Gas Natural SDG S/A, passou a deter 54,16% da participacao
acionaria.

No inicio de 2013, conforme Comunicado divulgado ao Mercado em 28/03/2013, o Grupo Gas Natural Fenosa concluiu
sua reorganizacao societaria, concentrando na Gas Natural Internacional SDG, as participacfes que detém na Companhia
Distribuidora de Géas do Rio de Janeiro — CEG.

Desta forma, a Gas Natural SDG S/A, que detinha 18,90% de participacdo na CEG, deixou de ser acionista, e a sua
subsidiaria integral, empresa Gas Natural Internacional SDG S.A passou a deter sozinha a participacdo de 54,16% na
Companhia, concentrando a participagdo do grupo. Tal alteracdo ndo representa nenhum efeito relevante para a
Companhia, tendo em vista que ndo houve alteragdo no controle e tomadas de decisdes, nem, tampouco houve alteracéo
administrativa ou no quadro de administradores da CEG, mantendo-se a participagcdo acionaria e a representatividade de
todos os demais acionistas, inclusive os minoritarios, no Conselho de Administracdo. O objetivo da reorganizacdo foi
apenas simplificar a estrutura dos investimentos do Grupo nas sociedades das quais participa no Brasil.

Em 27/04/2016, a Companhia divulgou Fato Relevante informando sobre a realizacdo de um grupamento da totalidade
das acdes da Companhia, aprovado na AGOE realizada em 27/04/2016. O objetivo do referido grupamento de acdes foi
atender a obrigacéo prevista no item 5.2.f do Regulamento para Listagem de Emissores e Admissdo a Negociagdo de
Valores Mobiliarios, (estabelece que os valores mobilidrios admitidos & negociacdo nos Mercados Organizados
administrados pela BM&FBOVESPA devem ser cotados a, ao menos, R$1,00 por unidade). Assim, a Companhia
procedeu o grupamento de suas ac¢6es, mantendo a propor¢éo da participagdo de todos 0s seus acionistas. Desta forma,
o total de a¢des da Companhia passou de 51.927.546.473, anteriormente negociadas em lotes de 1000 (mil) agBes, para
259.637.732 negociadas em unidades. Todas as a¢des emitidas pela CEG sao ordinarias, nhominativas, escriturais e sem
valore nominal.

Também em Abril de 2016 o nome de sua controladora Gas Natural Internacional SDG S/A foi alterado, passando a
denominar-se Gas Natural Distribucion Latinoamérica S/A. A modificagdo tratou-se apenas de alteracao da razéo social da
empresa, mantendo-se a participacdo acionaria, portanto nao havendo qualquer alteragdo no controle da Companhia ou
das demais participacdes acionarias dos demais acionistas.

A CEG néo possui empresas por ela controladas.

Quadro Societario atual da Companhia

Acionistas Participacdo no capital social (%)
Gas Natural Distribucién Latinoamérica S.A 54,16

BNDES Participagdes S.A — BNDESPAR 34,56

Fundo em Investimento em a¢gdes Dindmica Energia 8,84

Pluspetrol Energy Sociedad Anonima 2,26

Demais acionistas 0,18

AcOes em tesouraria 0,0047

Total 100
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7.1 - Descrigao das principais atividades do emissor e suas controladas

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do emissor

7.1. Descrever sumariamente as atividades desenvolvidas pelo emissor e suas controladas.

A companhia opera servicos publicos de gas, de qualquer tipo e origem, na area de sua concesséo (regiao
metropolitana do Estado do Rio de Janeiro); explora com exclusividade a distribuicdo de gas canalizado,
GNC e GNL e seus subprodutos, no ambito da concesséao; pode produzir, importar; comercializar e distribuir
produtos relacionados a sua atividade principal e de produtos gasodomésticos; pode exercer atividades
correlatas a sua finalidade principal como a execugdo de estudos, pesquisas e projetos relacionados ao
setor de gas, inclusive sob a forma de prestacdo de servico de consultoria técnica a terceiros e pode
participar no capital de outras sociedades.

A Companhia ndo possui empresas controladas.
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7.1.a - Informagdes especificas de sociedades de economia mista

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do emissor

7.1.A. Indicar, caso o emissor seja sociedade de economia mista: a. interesse publico que justificou sua criacdo; b. atuacéo
do emissor em atendimento as politicas publicas, incluindo metas de universalizag¢ao, indicando:

e 0S programas governamentais executados no exercicio social anterior, os definidos para o exercicio social em curso,
€ 0S previstos para 0s proOximos exercicios sociais, critérios adotados pelo emissor para classificar essa atuacéo
como sendo desenvolvida para atender ao interesse publico indicado na letra “a”;

e quanto as politicas publicas acima referidas, investimentos realizados, custos incorridos e a origem dos recursos
envolvidos — geracao propria de caixa, repasse de verba publica e financiamento, incluindo as fontes de captacéo e
condicgbes;

e estimativa dos impactos das politicas publicas acima referidas no desempenho financeiro do emissor ou declarar que

nao foi realizada analise do impacto financeiro das politicas pablicas acima referidas.

A CEG é empresa privada, ndo é sociedade de economia mista, assim, este item ndo se aplica a ela.
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7.2 - Informacdes sobre segmentos operacionais

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do emissor

7.2. Em relacdo a cada segmento operacional que tenha sido divulgado nas Gltimas demonstracGes financeiras de encerramento
de exercicio social ou, quando houver, nas demonstra¢des financeiras consolidadas, indicar as seguintes informacgées:

a. produtos e servigos comercializados
% Receita Liquida
Principais Produtos e/ou Servigos
2017 2016 2015 2014
GAS NATURAL 92,7 91,7 92,3 93,9
GLP 0,1 0,1 0,1 0,1
SERVICOS 7,2 8,1 7,6 6,6

b. receita proveniente do segmento e sua participacdo na receita liquida do emissor

2017 2016 2015 2014
Seguimento Receita % da Receita % da : % da : % da
Operacional R$ Receita R$ Receita Receita [ oocqita | RECEIA | Receita
Liquida Liquida RS | Liquida | R® Liquida
Residencial 766.920 16,8 673.154 18,2 590.089 13,8 579.734 14,3
Comercial 268.757 5,9 247.638 6,7 228.885 54 214.693 53
Automotivo 1.320.877 29,0 992.076 26,9 951.652 22,3 890.460 22,0
Petroquimico 0 0 0 0,0 6.854 0,2 12.647 0,3
Cogeracao 102.368 2,2 79.901 2,2 85.690 2,0 74.439 1,8
Industrial 684.470 15,0 584.412 15,8 624.992 14,6 606.698 15,0
Termelétrica 1.085.013 23,8 814.562 22,1 1.457.925 34,1 1.397.939 34,6
Servigos 329.697 7,2 300.703 8,1 323.908 7,6 267.727 6,6
Outros 0 0 0 0,0 0 0,0 0 0,0
Total 4.558.102 100,0 3.692.445 100,0 4.269.995| 100,0 |4.044.338 100,00
C. lucro ou prejuizo resultante do segmento e sua participagdo no lucro liquido do emissor
AU AULE 2015 2014
Seguimento Lucro/ % do Lucro Lucro / % do Lucro
. P o P P Lucro / % do % do
Operacional | Prejuizo R$ Liquido Prejuizo R$ Liquido Brejuizo || Lucro Prlé'l:fi;g /R$ LUCro
R$ Liquido ! Liquido
Residencial 148.518 43,8 132.979 45,7 121.633 42,8 122.831 43,2
Comercial 40.895 12,1 38.073 13,1 35.307 12,4 35.130 12,3
Automotivo 50.582 14,9 39.605 13,6 36.540 12,8 36.835 12,9
Petroquimico 0 0,0 0 0,0 426 0,1 806 0,3
Cogeracao 6.329 1,9 4.884 1,7 5.255 1,8 4,721 1,7
Industrial 41.135 12,1 35.355 12,2 36.482 12,8 37.034 13,0
Termelétrica 50.035 14,8 39.296 13,5 48.329 17,0 46.795 16,4
Servigos 1.352 0,4 512 0,2 420 0,1 419 0,1
Outros 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 338.847 100,0 290.704 100,0 284.392 100,0 284.572 100,0
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7.3 - Informacdes sobre produtos e servigos relativos aos segmentos operacionais

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do Emissor.

7.3. Em relacdo aos produtos e servigos que correspondam aos segmentos operacionais divulgados no item 7.2, descrever: a.
caracteristicas do processo de producdo; b. caracteristicas do processo de distribui¢cdo; c. caracteristicas dos mercados de
atuacdo, em especial: i. participacdo em cada um dos mercados; ii. condi¢cdes de competicdo nos mercados; d. eventual
sazonalidade; e. principais insumos e matérias primas, informando: i. descricdo das relagdes mantidas com fornecedores,
inclusive se estdo sujeitas a controle ou regulamentacdo governamental, com indicacdo dos 6rgéos e da respectiva legislagédo
aplicéavel; ii. eventual dependéncia de poucos fornecedores; iii. eventual volatilidade em seus precos.

A Companhia é concessionéria de distribuicdo de gas natural, que possui exclusividade para a distribuicdo na sua area de concesséao —
regido metropolitana do estado do Rio de Janeiro — conforme disposto no contrato de Concesséo de Servigos Publicos de Distribuicdo de
Gas firmado com o Estado do Rio de Janeiro. Desta forma, ndo ha competitividade no mercado. O gas natural € o Unico insumo da
Companhia, adquirido de seu Unico fornecedor/produtor a Petréleos Brasileiros S/A - Petrobras.

Tratando-se de concesséo de servigo publico, a atividade da Companhia sofre fiscalizagdo e regulagdo do Governo do Estado através da
Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Bésico do Estado do Rio de Janeiro — AGENERSA. Desta forma, o pre¢o do gas natural
€ regulamentado, aprovado e sofre revisdes quinquenais no ambito da agéncia reguladora. Assim, a Companhia ndo estd exposta ao
risco de volatilidade no prego do gas distribuido, uma vez que as tarifas aplicadas sao autorizadas pelo Poder Concedente e levam em
consideracdo 0 aumento dos custos do géas distribuido. Além disso, embora o custo do gas adquirido para distribuicdo esteja atrelado ao
dolar estadunidense, oscilacdes averiguadas na margem de contribuicdo estipulada sdo revisadas e aplicadas a cada revisao tarifaria
efetuada.

As caracteristicas dos processos de producao e de distribuicdo, com a participacdo em cada um dos mercados é destacada a seguir:
a. caracteristicas do processo de producdao:

O gés natural distribuido pela CEG é fornecido pela Petrobras — Petréleos Brasileiros S/A nos Pontos de Entrega Japeri, Paracambi,
Metropolitano, Guapimirim, Presidente Kennedy e Termorio. Adjacentes a esses pontos, também denominados city-gates, a CEG possui
instalacdes onde o gas natural € medido, odorizado e tem sua presséo regulada para os niveis recomendados para distribuigao.

Até meados de 2007, quando foi concluido o Projeto de Conversdo do gas manufaturado para o gas natural, a produgcdo de gas
manufaturado ocorria na fabrica de gas da CEG, situada em S&o Cristévao, zona central do Municipio do Rio de Janeiro. O terreno ocupa
uma area total de 119.000m?, dos quais 47.000 m2 eram ocupados pelos equipamentos de produgéo e o restante da area por instalagdes
de apoio administrativo e operacional. Com a conclusdo do projeto de conversdo, ndo ha mais producdo e distribuicdo de gés
manufaturado.

b. caracteristicas do processo de distribuicdo

O gas utilizado pela CEG é proveniente, em quase toda a sua totalidade, da Estacéo de Cabiunas localizada na Bacia de Campos. Ainda
em estado condensado, 0 gés é transportado por um duto de 180 km de extensédo, pertencente a Petrobras, até a Refinaria Duque de
Caxias (REDUC), situada no municipio de Duque de Caxias, onde, passando por uma unidade de processamento (UPGN), é desidratado
e fracionado, resultando em trés produtos: gas natural processado, GLP e gasolina natural.

O gés tratado e processado estd, entdo, pronto para a distribuicdo. O volume de gas é medido nos city-gates, pontos de saida onde o
gas é entregue as companhias de distribuigdo regionais. Para transportar o gas natural desde o ponto de recebimento (city-gates) da
empresa fornecedora (Petrobras) até os clientes a CEG possui um sistema de dutos de ago de grandes diametros. Para que os clientes
da CEG possam usufruir desta energia, o sistema de distribuicdo possui estacBes que regulam a pressdo do gas aos niveis
recomendados. As redes da CEG distribuem o g4s natural em alta, média ou baixa pressao.

O sistema de distribuicdo de gas a Regido Metropolitana do Rio de Janeiro possui atualmente cerca de 4.597,4 km de extensao, sendo
composto por redes de ferro fundido, ago carbono, ago galvanizado e de polietileno, com didmetros variando de 25 a 500 mm e operando
a diferentes pressoes.

Redes de Ferro Fundido: com didmetros que variam de 50 a 500 mm, estéo instaladas nas redes de baixa pressao;
Redes de Aco Carbono: seu didmetro varia de 25 a 600 mm, estéo instaladas em redes de baixa, média e alta pressao;
Redes de Aco Galvanizado: seus diametros vao de 32 a 300 mm, estdo instaladas em redes de média e baixa pressao;
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7.3 - Informacdes sobre produtos e servigcos relativos aos segmentos operacionais

Redes de Polietileno: tém diametros de 25 a 250 mm e estao instaladas nas redes de média e baixa presséo.

A tubulagéo de polietileno é a mais utilizada nas novas redes em construgdo, pois apresenta vantagens em relagdo aos outros materiais.
Entre as principais vantagens podemos destacar: resisténcia ao ataque quimico, tanto interno quanto externo; isolamento elétrico,
dispensando a protecéo catddica; facil soldabilidade; flexibilidade; elevada resisténcia ao impacto e vida Util prolongada, estimada no
minimo em 50 anos a 20°C.

A tubulagéo de ferro fundido, material obsoleto, vem sendo gradativamente substituido pelo polietileno.
Principais caracteristicas das redes de distribuicdo gas natural da Companhia:

Gas Natural: A rede de distribuicdo da CEG estéa direcionada em quase toda a sua totalidade para o gas natural. A CEG possui 6 Estacoes
de Transferéncia de Custédia adjacentes aos city-gates da Petrobras, onde recebe o gas natural em alta presséo. Estas estagfes tém
como fungéo principal a medigao, a odorizagdo, o controle de qualidade do gas e o controle da operagéo do sistema de distribuigéo.

E uma rede relativamente nova, construida em aco carbono soldado, com protecéo catddica, ferro fundido e em polietileno, utilizando as
especificacdes de normas internacionais. As estatisticas disponiveis sobre vazamentos mostram baixos indices, confirmando o seu bom
estado, ndo apresentando risco anormal a seguranga ou a continuidade da operagao.

As estacgdes reguladoras tanto de alta / média como média / baixa possuem duplo sistema, um em operacao e outro em reserva, que
mantém a disponibilidade e a seguranca da operacgdo, além de possuirem dispositivos de protecdo contra sobre-pressédo nas linhas a
jusante.

Principais caracteristicas do sistema de distribuicdo de GLP da Companhia:

GLP: A CEG também distribui Gas Liquefeito de Petréleo - GLP. Essa distribuicdo é realizada a partir de uma infraestrutura viabilizada
pela existéncia de um nucleo de clientes especifico.

Cada célula do sistema de distribuicdo de GLP da CEG ¢ formada basicamente por uma estagdo de estocagem de gés, associada a sua
rede de distribuicdo. A estacdo de estocagem dispde de unidades independentes de vaporizagdo natural ou forgada, a qual engloba uma
bateria de tanques de GLP — abastecidos periodicamente por caminhdes-tanque, um vaporizador, uma estacao de reducéo de pressao e
demais dispositivos de seguranga e controle necessarios para o suprimento de gas. Em termos financeiros é um mercado pouco
significativo tendo representado 0,1% do faturamento da Companhia em 2015 e 2016.

c. caracteristicas dos mercados de atuacdo, em especial: i. participagcdo em cada um dos mercados; ii. condi¢gBes de
competicdo nos mercados

Residencial: A utilizacdo neste segmento é direcionada, principalmente, para o aquecimento de agua e para o abastecimento de fogdes
domeésticos. Em paises onde a utilizacao do gas é mais desenvolvida existe maior oferta de equipamentos domésticos que funcionam a
gés, tais como: ar condicionado, refrigeradores, lavadoras de roupa e de louca, etc. A energia elétrica é a principal concorrente e Unica
que pode substituir o gas nestas utilizagGes.

Em 2014 o seguimento residencial representou 14,3% do faturamento de gas natural e GLP, com 2,1% do volume comercializado, e um
total de 831.430 clientes. Em 2015 o seguimento residencial representou 13,8% do faturamento de gas natural e GLP, com 2,1% do
volume comercializado, e um total de 861.587 clientes. Em 2016 o seguimento residencial representou 18,2% do faturamento de gas
natural e GLP, com 3,0% do volume comercializado, e um total de 894.645 clientes. Em 2017 o seguimento residencial representou 16,8%
do faturamento de gas natural e GLP, com 2,4% do volume comercializado, e um total de 927.149 clientes.

Comercial: Segmento voltado para o suprimento de hospitais, restaurantes, hotéis, lavanderias, clubes, ou seja, pequenos e médios
negocios. Tem utilizagdo semelhante ao do uso doméstico, para aquecimento de dgua e abastecimento de fogdes industriais. Oferece
perspectivas de substituicao das energias elétrica e de 6leo combustivel por gas natural.

Em 2014 o seguimento representou 5,3% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 1,7% do volume comercializado, e um total
de 10.721 clientes. Em 2015 o seguimento representou 5,4% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 1,7% do volume
comercializado, e um total de 11.240 clientes. Em 2016 o seguimento representou 6,7% do faturamento de gas natural e GLP da CEG
com 2,4% do volume comercializado, e um total de 11.906 clientes. Em 2017 o seguimento representou 5,9% do faturamento de gas
natural e GLP da CEG com 1,7% do volume comercializado, e um total de 12.387 clientes.
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Automotivo: Utilizado como combustivel para motores de combustéo interna, tem tido aceitacdo em fungdo das vantagens econémicas
e tem crescido devido ao programa para a frota metropolitana de taxis. Desde a implantacdo em outubro de 1991, a demanda de gas
para veiculos leves cresceu rapidamente. A regulamentacéo por parte de 6rgdos do governo como o INMETRO (Instituto Nacional de
Metrologia) e a mudanca no posicionamento das montadoras passando a produzir veiculos bicombustiveis gerando maior credibilidade a
imagem do gas natural veicular. Verifica-se grande potencial de crescimento na frota de veiculos de transporte urbano (6nibus) e de
transporte alternativo (kombis e vans). Também é verificado um grande nimero de conversdes em veiculos utilitarios (pick-ups).

Em 2014 o seguimento representou 22,0% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 14,4% do volume comercializado, e um
total de 446 clientes. Em 2015 o seguimento representou 22,3% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 14,6% do volume
comercializado, e um total de 449 clientes. Em 2016 o seguimento representou 26,9% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com
20,6% do volume comercializado, e um total de 450 clientes. Em 2017 o seguimento representou 29,0% do faturamento de gas natural e
GLP da CEG com 18,7% do volume comercializado, e um total de 459 clientes.

Petroguimico: Neste setor o gas natural fornecido pela Companhia é utilizado para o funcionamento das industrias (planta e
equipamentos).

Em 2012 o seguimento representou 1,5% do faturamento de gés natural e GLP da CEG e 2,7% do volume comercializado. Desde 2007
sdo atendidos 02 clientes. Em 2013 o seguimento representou 0,8% do faturamento de gas natural e GLP da CEG e 1,0% do volume
comercializado. Desde 2007 sdo atendidos 02 clientes. Em 2014 o seguimento representou 0,3% do faturamento de gas natural e GLP
da CEG e 0,2% do volume comercializado. Desde 2007 s&o atendidos 02 clientes. Em 2015 o seguimento representou 0,2% do
faturamento de gés natural e GLP da CEG e 0,1% do volume comercializado e 1 cliente. Em 2016 e 2017 nao houve consumo neste
seguimento.

Co-geracdo: de energia industrial: Este sistema utiliza o g4s natural para geracdo de energia elétrica, vapor e frio através de turbinas a
gas ou motores a explosdo. O crescimento da utilizacdo deste sistema deve ser atribuido & necessidade de um suprimento confiavel e
continuo de energia, a auséncia de exigéncias de manutencdo de estoques reguladores e pela reduzida emissdo de poluentes
atmosféricos. E uma solucéo que pode atender com vantagens a condominios residenciais, centros- comerciais (shopping-centers) e
industrias. No momento estdo em operacao varios centros-comerciais no Rio de Janeiro em ciclo combinado para a geracéo de energia
elétrica e producao de ar condicionado, em unidades com ciclo de absor¢do. Também possuem sistemas de co-geragdo em suas unidades
vérias industrias cariocas.

Em 2014 o seguimento representou 1,8% do faturamento de g4s natural e GLP da CEG com 1,2% do volume comercializado, e um total
de 9 clientes. Em 2015 o seguimento representou 2,0% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 1,5% do volume comercializado,
e um total de 11 clientes. Em 2016 o seguimento representou 2,2% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 1,7% do volume
comercializado, e um total de 12 clientes. Em 2017 o seguimento representou 2,2% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com
1,5% do volume comercializado, e um total de 14 clientes.

Industrial: E um dos segmentos mais importantes, pois engloba os maiores consumidores potenciais por unidade produtora, utilizando o
gas, principalmente, para geracdo de calor. O géas natural tende a crescer neste segmento pela vantagem na relacdo custo/beneficio,
pela seguranga de fornecimento continuo e pelo baixo nivel de poluigdo, dispensando o tratamento de efluentes.

Em 2014 o segmento representou 15,0% do faturamento de gés natural e GLP da CEG e 8,8% do volume comercializado, com um total
de 320 clientes. Em 2015 o segmento representou 14,6% do faturamento de gas natural e GLP da CEG e 8,5% do volume comercializado,
com um total de 306 clientes. Em 2016 o segmento representou 15,8% do faturamento de gés natural e GLP da CEG e 10,7% do volume
comercializado, com um total de 305 clientes. Em 2017 o segmento representou 15,0% do faturamento de gas natural e GLP da CEG e
8,9% do volume comercializado, com um total de 300 clientes.

Termelétricas: Geragao térmica com gas natural. No ano de 2000 foi criado pelo Governo Federal o Plano Prioritario de Termelétricas
(PPT) com o objetivo de criar condi¢cdes especiais para a instalacéo e funcionamento de termelétricas no territério brasileiro. A proximidade
do Rio de Janeiro com a Bacia de Campos tem despertado o interesse de empresas em desenvolverem plantas no Estado. Atualmente
existem duas plantas em funcionamento, dentro da area de concessdo da CEG, a Termelétrica Barbosa Lima Sobrinho (antigamente
denominada Eletrobolt) no municipio de Seropédica, com poténcia de 350 MW e a Termelétrica Governador Leonel Brizola (antigamente
denominada TermoRio) no municipio de Duque de Caxias, com poténcia de 1.040 MW. Existe ainda a Termelétrica Santa Cruz, de Furnas,
localizada no municipio do Rio de Janeiro, com poténcia de 350 MW, que entrou em operacdo em 2012.

Em 2014 o seguimento representou 34,6% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 71,6% do volume comercializado e 3
clientes. Em 2015 o seguimento representou 34,1% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 71,5% do volume comercializado
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e 3 clientes. Em 2016 o seguimento representou 22,1% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 61,7% do volume
comercializado e 3 clientes. Em 2017 o seguimento representou 23,8% do faturamento de gas natural e GLP da CEG com 66,9% do
volume comercializado e 3 clientes.

GNC: Estaria dentro do item “Comercial”? Caso positivo favor completar a informacéo no paragrafo acima. — Ndo temos

Participagdo em cada um dos mercados

A seguir, sdo apontados os volumes de vendas de cada segmento, com relagdo ao volume total de vendas de gas natural da Companhia,
apontando a participagdo de cada um dos mercados, destacando que a CEG possui a exclusividade na distribuicdo do gas canalizado na
sua area de concesséo no Rio de Janeiro.

Principais Produtos e/ou b velume G veans

SRS 2017 2016 2015 2014
Residencial: 2,4% 3,0% 2,1% 2,1%
Comercial: 1,7% 2,4% 1,7% 1,7%
Automotivo: 18,7% 20,6% 14,6% 14,4%
Petroguimico: 0,0% 0,0% 0,1% 0,2%
Co-geragéo: 1,5% 1,7% 1,5% 1,2%
Industrial: 8,9% 10,7% 8,5% 8,8%
Termelétricas: 66,9% 61,7% 71,5% 71,6%

Condicdes de competicdo nos mercados

A Companhia possui a exclusividade na distribuicdo de gas natural canalizado na sua area de concesséo (regido metropolitana do estado
do Rio de Janeiro), assim, ndo se verifica impactos do ponto de vista de competitividade nos seus resultados, tendo em conta a principal
operagdo/atividade da Companhia (distribuicdo de gas canalizado).

Com relagdo ao mercado de distribuicdo de Gés Liquefeito de Petrdleo - GLP, a Companhia possui uma participacéo discreta nas vendas
na sua area de concessdo. Este mercado apresenta maior competitividade, e vem recebendo investimentos pela Companhia,
principalmente nos municipios/bairros onde ainda estd em desenvolvimento ou estudo a expansao da rede de distribuicao (Tubulagdes).

Eventual sazonalidade

O ciclo de vendas de géas sofre grande influéncia das estacdes do ano. A utilizagdo do géas cresce a medida que a temperatura ambiente
se reduz. Esta variagdo ocorre principalmente em fungdo do aumento do consumo para aquecimento de agua, calefagdo, gerando maior
reflexo no seguimento residencial, nos meses mais frios do ano.

Na andlise dos reflexos causados pela sazonalidade na venda de gés, em regra, sao desconsiderados os volumes de venda de gas para

geracgdo de energia elétrica, visto tratar-se de um mercado influenciado pelas decisdes de politica energética para o Pais, que estao fora
de nossa gestéo e que ndo sdo afetadas exclusivamente por fatores sazonais, e sim por questdes de ordem estratégica.
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COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do Emissor

7.4. |dentificar se ha clientes que sejam responsaveis por mais de 10% da receita liquida total do emissor,

informando:

a. montante total de receitas provenientes do cliente;

N&o ha um cliente que isoladamente seja responsavel por 10% (dez por cento) da receita liquida total da Companhia. Os
clientes abaixo destacados, conjuntamente, sao responsaveis por 12,32% da receita liquida total da Companhia.

Cliente

Receita bruta

Receita Liquida

TERNIUM BRASIL LTDA

126.186.296,71

98.879.582,10

BRASKEM S.A.

70.936.880,70

55.586.139,72

AMBEV SA

51.193.492,56

40.115.220,77

GERDAU ACOS LONGOS S/A

56.795.629,20

44.505.055,04

OWENS-ILLINOIS BRASIL IND C SA

49.969.944,97

39.156.448,88

AMBEV S.A.

38.392.753,06

30.084.561,30

FABRICA CARIOCA CATALISADORES

36.931.183,76

28.939.275,59

LIGHT ESCO PREST SERV SA

29.804.687,07

23.354.952,79

ARLANXEO BRASIL SA

22.135.141,49

17.345.096,87

PETROLEO PET BRASILEIRO S.A

18.517.041,50

14.509.953,72

SCHOTT BRASIL LTDA.

19.045.253,09

14.923.860,32

SOC MICHELIN PARTIC IND COM LT

20.278.772,86

15.890.446,41

INGREDION BRASIL ING IND LTDA

15.157.411,74

11.877.347,84

GUAPI PAPEIS IND PAPEL PAPELAO

14.007.858,66

10.976.558,05

SINIAT SA MINERACAO IND E COM

13.053.426,77

10.228.665,22

RASSINI NHK AUTOPECAS LTDA

11.065.885,71

8.671.228,04

KNAUF DO BRASIL LTDA.

9.111.752,27

7.139.969,08

Receita Liquida Total

2017

3.831.493.041,21

% Part. Receita Liquida

2,58

1,45

1,05

1,16

1,02

0,79

0,76

0,61

0,45

0,38

0,39

0,41

0,31

0,29

0,27

0,23

0,19

Receita Liquida Total

b. segmentos operacionais afetados pelas receitas provenientes do cliente

472.184.361,74

3.831.493.041,21

Os segmentos afetados pelas receitas provenientes dos clientes acima apontados sdo o Industrial e o0 comercial (grandes

COomeércios).
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do Emissor
7.5 Descrever os efeitos relevantes da regulagéo estatal sobre as atividades do emissor, comentando especificamente:

a. necessidade de autorizagdes governamentais para o exercicio das atividades e histérico de relacdo com a
administracdo publica para obtenc¢éo de tais autorizagdes

Compete ao Estado, na forma do artigo 25 § 2° da Constituicdo Federal, explorar diretamente, ou mediante concesséo, os servigos de
gas canalizado. Assim, tendo sido celebrado o respectivo contrato de concesséo, fica a Concessionaria permitido o exercicio de tal
atividade. A atividade da Companhia € fiscalizada pela Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Béasico do Estado do Rio de
Janeiro — AGENERSA.

Especificamente quanto a necessidade de autorizagBes para a realizagdo de obras (construcdo ou manutencdo de rede de gas
canalizado) nos logradouros publicos de todos os Municipios localizados na area de concessao, tais solicitagdes séo dirigidas a
Prefeitura da Cidade do Rio de Janeiro. Ndo existe histérico de problemas em relagdo a obtengéo de licengas para a realizacdo de
obras emergenciais, entretanto, nos casos de expansdo e renovagdo de redes, observa-se demora na concessao de tais licencas em
virtude do tramite burocratico nas Secretarias de Obras, Meio Ambiente e Fazenda do Municipio.

Nos casos previstos na Resolugdo CONEMA n° 015 de 2009, havendo necessidade de obteng&o de licenciamento ambiental de dutos
de Gés Natural, séo solicitadas as respectivas licencas ao INEA ou as Secretarias Municipais de Licenciamento Ambiental, que tiverem
autorizacéo do INEA para realizagdo do licenciamento.

Em geral, as licencas necessarias ao exercicio das atividades de distribuicdo de gas natural sdo obtidas junto aos 6rgdos competentes,
ndo havendo histérico de problemas em relagéo a essa obtengdo. Contudo, em razdo de uma falta de padronizacdo dos licenciamentos
municipais para as licencas ambientais, tem-se verificado dificuldades nos processos de obtengdo de licenciamento.

b. politica ambiental do emissor e custos incorridos para o cumprimento da regulagdo ambiental e, se for o caso, de
outras préaticas ambientais, inclusive a adesao a padr@es internacionais de prote¢ao ambiental

A avaliacdo ambiental da CEG foi realizada em duas grandes dimensdes: a primeira compreende a andlise da sua situacdo de
conformidade do ponto de vista da regulamentacdo em vigor para licenciamento ambiental e controle da polui¢cdo; a segunda envolve a
discussao dos eventuais passivos ambientais, a luz dos principios de responsabilidade objetiva inscritos nas normas vigentes sobre
danos ao meio ambiente e da prética de sua aplicagéo.

A empresa inicialmente produzia gas manufaturado a partir do carvao. Ao longo dos anos setenta, esta matéria-prima foi substituida
pela nafta, e a partir de 1982 passou a ser utilizado o gas natural.

Desde agosto de 2007 a empresa ndo realiza mais a producédo do gas manufaturado, de maneira que a distribuicéo tornou-se exclusiva
de gés natural ap6s a converséo total da rede de distribui¢éo.

A sede administrativa - estad localizada na regido central do Rio, a margem da Avenida Presidente Vargas, uma das vias mais
importantes da cidade.

A sede operacional - esta localizada num dos extremos da &rea central do Rio, as margens de um dos canais de drenagem superficial

do solo de manguezais reclamado desde o inicio do século, que hoje acomoda varias industrias, inclusive uma fabrica de tintas e uma
usina de asfalto

Conformidade Ambiental

A seguir estdo listadas as a¢fes para garantia de conformidade e prevencgdo da constituicdo de passivos em curso, incluindo-se ainda a
realizagdo obrigatéria de auditoria ambiental:

e Foi concedida a Licenca Municipal de Instalacdo n® 001546/2015, pela Secretaria Municipal de Meio Ambiente — SMAC, na
sede Operativa situada na Av. Pedro Il, 68 — Sdo Cristévao.

e Monitoramento das emissfes atmosféricas realizada avaliagdo em fonte fixa das emissGes atmosféricas na Estacdo de
Modulagdo Duque de Caxias e Sdo Cristévdo. Realizada em dezembro de 2016.

¢ Monitoramento de Fumacga Preta realizada nos veiculos da CEG movidos a Diesel, realizada quadrimestralmente no ano de
2016.
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e Andlise de Efluentes nas seguintes areas: Limpeza Alamo, Manutencdo Alamo, Oficina de Reguladores, Laboratério de
Medidores, Oficina de Refrigeragdo, Saida Geral da Av. Pedro Il. Realizada em Outubro de 2016.

e Avaliacdo de Ruidos na Av. Pedro Il, n° 68 — Sdo Cristévdo. Realizada em Setembro de 2016.
¢ Remediagdo e monitoramento da contaminacéo do solo/agua realizada pela empresa AECOM.
e Auditoria Ambiental Legal realizada anualmente, a Ultima auditoria foi em Outubro de 2016.

e Avaliacéo e identificacédo da legislagdo ambiental.

e Auditoria de certificagdo Empresa Saudavel.

e Campanhas de conscientizacdo ambiental.

Certificagdo ISO 14001:2004 pela AENOR (Asociacion Espafiola de Normalizacién y Certificacion)
Em 2014 a CEG recebeu a certificagcdo ISO 14001:2004, demonstrando o comprometimento da empresa em atender aos requisitos
ambientais ligados ao grupo.

Auditoria Ambiental legal

O objetivo das auditorias que vem sendo realizada é de carater compulsério (regulamentar), com intuito de incentivar a implantacao da
politica e sistema de gestdo ambiental, apoiar o 6rgdo ambiental, fornecendo um diagnoéstico técnico da conformidade legal e do
desempenho ambiental ao longo dos ultimos anos, identificando os aspectos ambientais e seus potenciais poluidores e de risco.

Verificar o cumprimento dos dispositivos legais de protecdo e controle ambiental, bem como condicionantes e restricdes das licengcas
ambientais e compromissos de recuperagdo, compensacdo e mitigacdo, verificar as condicbes de operagcdo, de manutencdo dos
sistemas de controle de poluicdo e de prevencado de acidentes.

Em 26 de novembro de 1991 foi promulgada a Lei n.° 1898, que determina a realizacdo de AA periddica com intervalo maximo de 01
(um) ano em empresas ou atividades com elevado potencial poluidor utilizando critérios técnicos de avaliacao estabelecidos na Diretriz
para Realizacéo de Auditoria Ambiental — DZ-056. R2 de 19/08/97.

Em 07 de maio de 2010 foi publicada a Resolugdo CONEMA n° 21, que aprova a DZ-056. R3 — Diretriz que estabelece novos critérios
para a realizacéo de auditorias ambientais, criando os instrumentos Auditoria de Controle e Auditoria de Acompanhamento.

Em 30 de janeiro de 2014 foi publicada pela Secretaria de Meio Ambiente do Municipio do Rio de Janeiro a Resolugdo SMAC N°
550/2014, que estabelece a Diretriz SMAC para a realizacdo de Auditoria Ambiental, em Anexo Unico desta Resolucao.

No relatério estdo contidos: a identificacdo da organizacdo em auditoria, apresentando os critérios para sele¢do das unidades auditadas
e os objetivos da auditoria; se a auditoria € de controle ou de acompanhamento; periodo coberto pela auditoria e a data em que a
auditoria foi conduzida; identificagdo do responséavel técnico pela gestdo ambiental da organizacéo; identificagdo dos representantes do
auditado que participaram da auditoria, informando a area onde trabalham e a funcdo que nela desempenham; identificacdo dos
membros da equipe de auditoria, informando registro no 6rgao profissional competente, qualificagcdo profissional e indicando o auditor-
lider, as ndo conformidades evidenciadas, os planos de acdo com a avaliagdo das causas, além da avaliacdo do desempenho
ambiental da auditada.

Projetos para Reducdo de Emissdes Atmosféricas:

Neutralizagcdo de emissbes

Este programa é uma iniciativa destinada a empresas e pessoas fisicas que querem compensar as emissdes de Gases do Efeito Estufa
(GEE) através dos créditos gerados com projetos de tecnologia limpa contribuindo para desacelerar o aquecimento global.

A GNF Brasil tem inventariado as emissdes de alguns de seus maiores eventos, quantificado e expressado em kg COZ2eq (quilogramas
de di6xido de carbono equivalente) para posterior compensagao. A partir do nivel de emissdes, é estimado o valor da compensagéo.

A neutralizacdo de eventos apresenta como principais vantagens, além da prépria compensagédo, ajudar a conscientizar o publico do
evento sobre os impactos ambientais e as mudancgas climéticas.
Entre os eventos neutralizados em 2016, cabe mencionar:

* Pira do Povo — Olimpiadas (21/08/2016)

Foram Neutralizados 5.908 kg CO2eq com a aquisicdo de 6 Créditos de Carbono — Ecomapua Amazon REDD, Para (Serial 3755-
164393864-164393869-VCU-005-MER-BR-14-1094-01012012-31122012-1).
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* Pira do Povo — Paralimpiadas (18/09/2016)
Foram Neutralizados 2.545 kg CO2eq com a aquisicdo de 3 Créditos de Carbono — Ecomapua Amazon REDD, Para (Serial 3755-
164393870-164393872-VCU-005-MER-BR-14-1094-01012012-31122012-1).

* Circuito das Estagfes - Primavera (25/09/2016)
Foram Neutralizados 2.339 kg CO2eq com a aquisicdo de 3 Créditos de Carbono — Projeto Ecomapua Amazon REDD, Para (Serial
3755-164393873-164393875-VCU-005-MER-BR-14-1094-01012012-31122012-1.

* Circuito das Estacgdes - Verdo (04/12/2016)
Foram Neutralizados 2.621 kg CO2eq com a aquisicdo de 3 Créditos de Carbono — Ecomapua Amazon REDD, Para (Serial 3755-
164393893-164393895-VCU-005-MER-BR-14-1094-01012012-31122012-1).

* Festas de final de ano, RJ e SP (14/12/2016)
Foram neutralizados 3.511 kg CO2eq com a aquisi¢do de 4 Créditos de Carbono — Projeto Ecomapua Amazon REDD, Para (Serial
3755-164393896-164393899-VCU-005-MER-BR-14-1094-01012012-31122012-1).

Avaliacdo da Conformidade Legal
Ao que Disp6e a Legislacéo Federal, Estadual e Municipal.

A CEG adota a sistemética Themis, programa desenvolvido para controlar os requisitos legais e outros requisitos ambientais aplicaveis
em seu ambito de atuac@o aos aspectos e impactos ambientais decorrentes das atividades e servicos das Unidades.

Plano de Gerenciamento de Residuos Solidos - PGRS

Destina-se ao estabelecimento e padronizacéo de critérios, diretrizes e objetivos relacionados com a minimizagdo e gestédo de residuos
a nivel corporativo. Esse objetivo segue as diretrizes dos principios estabelecidos na Politica de Responsabilidade Ambiental
Corporativa de Gas Natural Fenosa.

Objetivos:
Gestionar os residuos e efluentes das Unidades GNF Brasil de acordo com as legislagbes e normas vigentes.

Conscientizar os colaboradores dos conceitos e praticas ambientais para reducdo da geragéo de residuos

Estabelecer ferramentas de controle operacional e outros documentos necessarios para a melhoria continua do Sistema de Gestéo
Integrado — SIG.

Campanhas de Conscientizagcdo Ambiental

* Dia Mundial da Agua — Comunicado e premiacdo aos colabores que participaram do concurso promovido, os ganhadores receberam
uma ecolavagem de automdvel, consumindo 99% menos agua do que a tradicional.

* Dia Mundial do Meio Ambiente — Comunicado e premiacdo aos colabores que participaram do concurso promovido “Meu Olhar
Ambiental”’, os ganhadores receberam livros, moringas e nécessaires.

* ]I Férum Ambiental: Sustentabilidade e Mudangas Climaticas — evento interno de divulgacdo de boas praticas ambientais com
participacao de diversas areas e do Instituto Eccaplan.

* Reciclagem de Residuo Eletrénico — colaboradores foram conscientizados quanto a destinagdo correta dos residuos eletrnicos.
Também foi elaborado o recolhimento dos residuos eletrénicos gerados pelos colaboradores.

* Reciclagem de Pilhas e Baterias — colaboradores foram conscientizados quanto a destinagdo correta dos residuos de pilhas e
baterias. Também foi elaborado o recolhimento dos residuos de pilhas e baterias providos dos colaboradores.

* Projeto Frota Sustentavel
* Neutralizacéo de 6 eventos

Cadastro Técnico Federal do IBAMA

Em atendimento a lei 10.165/2000 foi realizado o preenchimento do Cadastro Técnico Federal, através da entrega dos Relatérios de
Atividades do IBAMA referente ao ano 2015, das unidades da CEG, Estacdo de Modulagdo de Duque de Caxias, CEG RIO e Géas
Natural Sdo Paulo Sul.

Passivos Ambientais
O passivo ambiental corresponde ao investimento que a empresa faz para que possa corrigir os impactos ambientais adversos gerados
nos solos e aguas subterraneas.
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7.5 - Efeitos relevantes da regulacao estatal nas atividades

Estdo presentes na Unidade de Sao Cristévdo contaminantes de fase livre sobrenadantes (LNAPL) e fase livre mais densos do que a
agua (DNAPL), que sdo monitorados por meio de pogos ao longo dos ciclos hidroldgicos. Sua mitigacdo é realizada por empresa
especializada.

Investigagcdo Ambiental Complementar Unidade S&o Cristovéao
Os servicos realizados compreenderam a execug¢do de 52 (cinquenta e dois) pocos de monitoramento, 6 (seis) pocos de bombeamento
e 35 (trinta e cinco) pocos de extracdo da fase livre (atualizado em Dezembro/2016).

Remediacdo ambiental do subsolo da Fabrica:

O sistema de remediacéo de passivo esta subdividido em duas &reas: Nordeste e Sudeste.

Area Nordeste da Unidade S&o Cristovdo: Sistema de bombeamento do 6leo em fase livre (remogéo de 6leo), com inicio da operagéo
em Janeiro/2002, devidamente autorizado pelo INEA. Modificado e ampliado o sistema de remocgé&o de 6leo por extracdo Multifasica, em
2006. Este sistema encontra-se em operacao.

Area Sudeste da Unidade S&o Cristévao: Barreira Hidraulica para controle da migracdo da pluma de contaminag&o existente na porgéo
sul-sudeste da Fabrica, instalada em julho de 2002. O Sistema de Barreira Hidraulica foi modificado e ampliado, em 2004, com a
instalacdo de novos pocos, objetivando um maior controle da migracdo da pluma de contaminagdo. Este sistema encontra-se em
operacao.

Plano Global de Monitoramento:
Realizacdo de campanhas de monitoramentos semestrais para acompanhamento das concentragfes nas aguas subterraneas,
permitindo assim ao longo do tempo a tomada de decisdo quanto a a¢gbes corretivas.

Comentarios sobre a Legislagcdo Ambiental

Protecdo ambiental € matéria tratada na Constituicdo Federal e na legislagdo da Unido, dos Estados e dos Municipios. A Constituicdo
Federal de 1988 em vigor estabelece, em seu capitulo especial sobre meio ambiente, o direito das pessoas a um ambiente
ecologicamente equilibrado e saudavel, estabelecendo ainda, como competéncia da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, a prote¢do ao meio ambiente e o combate a poluicdo. A primeira lei federal que disciplinou a matéria, de modo sistemético e
moderno, foi a de nimero 6.938/81, que estabeleceu uma Politica Nacional de Meio Ambiente, a ser exercida por um Sistema Nacional
de Meio Ambiente, composto por agéncias federais e municipais, e institucionalizou o CONAMA - Conselho Nacional de Meio Ambiente,
responsavel pela elaboragdo das normas federais operacionais de controle ambiental.

Entre as novidades relevantes de 1981, surge o conceito de "responsabilidade objetiva" ou "sem culpa”, seguindo o exemplo dos
Estados Unidos e de alguns paises europeus, bem como a atribuicdo ao Ministério Publico de poderes e responsabilidades especificas
para o ajuizamento das chamadas acdes civis publicas.

Em 1985, os poderes do Ministério Publico foram significativamente ampliados para efeito de conducao direta das acdes civis ou da
atuacdo como fiscal da Lei, especialmente quanto as acdes relativas a responsabilidade por danos causados ao meio ambiente (Lei
7.347/85).

O Ministério Publico pode exigir a recuperacdo do meio ambiente alterado, a indenizagdo por danos ambientais comprovados ou a
cessacao das atividades nocivas, o que pode acarretar o fechamento da empresa poluidora ou a aplicacdo de multa didria enquanto
persistir a conduta lesiva. O poluidor e seus sucessores, bem como qualquer um que tenha contribuido para o dano, sdo considerados
responsaveis perante a lei.

Trata-se do Principio da Responsabilidade Solidaria, consagrado no artigo 1.518 do Cddigo Civil, que especifica que os responsaveis
responderdo, individual ou conjuntamente pelo pagamento do total da indeniza¢do devida.

No ambito criminal, recentemente, o Governo Federal editou a Lei 9.065/98, que dispde sobre as san¢Bes penais, bem como
administrativas aplicaveis as condutas e atividades lesivas ao meio ambiente, ndo revogando as demais leis que tipificam crimes
ambientais.

c. dependéncia de patentes, marcas, licengas, concessfes, franquias, contratos de royalties relevantes para o
desenvolvimento das atividades

Para o desenvolvimento da atividade de exploracdo do servigo local de gas canalizado, € imprescindivel a obtencdo da respectiva
concessdo junto ao Estado, conforme estabelece o artigo 25 § 22 da Constituicdo Federal. A Concessionaria CEG celebrou seu
Contrato de Concessao de Servigcos Publicos de Distribuicdo de Gas Canalizado em 21/07/1997, pelo periodo contratual de vigéncia de
30 (trinta) anos renovavel por igual periodo.

As marcas utilizadas pela CEG séo registradas no INPI, ndo havendo registro de patentes. Além disso, atualmente inexistem contratos
de royalties e franquias em vigor.

As licencas necessarias para o exercicio das atividades sdo solicitadas aos 6rgdos competentes. As obras em logradouros publicos sao

licenciadas pela Prefeitura, enquanto as questfes ligadas ao licenciamento ambiental s&o resolvidas junto ao INEA (Instituto Estadual
do Ambiente) e as Secretarias Ambientais dos municipios credenciados pelo INEA.
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7.6 - Receitas relevantes provenientes do exterior

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do Emissor
7.6. Em relacao aos paises dos quais o emissor obtém receitas relevantes, identificar:
a. receita proveniente dos clientes atribuidos ao pais sede do emissor e sua participacao na
receita liquida total do emissor
Em razdo da prépria natureza do negécio, todas as receitas sdo obtidas na area de concessédo da

Companhia (regido metropolitana do Rio de Janeiro — Brasil), ndo havendo clientes situados em paises
estrangeiros.

b. receita proveniente dos clientes atribuidos a cada pais estrangeiro e sua participacao na
receita liquida total do emissor

Nao ha clientes em paises estrangeiros, assim, ndo ha receitas provenientes de clientes em paises
estrangeiros.

c. receita total proveniente de paises estrangeiros e sua participacao na receita liquida total
do emissor

Como acima descrito, ndo ha cliente em paises estrangeiros, assim, a companhia ndo possui receita

proveniente de paises estrangeiros, sendo nula respectiva participacdo na receita liquida total da
Companbhia.
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7.7 - Efeitos da regulacéo estrangeira nas atividades

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do Emissor

7.7. Em relacéo aos paises estrangeiros divulgados no item 7.6, informar em que medida o emissor
esta sujeito a regulacao desses paises e de que modo tal sujeicao afeta os negocios do emissor

Conforme informagéo prestada no item 7.6 deste Formulario de Referéncia, em razdo da prépria natureza
do negd6cio, todas as receitas da Companhia sdo obtidas na sua area de concessao (regido metropolitana
do Rio de Janeiro — Brasil), ndo havendo clientes situados em paises estrangeiros, portanto, ndo sendo
auferida pela Companbhia receita de pais estrangeiro.

Assim, a Companhia ndo esta sujeita a regulagcdo de nenhum pais estrangeiro, e conseqiientemente nao
ha que se falar em efeitos no negécio da Companhia.
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7.8 - Politicas socioambientais

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

7. Atividades do Emissor

7.8. Em relacédo a politicas socioambientais, indicar: a. se o emissor divulga informacgfes sociais e ambientais; b.
a metodologia seguida na elaboracdo dessas informacdes; c. se essas informac¢fes sdo auditadas ou revisadas
por entidade independente; d. a pagina na rede mundial de computadores onde podem ser encontradas essas
informacgdes.

O Grupo Gas Natural Fenosa, controlador da CEG, elabora o Informe de Responsabilidade Corporativa das empresas do
grupo no Brasil conforme o modelo do Global Report Initiative (GRI).

A PricewaterhouseCoopers Auditores Independentes PwC realiza a asseguracéo limitada das informacgdes do Informe de
Responsabilidade Social Corporativa. Conforme declarado em seu Relatério Anual da Administracdo referente ao ano
2016, a Companhia entende que a natureza deste servico ndo afeta ou impacta o resultado dos trabalhos de auditoria
externa da Companhia, que também s&o executados pela PwC, e nem a independéncia dos auditores independentes, ndo
ocorrendo conflito de interesse, fato ou ato que resulte em perda de independéncia ou objetividade dos auditores.

O documento aponta uma série de indicadores que revelam o compromisso das empresas do grupo com o crescimento
sustentavel e com a criacéo de valor social, econdmico e ambiental para o seu entorno.

Os Relatérios, de periodicidade anual, sdo publicados no site www.gasnaturalfenosa.com.br, no link “Publicacbes e
Informes” da area “Reputagdo Corporativa” que apresenta as informacgdes Institucionais do site, no campo denominado
“Conhecga-nos”:

https://www.gasnaturalfenosa.com.br/br/conheca-
nos/a+companhia/reputacao+corporativa/publicacoes+e+informes/1297132725109/brasil.html
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7.9 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG
7. Atividades do emissor
7.9 Fornecer outras informac8es que o emissor julgue relevantes sobre as atividades do emissor.

Relacdes de longo prazo

Os contratos com os clientes dos seguimentos comercial e industrial sdo firmados pelos prazos de vigéncia médios de 03
(trés) a 05 (cinco) anos, podendo ser prorrogados, para até a equiparagdo ao prazo do contrato firmado pela Companhia
com a Petrobras para aquisi¢do de gas natural.

O Contrato de aquisicdo de gas natura firmado com a Petrobras tem vigéncia até dezembro de 2021. Os contratos de
compra e venda de gas natural firmados com as térmicas Barbosa Lima Sobrinho e Governador Leonel Brizola possuem
vigéncia até dezembro de 2019.

Os contratos firmados no segmento residencial possuem vigéncia por prazo indeterminado, limitados ao periodo de
concessao, qual seja, de 30 (trinta) anos, renovaveis por igual periodo, durante o qual a Companhia se mantém como
prestadora do servico de distribuicdo de gas natural.

Gas Natural, Energia do Futuro.

Produto: definicdo, composicédo e propriedades

O petréleo tal como é encontrado na natureza é uma mistura de hidrocarbonetos em seus trés estados (sélido, liquido e
gasoso) e pequenas quantidades de enxofre, oxigénio e nitrogénio. Quando da extracdo do 6leo de uma jazida, de
petréleo, por uma questdo de pressdo e temperatura, parte do que é sélido se liquefaz e parte do que se encontra em
estado liquido, transforma-se em gas. A conceituagdo do gas natural ou gas pressupde todo o hidrocarboneto que
permaneca em estado gasoso nas condi¢cbes atmosféricas normais, extraido diretamente a partir de reservatorios
petroliferos ou gaseificos, incluindo gases umidos, secos, residuais e gases raros.

Assim, o gas natural € uma energia de origem féssil, mistura de hidrocarbonetos leves entre os quais se destaca o metano
(CH4), que se localiza no subsolo da terra e é procedente de decomposicdo de matéria organica espalhada entre os
extratos rochosos. Tal e como é extraido das jazidas, o gas natural € um produto incolor e inodoro, ndo é téxico e € mais
leve do que o ar. Além disso, € uma energia carente de enxofre e a sua combustédo € completa, liberando como produtos o
diéxido de carbono (CO2) e vapor de 4gua, o que faz do gas natural uma energia ecoldgica e ndo poluente.

Uma vez extraido do subsolo, o gas natural deve ser transportado até as zonas de consumo. O transporte desde as
jazidas até estas zonas é feito através de tubula¢gBes de grande didmetro, denominadas gasodutos. Quando o transporte €
feito por mar, e ndo é possivel construir gasodutos submarinos, o gas é carregado em navios metaneiros. Nesses casos é
liquefeito a 160°C abaixo de zero reduzindo seu volume em 600 vezes, possibiltando o transporte de maiores
guantidades. No porto receptor o gas é descarregado em plantas ou terminais de armazenamento e é regaseificado.

Assim, permanece armazenado em grandes depdsitos na pressao atmosférica e posteriormente € injetado na rede de
gasodutos até os pontos de consumo. Todas essas instalagdes sdo construidas preservando-se o meio ambiente, sendo
em grande parte subterraneas, favorecendo a possivel restituicdo da paisagem.

Diferentes utilizagdes do gés natural

Dentre as fontes de energia, o gas natural se caracteriza por sua eficiéncia, limpeza e versatilidade. O gas natural pode
ser utilizado tanto nas residéncias, como no comércio e na indulstria, ndo necessitando ser armazenado previamente,
tratando-se de um combustivel ndo poluente.

Fornos e Fogdes

Os aparelhos para cozinhar com gés, como os fogées com ou sem forno, estdo equipados com modernos sistemas de
acendimento e seguranca, que facilitam sua utilizagdo. Os fornos de gas dispdem cada vez mais de um nimero maior de
opcdes para oferecer produtos com mais qualidade. Em seus interiores o vapor de agua gerado na combustdo do géas
permite que as refeicdes ndo figuem ressecadas, mantendo todo o sabor.

PAGINA: 63 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

7.9 - Outras informacdes relevantes

Aquecedores

Os aquecedores de gas produzem agua quente instantanea e sem limite. Estes aquecedores funcionam somente quando
h&a necessidade de agua quente, o que permite uma maxima economia da energia. Os aquecedores de acumulacéo
armazenam agua quente para quando houver necessidade de utiliza-la em varios pontos ao mesmo tempo e, em grandes
guantidades.

Lavadoras de Roupas e de Loucgas
O gas natural também é aplicado nas lavadoras de roupas e loucas, que utilizam a agua aquecida por um aquecedor ou
caldeira de gas, gerando economia de tempo e financeira.

Radiadores Murais, Lareiras e Churrasqueiras

O gas natural também permite aquecer os lares gerando maximo conforto. Os radiadores murais autbnomos produzem um
calor instantaneo no comodo desejado, ndo consumindo o ar do interior da residéncia. As lareiras de gas natural ttm uma
chama real, ndo produzem residuos, e sdo acesas automaticamente. No jardim, as churrasqueiras de gas natural
oferecem a maxima limpeza, ja que nao produzem residuos.

Comércio e Industria

Nos comércios e nas industrias o gas natural pode ser usado para qualquer processo de geracéo de frio ou calor, na co-
geracao de energia térmica e elétrica, e na geracao propria de eletricidade. No comércio j4 é amplamente utilizado em
padarias, restaurantes, hotéis, escolas de natacao, etc.

Como combustivel, o gas natural é utilizado nos processos e equipamentos industriais que precisam de uma energia
térmica limpa, eficaz e econbmica: em ceramicas, vidracarias, fornos em geral, fundi¢des, tratamentos térmicos, etc.

O gas natural também permite climatizar e gerar frio para prédios e locais industriais, tanto como produzir gelo para pistas
de patinacao.

Co-geracéo

Outra aplicacdo de grande atualidade e com grande futuro € a co-geragdo. A co-geragdo com géas natural produz em
conjunto energia elétrica (ou mecanica) e calor Gtil para fabricas, centros de salde e hotéis, assim como grandes
complexos urbanisticos. A co-geragao com géas natural reduz em grande medida a emissao de residuos contaminantes.

O gas natural é também cada vez mais utilizado na geracdo de eletricidade nas centrais térmicas convencionais ou de
ciclo combinado. Este processo permite economizar energia e além de tudo, diminuir os niveis de poluicéo.

GNV
O gés natural como combustivel para automéveis também é uma importante alternativa, viavel, e eficiente na reducdo de
emissao de poluentes atmosféricos, especialmente nas cidades com alta intensidade de transito.

Gas natural: a melhor energia do planeta

O gas natural é consumido em varios paises ha mais de 50 anos e cerca de 95% de quase todo o gas canalizado do
mundo corresponde a gas natural. Este tipo de gas € uma das fontes de energia mais limpas que existe, uma vez que ndo
produz residuos em sua combust&o e n&o polui 0 meio ambiente. E altamente valorizado em conseqiiéncia da progressiva
conscientizacdo mundial da relagédo entre energia e meio ambiente.

O gas natural € uma energia que:

e se utiliza tal qual é extraida da natureza, chegando a casa do cliente sem nenhuma transformacao;

e permite resolver os problemas energéticos e em conseqliéncia das grandes reservas existentes, possibilita seu
desenvolvimento e expansdo em diversos campos;
dispde de alto poder calorifico, quase duas vezes e meia maior que o do gas manufaturado;
preserva 0 meio ambiente, pois a sua combustdo ndo produz fumaca nociva, ajudando a reduzir a poluicdo da
cidade;

e & versatil, com muitas aplicagbes como a lavagem e secagem de roupas, de lougas, em ar condicionado, em
veiculos, na geracao de energia elétrica, além das utilizagdes tradicionais.
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8.1 - Nego6cios extraordinérios

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

8. Negdcios extraordinarios

8.1. Indicar a aquisi¢céo ou alienacéo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como operagao normal nos
negocios do emissor

No ano de 2009 a Companhia vendeu um terreno de sua propriedade, no bairro de Botafogo — RJ, onde se localizava uma
filial, pelo valor de 10,5 MR$, por meio de um leildo eletrnico, cujo sinal de 10% do valor foi depositado em uma conta
bancaria em favor da CEG. Contudo, o registro contabil da operagcdo ndo pbéde ser efetuado, devido a uma acao judicial
gue questionou a venda do terreno (pendente de decisao definitiva em 2009). Em 2010, foi realizado um acordo nos autos
da acéo judicial que questionou a venda do terreno no ano anterior, possibilitando finalmente o registro contabil da
operacdo de venda do mencionado terreno.

Em 2010, a Companhia realizou um acordo com a Companhia Estadual de Aguas e Esgotos - CEDAE, em um processo
judicial, no qual questionava pagamentos indevidos no periodo compreendido entre o ano 1980 a 1999, visto que, neste
periodo, apenas 1/5 da agua consumida pela CEG era coletada pela CEDAE, sem que nenhuma parcela fosse
efetivamente tratada. Com a realizacdo do citado acordo, a CEG recuperou os gastos que eram discutidos na referida
acao judicial, no valor de R$ 58 milhdes. Assim sendo, a Companhia procedeu ao reconhecimento contabil do acordo,
registrando a recuperacdo dos gastos em "Outras Receitas Operacionais”, tendo em, 31 de dezembro de 2010,
contrapartida no ativo no valor de R$ 19.333 com expectativa de realizagdo a curto prazo, e R$ 33.833 com expectativa de
realizac@o a longo prazo. Esse recebivel sera pago em 33 parcelas mensais remanescentes, sendo que sobre o saldo
devedor incide atualizacdo anual pelo IGP-M.

Entre 2011 e 2015 néo houve a aquisi¢cdo ou alienac&o de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como operacao
normal nos negdcios do emissor.

Em 2016 a Companhia vendeu um terreno de sua propriedade, pelo valor de R$ 802 mil, por meio de um leildo eletrénico,
localizado em Coelho Neto, Rio de Janeiro, RJ, que ndo estava sendo utilizado pela Companhia. No inicio de 2016, foi
realizado o remanejamento da Estagdo de Regulagem e Medicao (ERM), antes localizada no interior do imovel, passando-
a para o subsolo do passeio publico, possibilitando a venda sem a necessidade de desmembramento do terreno em lotes.

Em 2017 ndo houve a aquisicdo ou alienacdo de qualquer ativo relevante que ndo se enquadre como operacdo normal
nos negoécios do emissor.

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS
DO RIO DE JANEIRO-CEG

Av. Pedro Il, 68 - Séo Cristévao
[H1] CEP 20.941-070 - Rio de Janeiro
I RJ - Brasil
- Tel.: (21) 3115-6565
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8.2 - Alterac@es significativas na forma de conducédo dos negocios do emissor

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

8. Negdcios extraordinarios

8.2. Indicar alteragdes significativas na forma de conducgéo dos negdcios do emissor
Em 2010 e 2011, ndo houve alteracdes significativas na forma de conducgdo dos negécios da Companhia.

Em 2012, em busca de maior eficiéncia e melhoria do desempenho das atividades e do resultado, a Companhia implantou uma nova
estrutura organizacional, na qual as atividades operacionais passaram a ser realizadas pela unidade de Gestdo de Redes e pela
unidade de Operagdes, que também concentrou a gestdo dos servigcos a clientes, mantendo-se inalterada a estrutura da unidade
Comercial. O objetivo das mudangas implantadas foi criar mais sinergia e agilidade e permitir uma gestdo mais eficiente, utilizando e
desenvolvendo o melhor das potencialidades da Companhia e de seus recursos humanos. Além de buscar uma melhor coordenagéo
das diferentes fases do processo de expansao e procurar garantir o cumprimento dos objetivos de negdcio em termos de rentabilidade,
seguranca e qualidade, a estrutura desenhada possibilitou destacar a qualidade do trabalho realizado pelos recursos humanos da
Companhia, levando a Companhia a um grau de exceléncia e reconhecimento ainda maior junto aos clientes.

Em 2013 e 2014 n&o houve alteracéo na forma de condu¢éo dos negdécios do emissor.

Em 2015, no més de Outubro, foi implantado o Centro de Servicos Compartilhados — CSC Econémico Financeiro Latino-américa. Por
meio dessa nova estrutura, parte dos servicos econdmicos financeiros das empresas operadas pelo grupo controlador da CEG — Gas
Natural Fenosa — situadas na América Latina, passam a ser executados pela empresa controlada localizada na Colémbia. A
implantacdo do CSC, que é uma tendéncia mundial nas empresas multinacionais, visa a implantacdo de uma unidade especializada que
presta servico de forma centralizada as demais unidades de negécio e corporativas do grupo na América Latina, no ambito da
administracdo das fungdes econdmico-financeiras.

Os servicos que passam a integra o CSC sao:
e Contabilidade: (i) administracdo de ativos — altas/baixa; amortiza¢gbes; inventario de ativos; (ii) Operativa Contabil — Interfaces
no sistema SAP; fechamento contabil; (iii) contabilidade societaria — registros e provisdes;
e Administracao de contas a pagar: (i) Contabilizacdo de pagamentos e faturas; (ii) Atendimento a fornecedores e empregados;
(iif) Gestéo de liquidacéo de gastos com viagens;
e Administracao de tesouraria: (i) Gestdo de pagamentos; (ii) Contabilizacdo e controle de movimentos bancarios e de cartfes de
crédito; (iii) Faturamentos diversos.

A implantag&o do CSC foi aprovada na reuniéo do Conselho de Administracdo da Companhia realizada em 22.10.2015.

Em 2016 e 2017 n&o houve alteracdo na forma de conducéo dos negécios do emissor.
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8.3 - Contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas nao diretamente
relacionados com suas atividades operacionais

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

8. Negocios extraordinarios

8.3. Identificar os contratos relevantes celebrados pelo emissor e suas controladas ndo diretamente relacionados
com suas atividades operacionais

N&o houve celebragdo de contratos relevantes pela Companhia, com terceiros, ndo diretamente relacionados com suas
atividades operacionais nos ultimos trés exercicios sociais.

A Companhia né&o possui empresas por ela controladas.
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8.4 - Outras inf. Relev. - Neg6cios extraord.

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

8. Negocios extraordinarios

8.4. Fornecer outras informac8es que o emissor julgue relevantes.

N&o héa outras informacdes relevantes além daquelas ja destacadas nos itens anteriores deste Formulario de Referéncia.
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9.1 - Bens do ativo nado-circulante relevantes - outros

9. Ativos Relevantes

9.1. Descrever os bens do ativo ndo-circulante relevantes para o desenvolvimento das atividades do emissor

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

Total R$ 2.179.782.846,62 2.029.463.423,51 1.888.437.454,61 1.736.193.940,74
e VALOR CONTABIL EM VALOR CONTABIL VALOR CONTABILEM | VALOR CONTABIL EM
31/12/2017 EM 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2014

SOFTWARE 63.965.600,05 50.720.291,79 43.996.534,28 28.342.157,13
INTANGIVEL 116.874.837,54 129.724.466,16 142.578.640,41 153.096.082,63
TERRENOS 1.890.212,49 1.890.212,49 1.890.212,49 1.890.212,49
BENFEITORIAS 2.703.292,01 3.211.391,96 3.821.224,41 5.823.585,15
gﬁﬁg A'\':/IAESNET 0s 12.734.064,70 14.546.151,59 15.059.648,33 16.347.628,72
MOVEIS E UTENSILIOS 6.892.590,97 8.124.716,19 8.301.114,75 8.128.047,18
HARDWARE 5.889.497,82 6.192.906,98 5.101.794,16 5.883.383,48
VEICULOS 3.802.320,62 5.157.150,31 5.077.025,29 5.264.268,25
EDIFICACOES 29.303.633,27 15.896.214,62 10.991.144,58 10.928.929,95
INSTALACOES 186.002.161,83 158.374.381,00 136.987.722,23 121.723.450,35
REDE DE GAS 1.747.879.059,76 1.627.747.792,60 1.495.115.642,89 1.335.055.641,86
DIFERIDO 1.845.575,56 7.877.747,82 19.516.750,79 43.710.553,55

Versédo : 7
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9.1 - Bens do ativo nao-circulante relevantes / 9.1.a - Ativos imobilizados

Descri¢do do bem do ativo imobilizado

Pais de localizagao

UF de localizagéo

Municipio de localizagéo

Versao : 7

Tipo de propriedade

Praca Mario Nazaré n° 15, 19, s/n°, Sao Cristévao
Av. Presidente Vargas, n° 2610, Cidade Nova

Av. Presidente Vargas, n° 1.001 - 7°/ 8°/ 9° Andares
Rua Conde de Bonfim, n® 645 / Loja B, Tijuca

Rua Procépio Ferreira, Lote 1, Vila Lage

Estrada do Camboatd, Lote 02

Jd.Maracana, QD 73 L.17, 18, 38, 39,45;QD 91 L.1a 4;,QD 92 L.3,4,QD 93 L.1,2

Rua Hemenengarda n° 60, Loja 108, Méier

Av. Pedro Il, n® 68, S&o Cristovéo

Av. Ayrton Senna, n® 1850 Loja M-N, Barra da Tijuca

Rua Visconde de Sepetiba, n® 935/ Loja 111/122/124, Centro
Rua Dom Valmor, n° 383/Loja 8, Centro

Alameda S&o Boa Ventura, n° 520, Fonseca

Rua Raimundo Correa n°® 40 / Ljs. C-D - Copacabana

Rod. Washington Luiz - KM 8755

Estrada Rio Magé s/ n°® Km 6,5 (BR - 493)

Rua Passo da Patria n® 105/ Ljs. 13 e 14 Jardim 25 de Agosto
Av. Jodo Cabral de Melo Neto, n° 400 - Salas 1203/1204

Rua Fonseca, n° 240 (Shopping Bangu) - Bangu

Rodovia Niteroi-Manilha, km 8 - Sdo Gongalo

Rodovia Presidente Dutra, n® 4.200 - Shopping Grande Rio - S. J. de Meriti

Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil
Brasil

RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ
RJ

Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Séo Gongalo
Queimados
Seropédica
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Niteroi

Nova Iguagu
Niteroi

Rio de Janeiro
Dique de Caxias
Itaborai
Duque de Caxias
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro
Rio de Janeiro

Propria
Propria
Alugada
Propria
Propria
Propria
Propria
Alugada
Arrendada
Alugada
Alugada
Alugada
Alugada
Propria

Alugada
Alugada
Alugada
Alugada
Alugada
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9.1 - Bens do ativo ndo-circulante relevantes / 9.1.b - Ativos intangiveis

Versao : 7

Tipo de ativo Descrigao do ativo Duragéo Eventos que podem causar a perda dos direitos Consequéncia da perda dos direitos

Concessdes Serviddo de passagem Prazo da concessdo - Término do prazo de concessédo ou rescisdo do contrato de Perda da concesséo para distribuicdo de gas
das redes de gas 30 anos concessao canalisado na area de concessédo da Companhia
(registrado como (regido metropolitana do Estado do Rio de
intangivel) Janeiro), assegurado o direito a indenizagao pelos

bens do ativo intangiveis ndo depreciados,
calculada com base no valor dos ativos, no Plano
de Contas da Companhia, de acordo com o
contrato de concesséo.
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9.1 - Bens do ativo ndo-circulante relevantes /9.1.c - Participacdes em sociedades

Versao : 7

Denominacédo Social CNPJ Cdédigo CVM Tipo sociedade Pais sede UF sede Municipio sede Descricdo das atividades Participagéo do emisor
desenvolvidas (%)
Exercicio social Valor contabil - variagdo % Valor mercado - Montante de dividendos Data Valor (Reais)
variagdo % recebidos (Reais)
COMLURSB - 42.124.693/0001-74 - Coligada Brasil RJ Rio de Janeiro Limpeza Urbana (empresa publica) 0,000000
Companhia Municipal
de Limpeza Urbana
Valor mercado
31/12/2017 0,000000 0,000000 0,00 Valor contabil 31/12/2015 41,00
31/12/2016 0,000000 0,000000 0,00
31/12/2015 0,000000 0,000000 0,00

Razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagéo

A participacdo da CEG na Comlurb, sociedade andnima de capital fechado, corresponde a 0,000088% do capital social. O total de 41 (quarenta e uma) agdes ja era detido pela CEG antes de sua desestatizagdo em 1997, ndo possui liquidez, e ndo

héa regra de compra de tais ac6es prevista pela Comlurb, por isso a CEG ainda detém tal participagao.

RIOTUR - Empresa de 42.171.058/0001-48 - Coligada Brasil RJ
Turismo do Municipio
do Rio de Janeiro

Valor mercado

31/12/2017 0,000000 0,000000 0,00' Valor contabil 31/12/2015
31/12/2016 0,000000 0,000000 0,00
31/12/2015 0,000000 0,000000 0,00

Razdes para aquisicdo e manutencéo de tal participagédo

Rio de Janeiro

640,00

Desenvolvimento do turismo no municipio 0,000000
(empresa publica)

A participacédo da CEG na Riotur, sociedade andnima de capital fechado, corresponde a 0,001394% do capital social. O total de 409 (quatrocentas e nove) agdes ja era detido pela CEG antes de sua desestatizacdo em 1997, ndo possui liquidez, e

ndo ha regra de compra de tais acdes prevista pela Riotur, por isso a CEG ainda detém tal participagéo.

Servigos de Cogeragdo 04.165.227/0001-48 - Coligada Brasil RJ
Carioca LTDA.

Valor mercado

31/12/2017 0,000000 0,000000 0,00 Valor contébil 31/12/2015
31/12/2016 0,000000 0,000000 0,00
31/12/2015 0,000000 0,000000 0,00

Razdes para aquisi¢cdo e manutencgao de tal participagéo

A CEG possui 380 cotas da sociedade e visa a locagéo de equipamentos de cogeracdo de energia.

Rio de Janeiro

380.000,00

Proje¢éo, implantacéo, operagao e 11,170000
manutencéo de central de cogeracéo de

energia, prestacao de servigos correlatos

e locagdo de equipamentos.
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9.2 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

9. Ativos Relevantes
9.2. Fornecer outras informacoes que o emissor julgue relevantes

As marcas utilizadas pela Companhia estao protegidas por registro no INPI, contudo néo estéo registradas
no ativo da companhia. A principal marca comercial esta registrada sob o n? 821065041 no INPl e o0 seu
pedido de prorrogacao foi protocolado em 11.08.2011 através do n® 800110129055.

Em razdo das politicas de mudangca da marca da Companhia, que comecaram a ser implementadas em
2011, previamente foi depositado — em 18.10.2010 — pedido de registro no INPI, sob o n® 903046563, da
nova logo que sera utilizada pela empresa, mediante cessdo nao-onerosa por parte da sua controladora,
detentora da titularidade da marca.
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10.1 - Condic¢0Oes financeiras e patrimoniais gerais

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentérios dos diretores
10.1 Os diretores devem comentar sobre:

a. condigdes financeiras e patrimoniais gerais

Em 2014, o Brasil experimentou outro ano sem crescimento, com uma variagéo positiva de apenas 0,1% anual. O PIB do setor industrial
apresentou retracdo de 1,5% frente a 2013 segundo as Federagdes de IndUstria, em razédo das pressdes inflacionarias (IPCA de 6,41%
a.a.) que motivaram a progressiva elevacéo da taxa referencial de juros Selic (de 10% até 11,75%); da queda no salario real, afetando o
consumo doméstico e, da fraca demanda externa, motivada por um menor crescimento da economia mundial. O Real sofreu
desvalorizacdo de 9,7% em relagdo ao ddlar americano. O ano foi marcado pela organizagédo da copa do mundo de futebol da FIFA e
pelas eleigbes presidenciais no Brasil, eventos que afetaram a atividade industrial e adiaram decisdes de investimento no setor. A
presidenta Dilma Rousseff, reeleita, fez mudancas visando aplicar politicas de ajuste fiscal e aperto monetario para recuperar o ritmo de
crescimento do pais, com combate a inflagdo e aumento do investimento externo. Sem sucesso. Foi considerado o risco do pais
enfrentar um racionamento de energia, devido ao baixo nivel dos reservatérios de agua. Contudo, no curso de 2014 ndo foram
adotadas politicas restritivas ao consumo elétrico e de 4gua, e 0 ano se encerrou com o nivel dos reservatdrios abaixo de 20% de sua
capacidade (patamar inferior ao de 2001, quando houve racionamento). As usinas termelétricas foram acionadas praticamente o ano
inteiro, elevando o preco da energia elétrica no mercado spot — o0 atingiu patamares recordes histéricos com uma média semanal de 688
BRL/MWh, afetando a atividade de grandes consumidores industriais. O consumo de energia apresentou um crescimento de 2,2%
somando 473,4TWh. Foi a menor taxa de crescimento desde 2009. O pequeno aumento do consumo de energia foi puxado
principalmente pelo consumo residencial (+5,7% a.a.), em razdo, sobretudo, da instalagdo macica de equipamentos de ar
acondicionado em moradias de regifes mais quentes do pais. O consumo de energia elétrica na industria fechou o ano com um recuo
de 3,6% em decorréncia da queda da atividade do setor metallrgico.

Influenciado pela geragdo termelétrica, o consumo de gés natural no Brasil atingiu patamar recorde (média de 100 Milh6es de m3/d). De
acordo a ABEGAS, o consumo nacional cresceu 16,3% frente a 2013, sendo que o segmento de geracgado elétrica representou mais da
metade do consumo total de gas do pais. Excluindo o segmento termelétrico, 0 consumo nhacional se manteve estavel. O setor industrial
fechou o ano com média de consumo de 28,5 mm?3/d, apresentando uma variagédo de 1,1% em relacdo a 2013, impactado pela queda
da atividade industrial. J& a demanda residencial sofreu os efeitos da crise hidrolégica com uma retracéo de 3,9% em comparagdo com
2013, e o segmento comercial cresceu 2,96%. No setor automotivo as vendas (GNV) recuaram pelo sexto ano consecutivo (retragdo de
2,3%), porém se espera uma recuperacdo deste segmento no curto prazo devido ao ganho de competitividade frente aos outros
combustiveis, principalmente a gasolina, que teve alta de preco ainda no final de 2014.

A extensdo da rede nacional de distribuicdo de gas natural apresentou crescimento de 9,3% chegando a 27,3 mil km. Em relagéo a
oferta, a Petrobras bateu novo recorde de entrega de gas natural ao mercado nacional com média anual de 95 Milh8es de m¥/d, 16,6%
superior a 2013. A producao nacional continuou impulsionada pelo desenvolvimento da area off-shore do pré-sal, que em dezembro
aportou uma média de 23,6 Milhdes m3/d. Este crescimento se deveu a produgéo associada ao petréleo no pré-sal, que também bateu
recordes a partir da entrada em operacdo de novas sondas de perfuracéo e unidades de processamento flutuantes. Em dezembro, a
produgdo doméstica total de petroleo atingiu 2.497 Mboe/d (mil barris de éleo equivalente por dia), correspondendo 27% ao pré-sal, com
47 pocos em operacdo. A Petrobras permaneceu o principal produtor de petr6leo e gas, operando 92% da producgdo total de
hidrocarbonatos do pais. O crescimento da demanda de gas natural também foi sustentado pela maior importacdo. A oferta do GNL
importado cresceu 34% em 2014, com regaseificagdo de um volume médio superior a 20 mm3/d, com trés terminais de operagao no
pais (Guanabara, Pecem e Bahia). As importagGes da Bolivia se mantiveram em niveis maximos, com um volume médio de 33 MilhGes
de m3/d. A Agéncia Nacional do Petréleo (ANP) deu inicio ao processo para leiloar, em 2015, o primeiro gasoduto a ser operado em
regime de concessdao, de acordo com a Lei do Gas. Neste primeiro projeto, devera ser construido um gasoduto de apenas 11 km de
extensao.

Em 2015, observou-se um cenario desafiador para o Brasil e paises da América Latina, com uma depreciagdo generalizada da cotagdo
das moedas, um fluxo de saida de capitais e encarecimento do custo de divida. Na Asia, a matriz econémica da China, principal
demandante das commodities exportadas pelo Brasil, deixou de priorizar investimentos em infraestrutura e aumentou sua dependéncia
do consumo doméstico. Esta mudanca levou a uma desacelera¢@o do crescimento da economia do pais. Além disso, a recuperagéo da
economia Norte Americana, que causou uma elevacgéo de juros basicos ap6s dez anos pelo Federal Reserve, refletiu em uma elevagéo
do custo de divida para economias emergentes como o Brasil. Neste contexto as exportagdes e o0s investimentos publicos e privados de
paises produtores de commodities da América Latina sofreram uma retracdo com impacto na atividade econdmica. Assim, o governo
brasileiro adotou medidas visando a contencdo do déficit fiscal e manteve o ritmo de arrocho monetario iniciado em 2014, buscando
limitar a tendéncia crescente da inflagdo, que alcangou o patamar de 10,67%, em 2015, medida pelo IPCA. Porém, o déficit fiscal
primario em 2015 foi recorde representando 1,88% do PIB. Diante da falta de medidas eficazes capazes de reduzir efetivamente o
déficit fiscal, ao longo do ano as trés agéncias internacionais qualificadoras de risco rebaixaram a nota de credito do Brasil e tiraram o
grau de investimento da divida soberana.

A Petrobras, atravessou uma crise derivada da politica de congelamento do preco da gasolina que visava controlar a inflagdo; da queda
do preco do petréleo; de um elevado grau de alavancagem e ainda das investigacdes judiciais por irregularidades na contratacéo de
servicos e realizacdo de investimentos. Este contexto a forcou a reduzir seu plano de investimentos e adotar um programa de
desinvestimentos em ativos ndo estratégicos, propagando o impacto da atividade e o estrese financeiro a atividade industrial do pais de
uma forma geral e ao ramo de construcdo civil, com empresas envolvidas nas referidas investigagfes. Esta conjuntura aprofundou
ainda mais a recessdo econémica provocando uma queda de 3,8% do PIB do pais.
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10.1 - Condic¢0Oes financeiras e patrimoniais gerais

Apesar, da conjuntura adversa o Pré-sal alcancou ao final de 2015 o patamar recorde de 1,091 Mboe/d, representando 34,4% da
producédo total do pais de 3,164 Mm3/dia que cresceu 2,2% frente a dezembro de 2014, segundo a Agéncia Nacional do Petrdleo —
ANP. Além disso, o Pré-sal também possibilitou a supera¢do da marca de produgdo de 100 Mm3/dia de gas natural ao final do ano,
embora praticamente a metade deste volume seja consumida na propria atividade de upstream. Por isso continuou sendo fundamental
a importacdo de gas para fornecer ao mercado interno, com uma média de 32 Mm3/dia importada via gasoduto Brasil-Bolivia e a
regasificacdo de 17,94 Mm3/dia de gés natural liquefeito (GNL), de acordo com o Boletim do Ministério de Minas e Energia.

Embora o preco do gas importado tenha acompanhado a queda do preco do petrdleo, a depreciacdo do real e o fim da politica de
descontos praticados pela Petrobras reverteram esse impacto. Assim o preco médio da commodity praticado pela Petrobras teve no ano
um acréscimo de 18% quando medido em reais. Do lado da demanda, o volume consumido de gas natural experimentou uma leve
queda de 1,3% em 2015, alcancando uma média anual de 98 Mm3/dia. O segmento industrial, com uma demanda media de 43
Mm3/dia, recuou apenas 0,4% mostrando importante resiliéncia apesar da forte retracdo da atividade industrial no ano. O mercado
residencial/comercial teve um crescimento do 1,1% impulsionado principalmente pela estratégia de captacéo de clientes por parte das
principais distribuidoras do pais. Assim se alcangou a marca de 2,8 milhdes de clientes residenciais no Brasil com um incremento no
ano de quase 8%. O segmento automotivo (GNV) se contraiu pelo sétimo ano consecutivo com uma queda de 3,2%, em decorréncia da
recesséo econdmica.

Exatamente como em 2014, o setor de geragdo elétrica manteve-se como o principal segmento da demanda de gés natural
concentrando quase o 50% do volume total de vendas no pais. E isto apesar da queda na demanda elétrica e como consequéncia da
estratégia do governo de manter a geragao termelétrica para recuperar os niveis dos principais reservatorios do pais. Vale destacar
que, no mercado elétrico, a demanda de energia em 2015 foi de 464 TWh com recuo de 2,1% frente ao 2014. A principal motivagdo
desta retragdo esteve na demanda industrial que experimentou uma queda de 5,3% no ano.

Em 2016, o Brasil comegou a superar a grave crise politica que culminou ao final do més de agosto no impeachment da Presidente,
ap6s menos de 02 anos de sua reeleigdo. Esta crise politica acentuou a crise econdmica e a recessdo que 0 pais ja vinha enfrentando
desde 2015. Com a posse do Vice-Presidente no cargo de Presidente da Republica, o novo governo adotou medidas visando a
estabilizacdo da economia, dentre elas destaca-se a adocdo de um teto para o gasto primario da Unido, pelo prazo de 20 anos, por
meio de uma Emenda a Constituicdo, aprovada pelo Senado. Além disso, iniciou-se o debate para uma reforma no sistema
Previdenciério, visando a sustentabilidade das contas publicas no futuro do pais. Como resultado da melhora na confianga nas medidas
adotadas, verificou-se uma reducdo da cotagdo do Délar frente a moeda brasileira ao final de 2016, fechando a R$ 3,25. A inflagédo
medida pelo IPCA também apresentou melhora fechando 2016 em 6,29% (em 2015 fechou em 10,67%). A SELIC apresentou queda a
partir de outubro, apés um ciclo de aperto monetario. Nos ultimos 02 anos, o indice de desemprego que alcangou em 2016 o nimero de
12,3 milhdes de desempregados (12% da for¢a de trabalho do pais). Os Governos Estaduais também enfrentaram os efeitos da queda
da arrecadacao, produto da recessé@o econdmica e queda do valor de commodities exportaveis (ex.: petroleo e minério). Os Estados do
RJ, MG e RS decretaram estado de calamidade financeira. Assim, o Governo Federal adotou um plano de resgate aos Governos
Estaduais que implicava no compromisso dos Estados de iniciarem reformas econdmicas estruturantes que permitissem sua
sustentabilidade financeira no longo prazo.

Para o Rio de Janeiro, 2016 foi um ano historico pela realizagcdo dos Jogos Olimpicos e Paralimpicos. O Rio de Janeiro foi a primeira
cidade latino-americana a sediar os jogos olimpicos. O megaevento transcorreu com sucesso, apesar de ter enfrentando alguns
protestos na véspera de sua realizacdo. Movimentou-se cerca de US$ 1,8 bilh&o na economia fluminense e 1,17 milhdo de turistas
visitaram a cidade. Foram incorporadas na cidade melhorias na area de transporte e solu¢des habitacionais, com a expansao da rede
de metro e de BRT, criagcdo do VLT e a revitalizagdo da regido portuaria com a construcao do Porto Maravilha. A Ceg foi a fornecedora
oficial de gas para os Jogos Olimpicos atendendo a Vila dos Atletas, Parque Olimpico e fornecendo o gas que manteve a Pira Olimpica
acesa durante todo o periodo dos Jogos.

No setor de 6leo e gas, 2016 foi marcado pela intensificagcdo da queda da cotacéo do barril do petréleo no inicio do ano, quando o Brent
chegou a casa dos US$ 35, apresentando recuperacdo ao final do ano, ficando na cada dos US$ 50 o barril. A Petrobras, Unica
fornecedora de gés natural da Ceg, teve mudanca no seu comando diretivo e avangou em temas sensiveis como: a restruturagdo de
seu modelo de governancga, a implantagdo de uma nova politica de precos e o programa de desinvestimentos com a venda de mais de
US$ 10 bilhdes em ativos, s6 em 2016. No plano de desinvestimento foram incluidos ativos chaves do setor de gés natural, como a
participacdo nas distribuidoras estaduais e o controle da propriedade dos gasodutos da malha sudeste. Em continuidade com o
desenvolvimento dos recursos do Pré-sal a produgdo de petréleo e gas do pais alcancou em dezembro de 2016 um novo patamar
recorde de 3.433 Mboe/dia com um crescimento de 8,5% frente ao mesmo més de 2015. O Pré-sal consolida um avango consideravel,
sendo responsavel por 46% da produgdo total do pais.

Neste cenario, o Governo langou o plano “Gas para Crescer’, que visa a liberagdo dos mercados de gas introduzindo mudancas
estruturais que visam viabilizar um maior investimento e participagdo privada em toda a cadeia (producéo, comercializagéo, importagéo,
transporte e distribuicdo) do setor de gas natural. A produgdo nacional total de gas natural cresceu 7,5% no ano, superando o patamar
de 110 Mm3/dia. Embora em 2016 tenha sido necessario importar gas natural da Bolivia (média de 30 Mm3/dia) a menor demanda para
geracgdo elétrica térmica causou uma queda expressiva dos volumes importados de GNL, que passaram de 18 Mm3/dia em 2015 a 4
Mm3/dia em 2016.

De acordo com a Abegas, o volume de géas natural consumido no pais experimentou queda de 21%, impactada principalmente pela
reducdo de 40% ao ano da demanda para geragdo termelétrica. O menor crescimento da demanda elétrica e a recuperagdo dos
reservatorios das hidroelétricas reduziu significativamente a venda de gas natural para este segmento. O setor industrial, em
consonancia com a recessao econdmica, sofreu queda de 10% no consumo de gas natural no ano. Os setores industrial e termelétrico
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continuam sendo a principal fonte de demanda do mercado de gas com uma participacéo de 42% e 35% respetivamente. Por outro
lado, os segmentos residencial e comercial continuaram com crescimento de demanda provocada pela continua expansdo dos
mercados de distribuicdo. O nimero de clientes nesses segmentos cresceu 8% em 2016, com destaque para o segmento residencial
que superou a marca de 3 milhdes de clientes em todo o Brasil. A demanda de gas do segmento residencial cresceu 15% em 2016, de
acordo com a Abegéas. Apdés mais de 5 anos consecutivos de queda, o segmento de gas natural veicular (GNV) experimentou um
crescimento de 3% em 2016. Ainda, segundo a Abegés, a normalizagdo da politica de pre¢os da gasolina da Petrobras teve um impacto
favoravel na demanda deste combustivel no setor automotivo.

Em 2017, a economia deu os primeiros passos para superar a crise iniciada a partir do segundo semestre de 2014 que mergulhou o pais numa grave
recessao. Isso porque, embora baixo, o PIB apresentou um crescimento de 1% em 2017, representando um avango apds dois anos consecutivos de
gueda no crescimento da economia e indicando o fim da recess&o. Observa-se uma retomada dos setores produtivos, mas ainda lenta, insuficiente para
absorver as 13 milhdes de pessoas que chegaram ao final do ano desempregadas. A taxa de desemprego média de 2017 medida pela PNAD
Continua do IBGE ficou em 12,7%. Maior indice da série histérica, iniciada em 2012.

O Governo adotou medidas pontuais visando aquecer a economia, como a liberacéo do saldo de contas inativas do FGTS de cerca de 30 milhGes de
brasileiros para incentivar o consumo e o langamento do PERT - Programa Especial de Regularizagdo Tributaria (Pert), mais conhecido como
novo Refis, para pessoas juridicas e fisicas, visando a regularizacéo de débitos com a Receita Federal.

Contudo, as reformas estruturais necessarias caminharam em ritmo lento. A Reforma Tributaria ndo saiu do papel, limitando-se praticamente a adogao
do teto para os gastos publicos federais aprovada em 2016. Mesmo com essa medida, 0 rombo nas contas publicas chegou a R$ 159 bilhdes em 2017.
A Reforma Trabalhista foi aprovada, porém com menos alteragdes do que apontavam as expectativas e entrou em vigor somente em novembro de
2017, mas indica um avanco na contengdo do desemprego. E a Reforma Previdenciéria foi adiada para 2018, mas ainda impulsiona uma expectativa
positiva para o equilibrio dos gatos publicos.

Ainda assim, se observou a recuperagéo da confianca no pais e o otimismo do mercado financeiro, que podem ser medidos pela valorizacao de 26% do
Ibovespa no ano, que voltou ao patamar de 76 mil pontos. Esse resultado decorre da recuperagéo da produtividade da industria e do agronegécio (com
novos recordes de colheitas) e da expectativa sobre a aprovacao da Reforma da Previdéncia (em 2018), além da expectativa sobre uma simplificacdo
tributaria prometida pelo Governo.

A taxa basica de juros foi reduzida para 7% no ano, o menor nivel da historia e, a inflagio medida pelo IPCA fechou 2017 em 2,95%, muito abaixo do
indice verificado em 2016 (6,29%), lembrando que em 2015 encerrou o ano em 10,67%. O Délar fechou o ano com alta de 1,99%, a R$ 3,314. Diversos
fatores influenciaram a variagdo da cotagéo da moeda em 2017, entre eles trés aumentos da taxa de juros nos Estados Unidos e a delagdo premiada de
executivos da JBS em processos da Lava Jato, que abalaram a imagem do Governo Federal e chegaram a causar uma alta de 8,15%, sendo cotada a
R$ 3,389, valor maximo no ano.

A Crise enfrentada também pelos Governos estaduais — desde 2016, quando os Estados do Rio de Janeiro, Minas Gerais e Rio Grande
do Sul decretaram estado de calamidade financeira — ndo foi superada. O Estados do Rio de Janeiro ingressou no RRF — Regime de
Recuperagéo Fiscal langado pelo Governo Federal, em meados de 2017, através da Lei Complementar 159/2017 regulamentada pelos
Decretos 9.109/2017 e 9.112/2017. O plano implica no compromisso de o Estado iniciar reformas econdmicas estruturantes e na
adocéo de medidas que permitam sua sustentabilidade financeira no longo prazo.

O socorro ao Estado do Rio de Janeiro permitiu ao Governo Estadual, gradativamente, comecar a colocar as contas em dia,
conseguindo ao menos reduzir os atrasos nas folhas de pagamentos dos servidores publicos somente ao final de 2017. Entre os
compromissos assumidos com o Governo Federal para o recebimento da ajuda pelos proximos 03 anos, estd a venda da CEDAE,
aprovada pela ALERJ, e a reforma nas regras de aposentadoria do funcionalismo publico, assuntos que foram acompanhados de
manifesta¢Bes populares contrarias a decisao.

No setor de 6leo e gés, o ano de 2017 foi marcado pelo resultado da 142 rodada de licitagdes de blocos do pos-sal em setembro de
2017, que resultou na assinatura de 32 contratos de concessao de exploracéo de petroleo e gas, com a arrecadacéo de R$ 3,8 bilhdes.
Além disso, a Petrobras colocou em pratica sua nova politica de precos de combustiveis, pautada na flutuacdo da commodity e que vem
resultando em consecutivos aumentos no mercado nacional, segundo o seu atual Presidente, Pedro Parente, necessarios a saude
financeira da petroleira.

A cotacdo do barril do Petréleo se manteve estavel ao longo do ano de 2017, sem grandes flutuagBes, como observado no periodo
compreendido entre o0 segundo semestre de 2014 a janeiro de 2016, quando caiu da casa dos US$ 100,00 para a casa dos US$ 30,00,
recuperando-se somente ao final de 2016 quando chegou a ser cotado na casa de US$ 50,00. Ao final de 2017, o Brent fechou cotado
a US$64,21 o barril, com um pequeno aumento frente ao valor da cotagdo em dezembro de 2016 (US$ 54,07).

A Petrobras deu continuidade aos programas internos implantados em 2016 visando a nova politica de precos, a restruturacédo de seu
modelo de governanga e plano de desinvestimentos até 2019 e, obteve alguns resultados positivos, a comecar pela recuperagao de sua
imagem. As ac¢les preferenciais (PETR4) que em janeiro de 2016 foram cotados ao menor valor histérico chegando a casa dos R$ 5 e
ao final de 2017 estavam cotadas a R$ 16,10, no més de fevereiro de 2018 j4 estava cotada na casa dos R$ 20.

A produgdo média de Petrdleo no pais foi de 2,15 milhSes de barris por dia (bpd), ou seja, 0,4% acima do resultado de 2016, volume
recorde e que estd de acordo com a meta estimada pela Petrobras. A producédo de gas natural da Petrobras também atingiu volume
recorde de 79,6 milhGes de metros cubicos por dia (Mm?/d). Na camada do pré-sal, a média anual da produgdo operada, que abrange a
parcela da Petrobras e parceiros, somou 1,29 milh&o de bpd, um avanco de 26% frente ao ano anterior.
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O plano “Gas para Crescer” lancado pelo Governo em 2016, que visa a liberagdo dos mercados de géas introduzindo mudangas
estruturais para viabilizar um maior investimento e participacdo privada em toda a cadeia (producdo, comercializa¢do, importagéao,
transporte e distribuicdo) apresentou avango com a criacdo de 08 subcomités tematicos, em 2017, que comp8em o Comité Técnico
para Desenvolvimento da Industria do Gas Natural (CT-GN). O Objetivo do CT-GN e seus subcomités é propor medidas que garantam
uma transigdo gradual para o setor, antes monopolizado pela Petrobras, assim, tais 6rgdos devem avaliar propostas que envolvam
alteracdes legais e regulatérias do setor.

De acordo com a Abegés, o volume de gas natural consumido no pais experimentou um crescimento de 7,2% em compara¢do com
2016, sendo consumidos 65,85Mm?/dia no ano, frente ao total de 61,43 Mm?3/dia no ano anterior. Todos os setores apresentaram
incremento de consumo, o que demonstra a recuperacéo das atividades produtivas do pais e da economia.

A industria teve um crescimento de 3,28% no consumo nacional frente a 2016; o consumo de GNV — Gas Natural Veicular apresentou
aumento de 8,74% em 2017 consolidando sua curva de crescimento observada nos ultimos 24 meses, impactado pelo aumento
frequente dos valores dos demais combustiveis; no setor comercial 0 consumo teve uma alta de 5,73%; no residencial o desempenho
mostra um incremento de 5,56%; na geracao elétrica o aumento foi de 37,88% frente a 2016; na co-geracao o incremento foi de 11,63%
frente a 2016. Os destaques de crescimento de consumo da regido Nordeste do pais, segundo o levantamento da Abegas, foram nos
segmentos automotivo (7,8%) e de geragdo elétrica (15,6%), este Ultimo impactado, ainda, pela nova reducdo dos niveis de
reservatorios de agua na regiao ao longo de 2017.

b. estrutura de capital e possibilidade de resgate de a¢des ou quotas, indicando:

(i) hipoteses de resgate;
(i) formula de calculo do valor de resgate

Em 31 de dezembro de 2017, ap6s a realizacdo de um grupamento de acdes no curso de 2016, o capital social da Companhia que era
representado por 51.927.546.473, passou a ser representado por 259.637.732 agdes ordinarias nominativas, sem valor nominal,
mantidas as propor¢des das propriedades dos acionistas, conforme quadro abaixo:

Acionistas Participagdo no capital social (%)
Gas Natural Internacional SDG S.A 54,16

BNDES Participagdes S.A — BNDESPAR 34,56

Fundo em Investimento em ag¢Bes Dindmica Energia 8,78

Pluspetrol Energy Sociedad Andnima 2,26

Demais acionistas 0,23

AgOes em tesouraria 0,0047

Total 100

N&o foram emitidas a¢des nos ultimos trés exercicios sociais, sendo mantida a mesma configuracdo acionaria (mesmos acionistas), e
mesma quantidade de ac¢des que integram o capital social, todas ordinarias nominativas, escriturais e sem valor nominal.

Nao ha hipoteses de resgate de acdes de emissdo da Companhia além das legalmente previstas. Por uma determinacao judicial a
companhia efetuou a recompra de a¢Ges de um acionista, que sdo mantidas em tesouraria.

Na AGOE realizada em 27 de abril de 2016 foi aprovado o grupamento da totalidade das a¢des da Companhia, todas ordinarias, sem
alteracdo do valor do capital social da Companhia, na propor¢cdo de 01 (uma) agdo para 200 (duzentas), passando o total do capital
social a ser representado por 259.637.732 ac¢des, mantendo a proporgdo da participacdo de todos os seus acionistas.

Também em 2016 a controladora e operadora técnica da Companhia teve alterada sua razdo social passando de Gas Natural
Internacional SDG S.A para Gas Natural Distribucion Lationoamérica S/A.

C. capacidade de pagamento em relagcdo aos compromissos financeiros assumidos

As necessidades de caixa sdo supridas e administradas com empréstimos e financiamentos principalmente de médio e longo prazo com
entidades financeiras. Os compromissos financeiros assumidos em relacdo a essas operagdes de empréstimos e financiamentos sao
cobertos parte pela geragéo de caixa da Companhia e parte por novos financiamentos contratados, em substituicdo as operacfes de
empréstimos e financiamentos que vencem.

O endividamento da empresa, que era de 43,3% em 2016, caiu para 40,6% em 2017, em raz&o principalmente, de um melhor resultado
financeiro obtido em 2017, com a reducao do custo financeiro, impactado principalmente pela redugcédo da taxa Selic, que gerou menor

gasto financeiro com divida. Para manter ou ajustar a estrutura do capital nos patamares que a administracédo julga adequados, a
Companhia pode rever a politica de pagamento de dividendos.

d. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes utilizadas
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Capital de giro:

Versao : 7

Operacdes de crédito de curto e longo prazo contratadas junto a bancos comerciais, negociadas durante o ano. Essas linhas de crédito
possuem um custo médio de captacédo de 107,0% do CDI e ndo tem garantias oferecidas e clausulas de covenants.

Recursos do BNDES:

(i) para os projetos de ampliagdo, substituicdo e conversado da rede de gas. Esse financiamento teve vencimento final em 2015 e
teve, como garantia, fianga bancaria com custo de 0,5% ao ano. O saldo é atualizado pela TILP acrescido de juros de 2,8% ao ano.

(ii) para os projetos de expanséo e saturagéo, substituicdo e converséo darede de gas. Esse financiamento possui vencimento
final em 2016 e tem como garantia, fianga bancéaria com custo médio de 0,72% ao ano. O saldo é atualizado pela TILP acrescido de

juros de 2,3% ao ano.

A Companhia possui, ainda, linhas de crédito ndo utilizadas no montante de R$ 30.000 mil com vencimento em um ano, que séo

revisadas em diferentes datas durante o ano.

e. fontes de financiamento para capital de giro e para investimentos em ativos ndo-circulantes que pretende utilizar

para cobertura de deficiéncias de liquidez

A politica da Companhia é buscar financiamentos preferencialmente junto a entidades multilaterais como o BNDES, o restante das
necessidades de caixa é suprido e administrado com empréstimos e financiamentos de curto e longo prazo com entidades financeiras.
A Companhia ndo tem encontrado dificuldades para refinanciar seus empréstimos e financiamentos, bem como para a captacdo de

NovOoS recursos junto as instituicdes bancéarias.

Empréstimos e financiamentos

Financiamentos
Linhas de crédito

Total do passivo
Circulante
N3do circulante

2017 2016

14.717 38.739
905.864 899.550

920.581 938.289

283.282 426.934
637.299 511.355

920.581 938.289

f. niveis de endividamento e as caracteristicas de tais dividas, descrevendo ainda:

i. contratos de empréstimo e financiamento relevantes

Os empréstimos e financiamentos estao representados por recursos captados para utilizagdo no incremento das operagfes da
Companhia, principalmente nos projetos de converséo de rede e de obtencéo de novos clientes. A Companhia encerrou o exercicio de
2017 com um custo médio de captagdo de 115% do CDI (103% em 31 de dezembro de 2016).

A composicdo dos empréstimos e financiamentos pode ser assim demonstrada (em milhares de reais):

Em moeda nacional

Banco Bradesco S.A.

Banco de Tokyo-Mitsubishi
UFJ Brasil S.A.

Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social - BNDES

Banco Santander S.A.

ING Bank

Banco do Brasil S.A.

Banco Intesa San Paolo

Banco Itau

Banco Scotiabank

Total empréstimos e

2017 2016

Curto Longo Curto Longo

Lc (*) prazo prazo prazo prazo

100% 65.151 310.00 280.866 100.000

100% 5.255 150.000 37.889 120.000

14.717 24.580 14.160

100% 132.499 117.927

100% 51.709 2.809 50.000
100% 48.969

100% 54.694 49.268

100% 745 44.800
100% 91.011 31.821 60.000
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financiamentos 283.282 637.299 426.934 511.355
(*) Fn - Financiamento, Lc - Linha de Crédito

ii. outras relagdes de longo prazo com institui¢cfes financeiras

Entre os financiamentos destacamos as operacdes de longo prazo realizadas com o banco BNDES:
Recursos do BNDES:

i. paraos projetos de ampliagdo, substituicdo e converséo da rede de gas.

ii. paraos projetos de expansao e saturagao, substituicdo e conversao da rede de gas.

O vencimento dos empréstimos a longo prazo é o seguinte:

2017 2016
2018 461.355
2019 182.499  50.000
2020 454.800

637.299 511.355

O Contrato de concessao possui um custo de aquisi¢do no valor de 152.490 referentes ao aditivo contratual firmado entre a CEG. e o
Estado do Rio de Janeiro em 01/12/2014, onde a CEG passa a deter o direito de abastecer as regides de Mangaratiba e Maricd com
GNC/GNL. O valor sera pago em 3 parcelas de R$ 50.830, sendo a 12 parcela paga em 11/12/2014 e as demais serdo pagas em
30/12/2015 e 30/12/2016, seus valores estédo reconhecidos no passivo circulante e ndo circulante sobre a denominagéo de concessao a
pagar. A amortizacdo deste valor se dara por 151 meses e terd inicio em 01/01/2015.

iii. grau de subordinagéo entre as dividas
Vide ordem apontada no item (f.i) acima.

iv. eventuais restricbes impostas ao emissor, em especial, em relacdo a limites de endividamento e
contratacdo de novas dividas, a distribuicdo de dividendos, a alienacdo de ativos, & emissao de novos
valores mobiliarios e a alienagdo de controle societario, bem como se o emissor vem cumprindo essas
restricdes

N&o ha limitagbes para o nivel de endividamento da companhia, para distribuicdo de dividendos, para alienacdo de ativos, emissao de
valores mobilidrios ou alienacéo do controle societario, seja em estatuto ou em acordos de acionistas.

Contudo ha as seguintes regras:

e A assuncdo de obrigagdes que envolvam valores acima de R$ 16,1 Milhdes depende de autorizacdo do Conselho de
Administragéo (valores abaixo desse limite dependem da representacao da Companhia por dois Diretores);

e Os dividendos devem ser fixados em no minimo 25% do lucro liquido do exercicio (ap6s dedugdo do IR e prejuizos
acumulados), sem limitagcdo de valor maximo;

e Aalienacao de bens do ativo permanente depende de aprovagdo do Conselho de Administracéo;

e A emissdo de valores mobiliarios depende de aprovacdo da Assembleia de Acionistas, que pode delegar tal competéncia ao
Conselho (sobretudo a emissao de debéntures);

e Aalienacao do controle societario depende da autoriza¢@o do poder concedente.

g. limites dos financiamentos contratados e percentuais ja utilizados

Dando prosseguimento a sua politica de financiamento de parte de seus investimentos com linhas de crédito de longo prazo do BNDES,
em dezembro de 2010, a empresa contratou financiamento no montante total de R$ 239 milhdes para realizacéo dos investimentos do
triénio de 2010 a 2012, com previséo de desembolsos até o ano de 2013 e vencimentos em 2018. Tendo em vista que os desembolsos
ocorreram até 2013, ja foi utilizada a integralidade do capital tomado, cujos vencimento ocorrerdo até o final de 2018, ndo se tomando
novo crédito.

h. altera¢des significativas em cada item das demonstracfes financeiras

Receita Liquida: As receitas liquidas da Companhia em 2017 foram de R$ 3.831.493 mil, o que representou um aumento de 23%,
com relacdo a 2016, quando somaram R$ 3.120.276 mil. Esse aumento é resultado da recuperacdo das vendas de gés (64,25%
frente a 2016), sobretudo para a geracéo elétrica (+33,88%).
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Lucro Bruto: O lucro bruto, em 2017, chegou a R$ 1.024.546 mil, observando-se um aumento de 11,85% em relagédo ao resultado
obtido no ano anterior (R$ 915.968 mil) o que representa uma margem bruta de 26,74%, abaixo de 2016, que foi de 29,36%, portanto
com uma reducao de -8,92% na margem bruta frente ao ano anterior. O aumento do lucro bruto reflete a recuperacao das vendas da
Companhia frente ao ano anterior. Contudo, os diversos mercados de vendas de gas possuem margens unitarias distintas. Assim, a
reducéo no resultado da margem da Companhia decorreu, principalmente por dois aspectos, quais sejam: a reducéo do IGPM (indice
de corre¢do das margens das Companhia) e pela queda nas vendas para os clientes de grande comércio, que representam 43% do
seguimento. Esse efeito se deu pelo menor consumo no segmento de cogeracdo pela migracéo de alguns grandes clientes para o
mercado livre, em 2017.

Lucro Operacional: A Companhia encerrou o ano de 2017 com um lucro operacional de R$ 584.660 mil, com um aumento de R$
63.164 mil frente a 2016, quando o lucro operacional foi de R$ 521.496 mil. Esse indice apresentou um aumento de 12,11% em
comparagao com 0 ano anterior.

Lucro Liquido: O lucro liquido do exercicio fechou 2017 em R$ 338.847 mil, que representa um aumento de R$ 48.143 mil, ou seja,
16,56% superior a 2016. Contribuiram para este resultado positivo a recuperagdo de dividas de clientes do seguimento GNV e um
melhor resultado financeiro (com menor custo da divida).

Resultado Financeiro: A politica monetaria adotada pelo Banco Central do Brasil (BACEN), no inicio de 2017, foi de redu¢éo da taxa
basica de juros (Selic). Com a baixa atividade econémica e com os sinais consistentes do controle e da reducao da inflagdo, o Banco
Central iniciou a politica monetaria de reducdo da taxa Selic, passando a taxa de 13,75% para 7,00%, em dezembro de 2017. A
Companhia apresentou em 2017 um menor custo financeiro, impactado principalmente pela reducdo da taxa Selic e em funcdo da
diminuicdo do endividamento, o que gerou menor gasto financeiro com divida. O resultado financeiro apresentou, em 2017, o valor
negativo de R$ -106.445 mil, frente ao valor negativo de R$ -111.530 em 2016. A divida bruta da Companhia passou de R$ 938.290
milhdes em 2016 para R$ 920.581 milhdes em 2017.

Conta de Resultados (R$ mil) 2017 2016 Variacédo (R$) Variagao (%)
Receita liquida das vendas e servicos 3.831.493 3.120.276 711.216 23,00
Lucro bruto 1.024.546 915.968 108.578 11,85
Lajida (Ebitda) 700.482 630.173 70.309 11,16
Lucro operacional 584.660 521.496 63.164 12,11
Lucro liquido do exercicio 338.847 290.704 48.143 16,56
Margem Bruta 26,74% 29,36% -2,62 -8,92%

Lajida (Ebitda): A informacé&o a seguir estd de acordo com a forma de célculo determinada pela Instrucdo Normativa 527/2012 CVM.
O Lajida (lucro antes dos juros, impostos, depreciagGes e amortizacdes) de R$ 700.482 mil do ano de 2017 superou o resultado obtido
em 2016, apresentando um aumento de 11,16% frente a ano anterior.

LAJIDA 2017 2016 Variagdo(R$) Variacao (%)
Lajida (R$ mil) 700.482 630.173 70.309 11,16
Lucro liguido do exercicio 338.847 290.704 48.143 16,56
Tributos sobre o lucro (IR/CSLL) 139.368 119.262 20.106 16,86
Depreciagdo e amortizagéo 115.824 108.677 7.147 6,58
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentérios dos diretores
10.2 Os diretores devem comenta
a. Resultados das operacBes do emissor, em especial:
i. descricdo de quaisquer componentes importantes da receita:

As receitas da companhia sdo compostas, sobretudo, pela margem das vendas de gés, cujo custo de aquisicdo para distribuicdo é
fixado por meio de contrato de longo prazo de suprimento de gas firmado com a Petroleo Brasileiro S.A - Petrobras.

Em 28 de novembro de 2008, entrou em vigéncia o contrato de fornecimento de gas natural com a Petréleo Brasileiro S.A. -
PETROBRAS para uso convencional ("CONTRATQ"), assinado em 18 de julho de 2008. Em 01 de junho de 2017 foi firmado o aditivo
n° 12 ao contrato vigente de fornecimento de gas com a Petrobras, com prazo de vigéncia até 31/12/2021, visando aumentar as
Quantidades Diérias Contratuais — QDC para alinhar as retiradas de gas junto aos compromissos contratuais.

ii. fatores que afetaram materialmente os resultados operacionais:

Conforme contrato de concesséo do servico de distribuicdo de gas natural canalizado na regido metropolitana do Estado do Rio de
Janeiro (area de concessao da CEG), as tarifas cobradas sofrem revisdes quinqiienais, por meio de procedimentos junto a Agéncia
Reguladora de Energia e Saneamento Basico do Estado do Rio de Janeiro — AGENERSA.

Em 2014, a entrada em vigor das novas tarifas fixadas pela Agenersa a partir de 01/01/2014, resultou numa maior competitividade
principalmente no mercado comercial, que apresentou incremento de 2,0% no volume de vendas (mil m3/dia). Contudo, com a reducéo
da margem sobre a venda de gas determinada pela Agéncia Reguladora, o resultado da Companhia foi diretamente e negativamente
impactado, se comparado ao ano anterior (vide item10.1.h acima). Além disso, o mercado industrial apresentou retracéo de 3,0% no
volume de vendas (mil m3/dia), em razdo da desacelera¢do da producao industrial observada ao longo do ano, que enfrentou crises
politica e econdmica. Os mercados residencial e GNV também apresentaram retracéo (3,0% e 1,1% respectivamente). Ainda assim, a
Companhia vendeu em 2014 um total de 14.758,9 Mm3/dia de gas natural, ou seja, 23,6% a mais do que no ano anterior, quando as
vendas de gas diarias somaram 9.031 Mm3/dia de gas natural. Esse aumento se deu, sobretudo, em razdo das vendas para o mercado
termelétrico, resultado da crise hidrica que motivou o acionamento de todas as termelétricas situadas na area de concessao da CEG, ao
longo de todo o ano.

Em 2015 O ndmero total de clientes da companhia em 2015 soma 873.585, havendo um aumento de 3,6% com relacdo a 2014. Desta
forma, apesar do cenério adverso observado em 2015, que afetou de forma mais severa o seguimento industrial, a Companhia manteve
0 seu ritmo de crescimento. As vendas médias diarias totais de gas natural atingiram 14.339,7Mm3/dia, apresentando uma reducao de -
2,8% frente a 2014 quando somaram 14.758,9 Mm3/dia. Esse impacto negativo decorreu principalmente do cenario econémico
desfavoravel enfrentado em 2015. Com a forte desacelera¢do da economia e a consequente reducéo da atividade industrial, 0 consumo
de energia elétrica também foi afetado. As vendas para a industria e para as termelétricas sofreram reducdes respectivamente de -4,1%
e -3,0%. As vendas para o mercado residencial também apresentaram reducao de -3,2% frente a 2014. Assim, as vendas diarias de gas
para o mercado convencional — excluidas as vendas para geracgao elétrica — totalizaram 4.090,5 Mm3/dia, apresentando queda de -
2,4% em relacdo ao ano anterior. Apenas o seguimento comercial, que teve aumento de 0,3% das vendas, manteve-se basicamente em
linha com o ano anterior. Neste caso, vale relembrar que, principalmente para este seguimento, as tarifas tornaram-se mais
competitivas ap6s aplicagdo da reducéo, a partir de 2014.

Em 2016, o cenario econdmico desfavoravel enfrentado em 2015 n&o apresentou recuperacdo. Com a forte desaceleracao da economia
e a consequente reducao da atividade industrial desde 2015, o consumo de energia elétrica continuou afetado em 2016, observando-se
na verdade um excedente de energia elétrica. As vendas médias diarias totais de gas natural atingiram 10.591,9 Mil m3/dia,
apresentando uma reducgdo de -26,1% no total frente a 2015, quando somaram 14.339,7 Mil m3/dia. Esse resultado negativo decorreu
principalmente da reducéo de -36,3% nas vendas para a Geragdo Elétrica. As vendas de gas convencional apresentaram uma reducéo
de -0,8% com relacédo a 2015, impactadas principalmente pelas vendas para a industria. O ndmero total de clientes da Ceg ao final de
2016 somou 907.309, havendo um aumento de 3,9% com relacéo a 2015, quando a Companhia encerrou 0 ano com 873.585 clientes.
Desta forma, a diversificacdo de seus mercados e os constantes investimentos na captacdo de novos clientes em cada um dos
segmentos garantem a Ceg melhores condi¢des de suportar crises que afetem mais diretamente a um determinado seguimento.

Em 2017, a economia comegou a apresentar recuperagdo, assim as vendas de gas e o resultado da Companhia, em geral, foram
positivamente impactados. O ndimero de clientes ao final de 2017 somou 940.298, havendo um aumento de 3,64% frente a 2016,
mantendo-se o ritmo de crescimento da Companhia. Mangaratiba passou a ser atendido em 2017 por meio do sistema de GNC e Japeri
passou a ser abastecido através de rede de gas canalizado. As vendas médias diarias totais de gas natural atingiram 13.072 Mil m3/dia,
apresentando um aumento de 23,42%, frente a 2016, quando somaram 10.591,9 Mil m3/dia. As vendas de gas para o mercado
convencional apresentaram um aumento de 6,58% com relagdo a 2016, puxado principalmente pelas vendas de GNV. Mas o resultado
positivo das vendas decorreu principalmente do aumento de 33,88% nas vendas para a Geracao Elétrica. Nesse sentido, tendo em
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conta a combinacéo de dois aspectos — a incipiente retomada da atividade industrial, que demandou maior consumo de energia elétrica
no pais, retornando ao acionamento das usinas termelétricas a gés; e associado a isso, a redu¢do dos niveis de agua nos reservatérios
do Sudeste, que também levaram a necessidade de acionamento das termelétricas a gas — verificou-se a recuperagdo das vendas da
Companhia para geragao elétrica.

b. variacBes das receitas atribuiveis a modificagdes de pregos, taxas de cambio, inflagao, alteracdes de
volumes e introducdo de novos produtos e servigos:

Toda a variagdo ocorrida € informada no item seguinte, destacando-se que ndo houve introducéo de novos produtos e
servi¢os pela companhia.

c. impacto da inflac&o, da variac@o de pregos dos principais insumos e produtos, do cambio e da taxa de
juros no resultado operacional e no resultado financeiro do emissor, quando relevante

A partir de 01 de janeiro de 2014 entraram em vigor as novas tarifas fixadas pelo 6rgdo regulador, com a redu¢do na margem das
vendas de gas. Além disso, a politica monetaria adotada pelo Banco Central do Brasil (BACEN) no inicio de 2014 foi de elevagéo da
taxa basica de juros (Selic). A partir do agravamento do descontrole da inflagdo, o Banco Central alterou a politica monetéria, subindo a
taxa Selic em consecutivos aumentos, passando a taxa de 10,00% para 11,75%, em dezembro de 2014. A Companhia apresentou em
2014 um maior custo financeiro, impactado pela elevacdo da taxa Selic e principalmente em fungéo da elevagdo do endividamento, o
gue gerou maior gasto financeiro com divida em decorréncia dos investimentos realizados ao longo do ano. O endividamento financeiro
da empresa, que era de 30,8% em 2013, subiu para 42,3% em 2014. O resultado financeiro apresentou, em 2014, o valor negativo de
R$ 59.162 mil, frente ao valor negativo de R$ 43.101 em 2013.

Em 2015, A politica monetéria adotada pelo Banco Central do Brasil (BACEN) no inicio de 2015 foi de elevacéo da taxa basica de juros
(Selic). A partir do agravamento do descontrole da inflagdo, o Banco Central manteve a politica monetéria de elevagéo da taxa Selic em
consecutivos aumentos, passando a taxa de 11,75% para 14,25%, em dezembro de 2015.

A Companhia apresentou em 2015 um maior custo financeiro, impactado principalmente pela elevacdo da taxa Selic e em funcdo da
elevacdo do endividamento, o que gerou maior gasto financeiro com divida. O resultado financeiro apresentou, em 2015, o valor
negativo de R$ 101.419 mil, frente ao valor negativo de R$ 59.162 em 2014. O endividamento financeiro da empresa, que era de 42,3%
em 2014, subiu para 43,2% em 2015.

Em 2016, A politica monetaria adotada pelo Banco Central do Brasil (BACEN) até o terceiro trimestre de 2016 foi de manutengéo da
taxa basica de juros (Selic). Com a baixa atividade econdmica e com 0s sinais consistentes do controle e da reducdo da inflag&o, o
Banco Central iniciou a politica monetéria de reducéo da taxa Selic, passando a taxa de 14,25% para 13,75%, em dezembro de 2016. A
Companhia apresentou em 2016 um maior custo financeiro, impactado principalmente pela manutencdo da taxa Selic e em fun¢éo da
elevagdo do endividamento, o que gerou maior gasto financeiro com divida. O resultado financeiro apresentou, em 2016, o valor
negativo de R$ 111.530 mil, frente ao valor negativo de R$ 101.419 em 2015. A divida bruta da Companhia passou de R$ 877.579
milhGes em 2015 para R$ 938.290 milhdes em 2016. O endividamento financeiro da empresa, que era de 42,3% em 2015, subiu para
43% em 2016.

Em 2017, A politica monetaria adotada pelo Banco Central do Brasil (BACEN), no inicio de 2017, foi de reducéo da taxa basica de juros
(Selic). Com a baixa atividade econdmica e com 0s sinais consistentes do controle e da reducado da inflagdo, o Banco Central iniciou a
politica monetaria de reducgdo da taxa Selic, passando a taxa de 13,75% para 7,00%, em dezembro de 2017. A Companhia apresentou
em 2017 um menor custo financeiro, impactado principalmente pela redugdo da taxa Selic e em funcdo da diminuicdo do
endividamento, o que gerou menor gasto financeiro com divida. O resultado financeiro apresentou, em 2017, o valor negativo de R$
106.443 mil, frente ao valor negativo de R$ 111.530 em 2016. A divida bruta da Companhia passou de R$ 938.290 milhGes em 2016
para R$ 920.581 milhdes em 2017
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentérios dos diretores

10.3 Os diretores devem comentar os efeitos relevantes que os eventos abaixo tenham causado ou se espera que venham a
causar nas demonstrac8es financeiras do emissor e em seus resultados:

a. introducdo ou alienagcdo de segmento operacional

Em 2004 e 2005, a Companhia assinou dois Termos Aditivos ao Contrato de Concessédo de Presta¢do de Servicos de Distribuicdo de
gas natural canalizado na regido metropolitana do Rio de Janeiro. Assim, a Companhia assumiu o compromisso de estender o
fornecimento de gas canalizado aos municipios de Guapimirim, Mangaratiba e Marica. O municipio de Guapimirim ja se encontrava
atendido por rede de gas canalizado ao final de 2009.

Em 2009, no curso do processo administrativo no qual foi analisada a revisdo quingiienal das tarifas (2008-2012), a Companhia
apresentou a agéncia reguladora um Plano de Investimentos, e obteve a aprovacdo da revisdo dos compromissos assumidos
relativamente aos municipios de Mangaratiba e Maricad. Desta forma, foram ajustados novos compromissos por meio dos quais a
companhia comprometeu-se a fornecer Gas Natural Comprimido — GNC a estes municipios, representando a introdu¢do do seguimento
operacional de fornecimento de GNC.

Em 2010 a Companhia cumpriu o compromisso assumido em relacdo ao municipio de Marica dando inicio ao abastecimento com GNC
(gas natural comprimido).

Entre 2011 e 2013 ndo houve introducéo ou alienacédo de segmento operacional pela Companhia.

No final de 2014, a Companhia e o Estado do Rio de Janeiro assinaram novo Termo Aditivo ao Contrato de Concessédo, que revogou 0s
compromissos regulatérios assumidos nos Aditivos firmados em 2004 e 2005, e, concedeu o direito & CEG de distribuir gas natural por
meio dos sistemas GNC e GNL a todos os municipios de sua area de concessao, inclusive para os municipios mencionados naqueles
aditivos.

Entre 2015 e 2017 ndo houve introducdo ou alienacdo de segmento operacional pela Companhia.

b. constituicdo, aquisicdo ou alienagao de participagdo societaria
Em 2017 ndo houve altera¢do no quadro societario da Companhia, ndo sendo realizada nenhuma das operag@es indicadas neste item.
C. eventos ou operagdes nao usuais

Em 2014: Transitou em julgado decisdo do STJ, favoravel a Companhia, declarando a ilegalidade da cobranca, pelo Municipio do Rio
de Janeiro, da taxa mensal pelo uso das vias publicas sob o dominio municipal, bem como seu subsolo e espago aéreo, instituida
através da Lei Municipal n® 4017/2005, regulamentada pelo Decreto n° 28.002/2007. A cobranca resultava em uma obrigacdo mensal
para a companhia no valor de R$ 998 mil, com base no Decreto n° 28.887/07, que determinou a base de célculo da referida taxa
aplicavel as companhias distribuidoras de gas. Apesar da acao judicial em curso, em dezembro de 2009, foi firmado acordo entre a
CEG e a Prefeitura do Municipio do Rio de Janeiro, na forma do qual a Companhia se comprometeu a efetuar o pagamento de valores
cobrados a partir de julho de 2009 (pagamento ja efetuado). Com relacdo aos valores referentes ao periodo de julho de 2007 a junho de
2009, a Prefeitura abdicou da cobranga da taxa, no entanto, em contrapartida, a Companhia realizara projetos de expanséo e
modernizacdo de redes de canalizagdo de gas natural para as Olimpiadas de 2016. Em maio de2014, foi comunicado a Secretaria
Municipal de Fazenda que apesar da data do transito em julgado da decisao favoravel a CEG, a Companhia estaria efetuando o
pagamento da taxa pelo uso do subsolo no més de maio de 2014, cessando o pagamento em junho de 2014, em razdo da decisdo
favoravel.

Entre 2015 e 2017 ndo houve eventos ou operagdes ndo usuais que causem efeitos relevantes nas Demonstra¢des Financeiras da
Companhia ou em seus resultados.
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10.4 - Mudancas significativas nas praticas contabeis - Ressalvas e énfases no parecer do
auditor

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG
10. Comentérios dos diretores
10.4 Os diretores devem comentar:
a. mudancas significativas nas préticas contabeis

A seguir indicamos as altera¢gdes de normas que foram adotadas pela primeira vez para o exercicio iniciado em 12 de janeiro de 2017.
Exceto pela adocéo da alteracdo do CPC 03, as demais altera¢des ndo tiveram impactos materiais para a Companhia.

CPC 03 - Demonstracdo dos Fluxos de Caixa

Essa alteracéo introduz uma divulgacao adicional que pretende permitir aos usuarios das demonstragdes financeiras avaliar melhor as
mudancas nos passivos decorrentes das atividades de financiamento. As entidades séo requeridas a divulgar mudangas nos passivos
para os quais fluxos de caixa foram ou irdo compor as atividades de financiamento na demonstragdo dos fluxos de caixa.

CPC 32 - Tributos sobre o Lucro
Esclarece que a andlise de reconhecimento do imposto de renda diferido ativo ("IRD ativo") deve ser efetuada para as demonstragbes
financeiras como um todo, considerando a expectativa de lucros tributaveis futuros e diferencas temporarias tributaveis disponiveis.
Esse tema é especialmente relevante quando um ativo é avaliado ao valor justo e esse valor esta abaixo de sua base fiscal. O principio
geral de reconhecimento de IRD ativo deve ser sempre aplicado, ou seja, a analise de reconhecimento ndo pode ser efetuada
considerando uma transacéo isolada.

b. efeitos significativos das alteragdes em praticas contabeis

Eventuais efeitos estdo descritos no item anterior.

C. ressalvas e énfases presentes no parecer do auditor

N&o houve ressalvas ou énfases no parecer dos auditores independentes nos Ultimos trés exercicios.
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10.5 - Politicas contabeis criticas

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentarios dos diretores

10.5 Os diretores devem indicar e comentar politicas contabeis criticas adotadas pelo emissor, explorando, em especial,
estimativas contébeis feitas pela administracdo sobre questfes incertas e relevantes para a descri¢do da situacédo financeira e
dos resultados, que exijam julgamentos subjetivos ou complexos, tais como: provisdes, contingéncias, reconhecimento da
receita, créditos fiscais, ativos de longa duracdo, vida util de ativos ndo-circulantes, planos de pensao, ajustes de converséo
em moeda estrangeira, custos de recuperagdo ambiental, critérios para teste de recuperagdo de ativos e instrumentos
financeiros.

Com base em premissas, a Companhia faz estimativas com relagdo ao futuro. Por definicdo, as estimativas contabeis resultantes
raramente serdo iguais aos respectivos resultados reais. As estimativas e premissas que apresentam um risco significativo, com
probabilidade de causar um ajuste relevante nos valores contabeis de ativos e passivos para o proximo exercicio social, estdo
contempladas abaixo.

Reconhecimento da receita de venda de gas

Para a mensuragdo da receita pela venda de gas é efetuada estimativas, com base no consumo histérico e em projecdes de consumo,
para mensurar 0 gas entregue, mas ainda ndo considerado pelas medi¢cdes anteriores ao fechamento do periodo. Conforme
apresentado na Nota 8, a receita estimada nessas condi¢cdes em 31 de dezembro de 2017 foi de R$ 243.688 (R$ 138.778 em 31 de
dezembro de 2016).

Imposto de renda e contribuicdo social diferidos sobre prejuizos fiscais

Esses impostos diferidos ativos sdo reconhecidos na extensdo em que seja provavel que o lucro futuro tributavel esteja disponivel para
serem utilizados na compensacdo das diferengas temporérias e/ou prejuizos fiscais, com base em proje¢cdes de resultados futuros
elaboradas e fundamentadas em premissas internas e em cenérios econdmicos futuros que podem, portanto, sofrer alteragées.

Provisao para créditos de liquidacao duvidosa

A provisao para créditos de liquidacdo duvidosa é constituida com base no julgamento da Companhia sobre sua capacidade de cobrar
todos os valores devidos considerando os prazos originais das contas a receber, sendo considerado o prazo de 180 dias. Caso todas as
contas a receber vencidas e ndo impaired fossem consideradas néo recuperaveis, a Companhia sofreria uma perda adicional em 31 de
dezembro de 2017 de R$ 53.735 (R$ 39.097 em 31 de dezembro de 2016).

Vida util do ativo intangivel
A vida util dos ativos classificados no ativo intangivel reflete o periodo em que se espera que os beneficios econémicos futuros serdo
consumidos pela Companhia néo superior ao periodo de concessao. Anualmente a Companhia revisa a vida Util desses ativos.

Provisao para contingéncia

A Companhia é parte envolvida em processos tributarios, trabalhistas e civeis que se encontram em instancias diversas. As provisdes
para contingéncias, constituidas para fazer face a potenciais perdas decorrentes dos processos em curso, sdo estabelecidas e
atualizadas com base na avaliagdo da administragdo, fundamentada na opinido de seus assessores legais e requerem elevado grau de
julgamento sobre as matérias envolvidas.

Beneficios de planos de penséo

O valor atual de obrigagBes de planos de pensdo depende de uma série de fatores que sdo determinados com base em célculos
atuariais, que utilizam uma série de premissas. Entre as premissas usadas na determinagdo do custo (receita) liquido para os planos de
pensdo, estad a taxa de desconto. Quaisquer mudancas nessas premissas afetardo o valor contabil das obrigacSes dos planos de
pensdo. A Companhia determina a taxa de desconto apropriada ao final de cada exercicio. Essa é a taxa de juros que deveria ser
usada para determinar o valor presente de futuras saidas de caixa estimadas, que devem ser necessarias para liquidar as obrigacdes
de planos de penséo. Ao determinar a taxa de desconto apropriada, a Companhia considera as taxas de juros de titulos privados de alta
qualidade, sendo estes mantidos na moeda em que os beneficios serdo pagos e que tém prazos de vencimento proximos dos prazos
das respectivas obrigacdes de planos de pensdo. Outras premissas importantes para as obrigacfes de planos de penséo se baseiam,
em parte, em condic¢des atuais do mercado.
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10.6 - Itens relevantes nao evidenciados nas demonstragdes financeiras

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentérios dos diretores

10.6 Os diretores devem descrever o0s itens relevantes ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras do emissor,
indicando: a. os ativos e passivos detidos pelo emissor, direta ou indiretamente, que ndo aparecem no seu balango
patrimonial (off-balance sheet items), tais como; i. arrendamentos mercantis operacionais, ativos e passivos; ii. carteiras de
recebiveis baixadas sobre as quais a entidade mantenha riscos e responsabilidades, indicando respectivos passivos. iii.
contratos de futura compra e venda de produtos ou servi¢os ; iv. contratos de constru¢do nédo terminada ; v. contratos de

recebimentos futuros de financiamentos; b. outros itens ndo evidenciados nas demonstragdes financeiras.

N&o hé itens ndo evidenciados nas demonstra¢des financeiras da Companhia, ndo se aplicando & Companhia as hipoteses descritas
neste item.
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10.7 - Comentarios sobre itens ndo evidenciados nas demonstracdes financeiras

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentérios dos diretores

10.7 Em relacdo a cada um dos itens ndo evidenciados nas demonstra¢fes financeiras indicados no item 10.6, os diretores
devem comentar: (a) como tais itens alteram ou poderdo vir a alterar as receitas, as despesas, o resultado operacional, as
despesas financeiras ou outros itens das demonstragdes financeiras do emissor; b. natureza e o propoésito da operagéo; c.
natureza e montante das obrigagdes assumidas e dos direitos gerados em favor do emissor em decorréncia da operagao:

N&o ha itens néo evidenciados nas demonstragdes financeiras da Companhia.
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10. Comentérios dos diretores

10.8. Os diretores devem indicar e comentar os principais elementos do plano de nego6cios do emissor,
explorando especificamente os seguintes tépicos:

a. investimentos, incluindo:

i descricdo quantitativa e qualitativa dos investimentos em andamento e dos investimentos
previstos

Prela prépria natureza da atividade de uma distribuidora de gés, os investimentos séo continuos e consistem basicamente
na massificacdo da utilizacdo do gés natural dentro do perimetro da concesséo (expansao e renovacgdo de rede de gas
natural canalizado, na &area de concessdo determinada no Contrato de Concesséo firmado com o Estado do Rio de
Janeiro).

Em 2017, foram investidos R$ 274.318 mil na operacdo da Companhia, montante 6,72% superior ao ano anterior, quando
o total dos investimentos operacionais chegou a R$ 257.037 mil.

SO em expanséo de rede a companhia investiu R$ 109.440 mil em 2017, um aumento de 21,10% frente ao ano anterior.
Este incremento decorreu, em grande parte, do seguimento ao projeto de gaseificagdo do municipio de Japeri e dos
projetos de fornecimento de gas para os municipios de Marica (iniciado em 2016) e Mangaratiba (iniciado em 2017), os
dois ultimos classificados como “Projeto Estruturante”, através do qual o gas é levado ao municipio por caminhdes na
forma de GNC — Gas Natural Comprimido, e € construida a ramificacdo de redes e dutos no municipio, a partir de uma
base de descompresséo de gas. Assim, ja em 2017, os investimentos em expanséo de rede possibilitaram a captacéo de
32.989 novos clientes frente a 2016, em toda a area de concessédo, aumentando em 3,64% a base de clientes da Ceg. A
expectativa é de continuar crescendo em 2018, inclusive considerando a expansdo do fornecimento de gas ao novo
municipio atendido a partir de 2017: Mangaratiba.

A Companhia também aumentou, em 54,75%, frente a 2016, num total de R$ 42.563 mil, seus investimentos em TI, Frota
e Instalagdes. A maior parte desses recursos foi destinada a sistemas e projetos relacionados a tecnologia da
informacéo, mas também, & adequacao de sua sede operacional, situada em S&o Cristdvao, que precisou ser remodelada
em razao do projeto Porto Maravilha da Prefeitura do Rio de Janeiro, que teve inicio antes do Jogos Olimpicos de 2016 e
resultou na necessidade de adequacdo do espago que antes era ocupado pela Companhia e cujas obras foram
concluidas somente ao final de 2017.
Na renovacado da rede os investimentos somaram R$ 122.315 mil, com uma reducgéo de -12,11% frente a 2016, quando
foram investidos R$ 139.164 mil nas obras relacionadas sobretudo ao remanejamento de redes, & manutencdo das
tubulacdes de gés, esta¢gfes de medigdo e regulagem e outros ativos da Companhia.

ii. fontes de financiamento dos investimentos
Geracao de caixa da Companhia, financiamento junto a instituices multilaterais de crédito como o BNDES e captacdo de
recursos também junto & bancos comerciais.

iii. desinvestimentos relevantes em andamento e desinvestimentos previstos

Com a concluséo do projeto de conversdo do gas manufaturado para gas natural em 2007, foram desativadas estagfes de
gas manufaturado.

Em 2008, 2009 e 2011 ndo houve desinvestimentos.
Em 2010 foi realizado o registro contabil da venda do terreno onde se localizava a filial de Botafogo.

Entre 2012 e 2015 nao houve desinvestimentos.

PAGINA: 88 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

10.8 - Plano de Negdcios

Em 2016 foi efetuada a venda de um terreno de sua propriedade, pelo valor de R$ 802 mil, por meio de um leildo
eletrénico, localizado em Coelho Neto, Rio de Janeiro, RJ, o qual, por seu valor, e por se tratar de imdvel que nao estava
sendo utilizado pela Companhia e ndo possui nenhuma importancia estratégica, ndo é considerado relevante.

Em 2017 nao houve desinvestimentos.

b. desde que ja divulgada, indicar a aquisicao de plantas, equipamentos, patentes ou outros ativos que
devam influenciar materialmente a capacidade produtiva do emissor

Os investimentos anuais previstos para expansao de rede (massificagdo da utilizagdo do gas natural dentro do perimetro
da concessédo) englobam a aquisicdo de equipamentos, tubulagBes e outros ativos diretamente relacionados a atividade
da Companhia, visando a ampliacdo da capacidade produtiva.

C. novos produtos e servigos, indicando: (i) descri¢cdo das pesquisas em andamento ja divulgadas; (ii)
montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos produtos ou
servigos; (iii) projetos em desenvolvimento j& divulgados; (iv) projetos em desenvolvimento ja
divulgados:

N&o ha desenvolvimento de novos produtos ou servigos.

i descricdo das pesquisas em andamento ja divulgadas

N&o hé desenvolvimento de novos produtos ou servigos.
ii. montantes totais gastos pelo emissor em pesquisas para desenvolvimento de novos produtos
ou servigos
N&o ha desenvolvimento de novos produtos ou servigos.
iii. projetos em desenvolvimento ja divulgados

N&o ha desenvolvimento de novos produtos ou servigos.

iv. montantes totais gastos pelo emissor no desenvolvimento de novos produtos ou servigos

N&o hé desenvolvimento de novos produtos ou Sservigos.
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

10. Comentarios dos diretores

10.9. Comentar sobre outros fatores que influenciaram de maneira relevante o desempenho operacional e que nao
tenham sido identificados ou comentados nos demais itens desta secéo.

N&o ha outros fatores que tenham influenciado de maneira relevante o desempenho operacional e que nao tenham sido
identificados ou comentados nos demais itens desta secéo

PAGINA: 90 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versdo : 7

11.1 - Projecdes divulgadas e premissas

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

11. Projecoes

11.1. As projecoes devem identificar:

a. objeto da projecao;

b. periodo projetado e o prazo de validade da projecao;

c. premissas da projecao, com a indicacao de quais podem ser influenciadas pela administracdo do emissor e
quais escapam ao seu controle;

d. valores dos indicadores que sao objeto da previsao.

A Companhia nao divulga, e nem divulgou nos 03 (trés) ultimos exercicios sociais, quaisquer projegdes.
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11. Projecoes
11.2. Na hipotese de o emissor ter divulgado, durante os 3 ultimos exercicios sociais, projecoes sobre a

evolucao de seus indicadores:

a. informar quais estao sendo substituidas por novas projecoes incluidas no formulario e quais delas estao
sendo repetidas no formulario;

b. quanto as projecoes relativas a periodos ja transcorridos, comparar os dados projetados com o efetivo
desempenho dos indicadores, indicando com clareza as razées que levaram a desvios nas projecoes;

c. quanto as projecoes relativas a periodos ainda em curso, informar se as projecoes permanecem validas na
data de entrega do formulario e, quando for o caso, explicar por que elas foram abandonadas ou substituidas.

A Companhia nao divulga, e nem divulgou nos 03 (trés) ultimos exercicios sociais, quaisquer proje¢des, assim, ndo ha
acompanhamento e alteragdes relativas a projegoes.
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12. Assembleia geral e administragéo

12.1 Descrever a estrutura administrativa do emissor, conforme estabelecido no seu estatuto social e regimento interno,
identificando:

a. Atribuic6es do conselho de administragdo e dos 6rgédos e comités permanentes que se reportam ao conselho de
administragdo, indicando: i. se possuem regimento interno préprio, informando, em caso positivo, 6rgéo
responsavel pela aprovacdo, data da aprovagao e, caso o emissor divulgue esses regimentos, locais na rede
mundial de computadores onde esses documentos podem ser consultados; ii. se 0 emissor possui comité de
auditoria estatutéario, informando, caso positivo, suas principais atribui¢cdes, forma de funcionamento e se o
mesmo atende aos requisitos da regulamentacdo emitida pela CVM a respeito do assunto; iii. de que forma o
conselho de administracdo avalia o trabalho da auditoria independente, indicando se o emissor possui uma
politica de contratagdo de servicos de extra-auditoria com o auditor independente, e informando o 6rgao
responséavel pela aprovacdo da politica, data da aprovacgéo e, caso 0 emissor divulgue a politica, locais na rede
mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

As atribuicdes do Conselho de Administracdo estdo descritas no Estatuto Social da Companhia, ndo havendo um regimento interno
formalmente aprovado.

Nao existem comités permanentes que devam se reportar ao Conselho de Administracdo da Companhia.
A CEG néo possui comité de auditoria estatutario.

A CEG né&o possui uma politica de contratagdo da auditoria independente e hem de contratacdo de servicos de extra-auditoria com o
auditor independente. Para a contratacdo dos servigos de auditoria externa sdo adotadas as regras gerais de contracédo, devendo haver
uma cotacdo de precos; avaliagdo do prestador de servico de acordo com regras internas de compliance e do cddigo de ética da
Companhia; e aprovacéo pelo 6rgédo de governanga (Conselho de Administragdo ou Diretoria) competente conforme algadas e regras
descritas no Estatuto Social.

As atribuicbes do Conselho de Administracao estdo descritas no Estatuto Social da Companhia, sendo abaixo transcritas:

(a) fixar a orientagéo geral dos negécios da Sociedade;

(b) encaminhar a Assembléia Geral propostas de fuséo, incorporacao e cisdo que envolvam a Sociedade;

(c) autorizar a Sociedade a participar em outras sociedades;

(d) orientar o voto da Sociedade nas reunifes de sdcios-quotistas e nas assembléias gerais de acionistas de sociedades coligadas ou
controladas;

(e) autorizar a Diretoria a assumir qualquer responsabilidade ou obrigagdo pela Sociedade quando envolva valor superior a R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), e a exonerar terceiros do cumprimento de obrigacdes para com a Sociedade ou transag¢des para
prevenir ou por fim a litigios, ou néo, quando envolva valor superior a R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais);

(f) autorizar a alienagéo, a promessa de alienacdo ou a oneracao de bens do ativo permanente;

(9) escolher auditores independentes;

(h) autorizar a aquisicdo de a¢gbes de emissao da prépria Sociedade para efeito de cancelamento ou permanéncia em tesouraria e
posterior alienacéo;

(i) eleger, suspender e destituir, a qualquer tempo, os Diretores da Sociedade e fixar-lhes a remuneragdo, as atribuices e
responsabilidades;

j) fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinando, a qualquer tempo, os livros e documentos da Sociedade, bem como solicitar
informacdes sobre contratos celebrados pela Sociedade ou em via de celebragéo;

(I) manifestar-se sobre as Demonstragfes Financeiras, o relatério e as contas da Diretoria;

(m) autorizar a representacao da Sociedade por 1 (um) de seus Diretores ou por 1 (um) procurador nomeado nos termos do Artigo 19
deste Estatuto;

(n) fixar e distribuir, dentro dos limites estabelecidos anualmente pela Assembléia Geral, a remuneracéo dos administradores, quando
votada em verba global;

(o) convocar, por seu Presidente ou por seu substituto indicado na forma do Paragrafo Segundo do Artigo 13, ou por 2 (dois) quaisquer
de seus membros, as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias;

(p) declarar dividendos intermediarios a conta de lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Ultimo balango anual ou
semestral, obedecidos aos limites legais e o disposto neste Estatuto;

(q) outorgar poderes para procuradores que nao 0s previstos no Artigo 19, Paragrafo Primeiro, deste Estatuto;

(r) criar ou extinguir Diretorias, que possuirdo sua denominacéo e atribuicbes determinadas pelo Conselho de Administracéo, nos
termos deste Estatuto;

(s) autorizar a emissao de notas promissorias comerciais para subscri¢do publica ("commercial papers”); e,
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(t) resolver, quando delegado pela Assembléia Geral, sobre as condi¢6es de emissdo de debéntures, conforme disposto no § 1° do
artigo 59 da Lei 6.404/76 e autorizar a venda de debéntures, inclusive conversiveis em acdes, de emissdo da Companhia que estejam
em tesouraria;

b. em relagdo aos membros da diretoria estatutéria, suas atribuic6es e poderes individuais, indicando se a diretoria
possui regimento interno préprio, e informando, em caso positivo, 6rgdo responsavel pela aprovacédo, data da
aprovacdo e, caso o emissor divulgue o regimento, locais na rede mundial de computadores onde o documento
pode ser consultado

As atribuicdes da Diretoria (6rgdo) estdo descritas no Estatuto Social da Companhia, sendo abaixo descritas, ndo havendo previsédo de
regras relativas a poderes individuais e nem um regimento interno da diretoria formalmente aprovado:

e O Diretor que possuir atribuicdes que contemplem relagdes com investidores, podera acumular outras atribui¢cdes, de acordo com
determinacdo do Conselho de Administragéo;

e Compete ao Diretor-Presidente o acompanhamento e fiscalizacdo da implementagdo das determinacdes do Conselho de
Administracdo e da politica estratégica da Sociedade, bem como a coordenacao e supervisdo das atividades dos demais Diretores;

e Competem a Diretoria as atribuicdes fixadas em lei, observadas as demais normas deste estatuto, devendo as deliberacdes
relativas as matérias constantes da letra (e) do Artigo 15 (abaixo apontada) e que se encontrem abaixo do limite ali fixado serem
tomadas pela Diretoria;

e Compete ao Diretor Presente, em conjunto com outro Diretor, a nomeacado e outorga de poderes aos Procuradores, para os fins
estabelecidos neste Estatuto,

e E vedado aos Diretores e aos procuradores da Sociedade obrigar a mesma em negdcios estranhos ao objeto social, bem como
praticar atos de liberalidade em nome da mesma ou conceder avais, fiangas e outras garantias que ndo sejam necessérias a
consecucgdo do objeto social, salvo quando se tratar de concessao de fiancas em contratos de locacdo de iméveis destinados a
moradia de diretores e/ou gerentes da Sociedade.

Além disso, a Diretoria de Pessoas Organizacédo e Cultura, responsavel pela gestéo dos recursos humanos da Companhia, realiza a
gestdo das atribuicbes de cada Diretoria, e de cada diretor individualmente, respeitando a estrutura de gestdo em acordo com as
normas internas aplicaveis, conforme as orienta¢des internas do grupo Gas Natural Fenosa, controlador e operador técnico da
Companhia.

As atribuicdes da Diretoria, cuja atuagdo esta sujeita a fiscalizacdo pelo Conselho de Administracdo e € acompanhada pelo Diretor
Presidente, como previsto no Estatuto Social, estdo descritas abaixo:

Diretor Presidente: Responsavel por promover a identificacdo e criagdo das relacBes pessoais e institucionais com os principais
orgaos politicos, governamentais e empresariais do pais, em particular do setor e &mbitos geograficos.

Diretor Geral: Responsavel por maximizar a rentabilidade e garantir o cumprimento da conta de resultados do negdcio de distribuicao
de gas, assim como da atividade de negdcios nédo regulados no pais. Também é responsavel pela gestdo operacional do negécio de
gés.

Diretoria Comercial: Realizar o planejamento comercial dos negdcios regulados e liberalizados de gas dos mercados de Grande
Consumo, Residencial e Pequenas e Médias Empresas e venda de Solugdes Energéticas (Entandar, Integrais e Mobilidade) no Brasil,
fixando os objetivos comerciais (elaboragdo de orcamento anual, assim como o Plano Estratégico e seu seguimento) e de crescimento
de clientes e propondo os recursos e politicas que se devem aplicar, conforme os critérios de rentabilidade definidos pelo Grupo.

Diretoria de Gestdo de Rede: Planejamento da expanséo, opera¢do e manutencao da rede de gas, maximizando a rentabilidade dos
ativos e otimizando a arquitetura e o dimensionamento da rede. Implantagdo e garantia do cumprimento das politicas de qualidade,
segurancga e meio ambiente do Grupo nos processos de distribuicdo. Exploracdo da rede de gas, gestdo dos centros de atendimento de
urgéncias e realizagdo do dispatching e previsdo da demanda. Revisdo e atualizagdo da normativa e da garantia de qualidade nas
areas de atividades de distribuicdo de gas, conforme os critérios do Grupo, desenho, gestdo e execucéo dos projetos, de construcédo de
alta pressao, protecao da rede, city gates, estacdes reguladoras e elementos auxiliares do sistema de Distribuicdo de Gas. Constréi os
ramais e instalagdes de clientes industriais e estacdes de servico de gas natural veicular assim como as de gas natural comprimido

Diretoria de Operag¢des: Consecugao dos objetivos de crescimento dos pontos de fornecimento e demanda de gas, através da gestao
e materializacdo em campo das atividades de captagdo e colocacdo em servigo de pontos de fornecimento de gas. Execucéo e
cumprimento do plano de manutencao da rede fixado pelo Gestor de Rede, bem como pelo atendimento de urgéncias para todas as
zonas de distribuicdo. Operacdes domiciliares. Aplicacdo da execuc¢do dos planos comerciais em campo cumprindo com 0s objetivos
fixados, fazendo uso dos recursos e politicas definidas pela unidade Comercial, gestdo e coordenacdo do processo de obtencédo de
licengas de construcéo de redes de gas e da gestéo social nas comunidades onde o Grupo tem interesses de negocio, em coordenagdo
com as diferentes unidades do Grupo.

Diretoria de Planificacdo de Ingressos e Regulacdo: Liderar as negociacdes com os reguladores locais, estatais e Federais, nos

processos de revisao tarifaria, elaborar estudos que contribuam a conhecer o mercado energético global e local e que ajudem a
fortalecer a visédo estratégica corporativa identificando novas oportunidades de negdécio, gerir e otimizar os aprovisionamentos de
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energia conforme o planejamento corporativo, planos estratégicos e marco regulatério. Cumprir a gestdo comercial dos contratos de
fornecimento e distribuicdo com os clientes termoelétricos (existentes ou potenciais), com a finalidade de assegurar que a estratégia é
coerente e consistente com a estratégia do grupo e maximizam o valor da empresa.

Diretoria de Compras, Prevencdo e Servigos Gerais: E responsavel pelo cumprimento das politicas, modelo operacional e da
metodologia, no &mbito de compras, logistica, homologacéo e qualidade de fornecedores. Também se responsabiliza por velar pelo
cumprimento das politicas gerais e principios de saude, prevencgao de riscos trabalhistas, meio ambiente e garantia da qualidade. Trata
da gestdo dos contratos com fornecedores de servicos gerais, da adequada exploracdo e funcionamento operacional. Gerencia e
aperfeicoa o patrimbnio, assim como as aquisi¢cdes, locacbes e vendas de imdveis. Analisa a necessidade e coordena o
desenvolvimento de grandes reformas nos imoveis.

Diretoria de Pessoas, Organizagdo e Cultura: Aplicar, coordenar e controlar as politicas de Pessoas, Organizacdo e Cultura nos
ambitos de Relac¢des Trabalhistas, formacdo, Servicos de Pessoas, Organizagdo e Cultura, remuneracdo e previdéncia privada,
conforme a legislagdo aplicavel, as politicas corporativas e os principios estratégicos do Grupo, com o fim de proporcionar o apoio
necessario para o desenvolvimento do negécio localmente e garantir a coeréncia com os objetivos estratégicos.

Diretoria de Servigos Juridicos: Coordenar e prestar servigos de assessoramento e gestao juridica de todos os assuntos que ocorram
e reportar as eventuais situacfes de risco, conforme a legislacéo vigente, aspectos regulatérios e as diretrizes, politicas e estratégias do
Grupo, com o fim de garantir atuagdo em todo o momento dentro de um estrito cumprimento da legislagdo local, minimizando riscos
juridicos, de modo mais conveniente para a defesa de seus interesses e para que a corporacdo adote as medidas convenientes.

Diretoria Econémico Financeiro e Relagbes com Investidores: Responsavel pela implementacdo de politicas do Grupo em temas
Financeiros, Fiscais, Contdbeis e de Controle de Gestdo, levando em conta as particularidades locais do pais. Responséavel pelo
atendimento do papel econémico e financeiro para todas as sociedades da empresa.

Responsavel por atender e gerir a relagdo das atividades legais e de informagédo financeira com investidores, acionistas, 6rgdos de
controle societario e organismos de supervisdo exterior.

C. Data de instalagdo do conselho fiscal, se este ndo for permanente informando se possui regimento interno
préprio, e indicando, em caso positivo, data da sua aprovacédo pelo conselho fiscal e, caso o emissor divulgue o
regimento, locais narede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

O Conselho Fiscal ndo é permanente, sendo instalado em cada Assembleia Geral Ordinaria de acionistas, realizada sempre no final do
més de Abril de cada ano.

O Conselho Fiscal da Companhia ndo possui um regimento interno formalmente aprovado, estando suas atribuicdes prevista no
Estatuto Social da Companhia e em conformidade com a Lei 6.404/76.

d. se had mecanismos de avaliagdo de desempenho do conselho de administracdo e de cada 6érgao ou comité que
se reporta ao conselho de administracdo, informando, em caso positivo: i. a periodicidade da avaliacdo e sua
abrangéncia, indicando se a avaliagdo é feita somente em relagcdo ao 6rgdo ou se inclui também a avaliacédo
individual de seus membros; ii. metodologia adotada e os principais critérios utilizados na avaliag&o; iii. como
os resultados da avaliagao séo utilizados pelo emissor para aprimorar o funcionamento deste 6rgéo; e se foram
contratados servi¢os de consultoria ou assessoria externos

N&o ha mecanismos de avaliagcdo de desempenho dos membros do Conselho de Administragdo ou do Conselho Fiscal descrito no
Estatuto Social, estando sujeitos as regras e reponsabilidades previstas na Lei 6.404/76 e regulamentacdes legais pertinentes e
correspondentes.

A Companhia aplica para os diretores um plano de remuneragdo variavel atrelado ao desempenho individual e metas operacionais e
vinculados aos lucros e resultados da companhia. Assim, no inicio de cada ano sé@o estabelecidos os objetivos individuais e as metas de
desempenho operacionais a serem atingidas, as quais sdo avaliadas ao final de cada ano a partir da apuracdo do atingimento das
metas e dos lucros reais da Companhia. Para o Presidente existe um programa de premiacéo por resultados de longo prazo.
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

12. Assembleia geral e administragéo

12.2 Descrever as regras, politicas e praticas relativas as assembleias gerais, indicando:
A Companhia destaca, inicialmente, que que ndo adota pratica diferenciada em relagdo ao previsto na legislagéo societaria.
a. prazos de convocacdo

Conforme lei 6.404/76, a convocacao € publicada por trés vezes em um dos jornais de grande circulacdo com edi¢do nacional eleitos
pela Assembleia de Acionistas (O Globo, Jornal do Commercio ou Valor Econdmico) e, no Diario Oficial do Estado onde se localiza a
Companhia.

Assim, a primeira convocacdo para as assembleias é publicada com 15 (quinze) dias de antecedéncia da data agendada para a
realizacdo do ato, e a segunda convocacao € publicada com até 08 (oito) dias de antecedéncia, ambas em um dos jornais de grande
circulacéo eleitos pela Assembleia de Acionistas e no Diéario Oficial do Estado onde se localiza a Companhia.

Além disso, as Convocacdes sdo enviadas a todos os acionistas detentores de mais de 02% (dois por cento) das a¢Bes da Companhia
e que possuem representacdo no Conselho de Administracao.

b. competéncias
As atribuicBes da Assembleia de Acionistas estdo descritas no Estatuto Social da Companhia, sendo abaixo descritas:

o A Assembleia Geral reunir-se-a, ordinariamente, dentro dos 04 (quatro) primeiros meses da cada ano para deliberar sobre as
matérias previstas no artigo 132 da Lei n° 6.404, de 15/12/76, e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais o0 exigirem;

o A Assembleia Geral sera presidida pelo Presidente do Conselho de Administracdo ou, na sua falta, por um acionista eleito na
mesma Assembleia, que convidard um acionista, dentre os presentes, para secretariar os trabalhos;

. Os acionistas poderdo fazer-se representar nas Assembleias Gerais por procurador constituido h4 menos de 1 (um) ano, que seja
acionista ou administrador da Sociedade ou advogado ou instituicdo financeira, desde que o instrumento de procuracao tenha sido
depositado na sede social até 24 (vinte e quatro) horas antes da hora para a qual estiver convocada a Assembleia Geral;

. A Assembleia Geral tem poderes para decidir todos os negécios relativos a Sociedade, podendo tomar todas as resolu¢des que
julgar convenientes a sua defesa e desenvolvimento, bem como delegar poderes decisérios ao Conselho de Administragdo, nos
termos deste Estatuto e da legislagdo em vigor;

. As atas das Assembleias Gerais poderdo ser publicadas por extratos, com sumario dos fatos ocorridos e transcricdo das
deliberagbes tomadas, observadas as disposi¢des do paragrafo 1° do Artigo 130 da Lei n.0 6.404, de 15.12.1976;

. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral, a pedido de acionista interessado, declarar a invalidade de voto proferido contra
disposicao expressa no acordo de acionistas arquivado na sede da Sociedade.

. A administracdo da Sociedade compete ao Conselho de Administracéo e a Diretoria, cujos membros serdo eleitos por mandato de
01 (um) ano, podendo ser reeleitos.

. Compete a Assembleia Geral fixar a remuneragdo dos membros do Conselho de Administracdo. A remuneragéo podera ser votada
em verba individual, para cada membro, ou verba global, cabendo entdo ao Conselho de Administracdo deliberar sobre a sua
distribuigéo.

c. enderecos (fisico ou eletrdnico) nos quais os documentos relativos a assembleia geral estardo a disposi¢cdo dos
acionistas para analise

Os documentos ficam disponiveis para andlise na sede da Companhia, situada no endereco: Av. Presidente Vargas n° 1001, 8° andar,
Centro, Rio de Janeiro, RJ, a contar da convocacéo para o ato ou publicacdo dos documentos da Administracéo.

A Companhia mantém na rede mundial de computadores o site www.gasnaturalfenosa.com.br que possui uma pagina especifica para
divulgacdo de informacBes e atendimento aos acionistas da Companhia, disponibilizando inclusive o e-mail de contato
investidoresceg@gasnaturalfenosa.com

Além disso, os documentos sdo enviados aos acionistas detentores de mais de 02% (dois por cento) das a¢Bes da Companhia
independentemente de solicitagdo, na forma prevista na legislacdo societéria.
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Para aprovacdo das matérias em Assembleia Geral Ordinaria — AGO a Companhia publica, integralmente os documentos da
Administragdo em um dos jornais de grande circulagdo eleitos pela Assembleia de Acionistas e no Diario Oficial do Estado onde se
localiza a Companhia e, ainda, os disponibiliza na citada pagina na rede mundial de computadores.

d. identificacdo e administragdo de conflitos de interesses

N&ao h& no Estatuto Social da Companhia previsdo de regras para identificacdo e administracdo de conflitos de interesses, assim, em
caso de eventual identificacdo desta hipOtese, a questdo deve ser tratada individualmente e pontualmente pelo Conselho de
Administragdo da Companhia, de acordo com a previséo legal aplicavel, sobretudo as determinagfes da Lei 6.404/76..

e. solicitacdo de procuracdes pela administragdo para o exercicio do direito de voto

Tendo em vista que a Companhia ndo possui o controle pulverizado, ndo ha solicitagdo de procuracdes pela administragdo para o
exercicio do direito de voto.

f. formalidades necessarias para aceitagdo de procuragdes outorgadas por acionistas, indicando se o emissor exige ou
dispensa reconhecimento de firma, notarizacdo, consularizacdo e tradugcdo juramentada e se o emissor admite
procuracdes outorgadas por acionistas por meio eletrénico

Recepc¢édo da procuracdo simples, dispensados o reconhecimento de firma, notarizacédo, consularizagdo e tradugdo juramentada, na
sede da Companhia, para representa¢cdo do acionista, preferencialmente com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia da data da
Assembleia, ndo sendo aceitas procura¢fes outorgadas por acionistas por meio eletrénico. S&o aceitas procuracfes apresentadas no
ato do conclave.

g. formalidades necessarias para aceitacdo do boletim de voto a distancia, quando enviados diretamente & companhia,
indicando se o emissor exige ou dispensa reconhecimento de firma, notarizagao e consularizacao

A partir de 1° de Janeiro de 2018, conforme regulamentacdo especifica editada pela Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM, a
Companhia passou a cumprir as regras relacionadas a votagéo a distdncia em assembleias de acionistas. Assim, todas as formalidades
necessarias para a aceitagédo do boletim de voto a distancia sdo descritas nas orientagcdes de preenchimento do boletim que € divulgado
pela Companhia, nos termos da regulamentacéo editada pela CVM, conforme abaixo indicado:

e O boletim deve ser preenchido caso o acionista opte por exercer o seu direito de voto a distancia, nos termos da Instrugao
CVM n° 481, conforme alterada. Nesse caso, é imprescindivel que sejam informados o nome (ou razdo social) completo do
acionista e o numero do Cadastro no Ministério da Fazenda, seja de pessoa juridica (CNPJ) ou de pessoa fisica (CPF), além
de um endereco de e-mail para eventual contato. Além disso, para que o boletim de voto seja considerado véalido e os votos
aqui proferidos sejam contabilizados no quérum da Assembleia Geral todos os campos abaixo deverdo estar devidamente
preenchido; - todas as suas péaginas deverdo ser rubricadas; - ao final, o acionista ou seu (s) representante (s) legal (is),
conforme os casos e nos termos da legislacédo vigente, devera assinar o boletim; e - ndo sera exigido o reconhecimento das
firmas apostas no boletim que for assinado pelo proprio acionista titular de a¢Bes na data da realizacdo da assembleia de
acionistas, tampouco a sua consularizac¢ao;

e Envio do boletim pelo acionista diretamente a Companhia O acionista que optar por exercer o seu direito de voto a distancia
podera, alternativamente, fazé-lo diretamente a Companhia, devendo, para tanto, enviar o presente boletim devidamente
preenchido, rubricado e assinado, pelo préprio acionista que detenha a¢8es na data de realizacdo da assembleia de acionistas
em formato pdf, através de correio eletrdnico. No caso de serem assinados por mandatério/procurador, os boletins de voto a
distédncia deverdo estar acompanhados por instrumento de mandato/procuragdo (também em formato pdf) com poderes
especificos para assinar o boletim de voto a distancia e, respectivos documentos que assegurem sua legalidade (tais como
copia da identidade do mandatario/procurador; atos constitutivos e poderes de representagéo, todos com firmas reconhecidas
e autenticagBes, devendo os originais serem entregues ao departamento de Rl da Companhia no prazo de 24hs a contar do
envio, por correio eletrénico). O documento devera observar o prazo de envio e modelo previstos na Instru¢do Normativa CVM
561/2015. Os enderegos eletronicos para envio dos boletins de voto a distancia sdo: do Diretor de Relagdes com Investidores
da Companhia (e-mail: baeta@gasnaturalfenosa.com com coOpia para o0 departamento de RI e-mails
rafael@gasnaturalfenosa.com e samasse@gasnaturalfenosa.com).

h. se a companhia disponibiliza sistema eletronico de recebimento do boletim de voto a distancia ou de participacdo a
distancia.

A Companhia nao disponibiliza sistema eletrénico para recebimento de boletim de voto a distancia ou de participacdo a distancia. O
boletim de voto a distancia pode ser enviado diretamente a Companhia, através de correio eletronico (e-mail), conforme descrito no item
g. acima, ou através do custodiante das acdes da Companhia, conforme disposto nas orientagfes de preenchimento do boletim que é
divulgado pela Companhia, e conforme a seguir descrito:

e Exercicio de voto por meio de prestadores de servicos O acionista que optar por exercer o seu direito de voto a distancia por

intermédio de prestadores de servigos devera transmitir as suas instru¢ées de voto a seus respectivos agentes de custddia,
observadas as regras por esses determinadas. Para tanto, 0os acionistas deverdo entrar em contato com seus agentes de
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custodia e verificar os procedimentos por eles estabelecidos para emisséo das instru¢ées de voto via boletim, bem como os
documentos e informacdes por eles exigidos para tal.

e Indicacfo da instituicdio contratada pela companhia para prestar o servico de escrituragio de valores imobiliarios: ITAU
CORRETORA DE VALORES S.A. Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3.500, 3° andar, Sdo Paulo, SP, CEP: 04538-132
Atendimento a acionistas: 3003-9285 (capitais e regides metropolitanas) 0800 7209285 (demais localidades) O horario de
atendimento é em dias Uteis das 9h as 18h. Email: atendimentoescrituracao@itau-unibanco.com.br

i. instrugbes para que acionista ou grupo de acionistas inclua propostas de deliberacdo, chapas ou candidatos a
membros do conselho de administracdo e do conselho fiscal no boletim de voto a distancia

A Diretoria Econdmico-Financeira e de Rela¢des com Investidores mantém um canal direto de comunica¢do com os acionistas, obtendo
um relacionamento proximo e frequente, estando disponivel para o recebimento de sugestées, informacgdes, solicitacdes, propostas e
pedidos de informacdes, com o objetivo de permitir a inclusdo, e até mesmo a elaboracéo conjunta, sempre que possivel, da ordem do
dia que servira como pauta para as Assembleias.

Além disso, o acionista que desejar incluir propostas de deliberagdo, chapas ou candidatos a membros do Conselho de Administragao
da Companhia e do Conselho Fiscal deverad observar as regras e prazos descritos na Instru¢do CVM 561/2015, devendo enviar sua
solicitacé@o através dos correios eletrénicos (e-mails) informados no boletim de voto a distancia, e indicados no item g. acima.

j. seacompanhia disponibiliza féruns e paginas na rede mundial de computadores destinados a receber e compartilhar
comentérios dos acionistas sobre as pautas das assembleias

Nao ha manutencdo de féruns e paginas na rede mundial de computadores destinados a receber e compartilhar comentarios dos
acionistas sobre as pautas das assembleias, este contato é feito através da area de RI, diretamente por correio eletrénico (e-mail),
telefone ou reunibes presenciais. Ndo ha transmisséo ao vivo do video e/ou do audio das assembleias.

k. Outras informag6es necessérias a participacio a distancia e ao exercicio do direito de voto a distancia

N&o ha outras informacgdes relativas ao procedimento de voto a distancia.
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FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

12. Assembleia geral e administragéo

12.3 Descrever as regras, politicas e praticas relativas ao conselho de administracdo, indicando: a. nimero de reunides
realizadas no uUltimo exercicio social, discriminando entre nimero de reunides ordinarias e extraordinérias; b. se existirem, as
disposicdes do acordo de acionistas que estabelegam restricdo ou vinculagdo ao exercicio do direito de voto de membros do
conselho; c. regras de identificagdo e administragcédo de conflitos de interesses; d. se o emissor possui politica de indicagéo e
de preenchimento de cargos do  conselho de administragdo formalmente aprovada, informando, em caso positivo: i. 6rgéo
responsavel pela aprovacdo da politica, data da aprovagdo e, caso o emissor divulgue a politica, locais na rede mundial de
computadores onde o documento pode ser consultado; ii. principais caracteristicas da politica, incluindo regras relativas ao
processo de indicacdo dos membros do conselho de administracdo, & composi¢cado do 6rgéo e a sele¢do de seus membros.

As regras relativas ao Conselho de Administracéo estdo previstas no Estatuto Social da Companhia e foram descritas na
integra no item 12.1 acima deste Formulario de Referéncia.

De acordo com o Estatuto, o Conselho de Administracdo reunir-se-a sempre que convocado pelo Presidente do Conselho
ou por 02 (dois) Conselheiros em caso de auséncia do Presidente. A convocacdo devera se feita por escrito, com
antecedéncia minima de 03 (trés) dias uteis.

Analisando-se o histérico de reunides, observa-se a realizagdo pelo menos trimestral do Conselho de Administracdo da
Companhia. Em 2017 foram realizadas 07 reunibes do Conselho de Administracdo, convocadas nos termos previstos no
Estatuto Social da Companhia. Ndo havendo uma agenda anual predeterminada, e nem a previsdo estatutaria desta
hip6tese, a Companhia nao classifica as reunides do Conselho como ordinarias ou extraordinarias.

Como politica de bom relacionamento e adotando boas préaticas de governanca corporativa, visando assegurar a maxima
transparéncia das informacgdes, participacdo e representacdo ampla dos acionistas, inclusive minoritarios, a Diretoria
Econbémico-Financeira e de Relacdes com Investidores mantém um canal direto de comunicacdo com 0s acionistas,
inclusive por meio do envio de informacfes e documentos previamente a cada reunido aos acionistas com participacao
acionaria acima de 02% (dois por cento), obtendo um relacionamento préximo e frequente, estando disponivel para o
recebimento de sugestdes, informacgdes, solicitacdes e propostas, com o objetivo de permitir a inclusdo, e até mesmo a
elaboracdo conjunta, sempre que possivel, da ordem do dia que servird como pauta para as Assembleias. Além disso,
previamente as Reunides do Conselho de Administracéo, realiza uma reunido com o objetivo de informar previamente
sobre os temas que serdo pautados na reunido do Conselho de Administracdo. Esta reunido tem sido realizada com
antecedéncia média de 07 (sete) dias da data da reunido do Conselho de Administracéo.

Conforme ja descrito neste Formulario de Referéncia, em 27 de Abril de 2000, foi firmado um acordo de acionistas. O
acordo, arquivado na sede da Companhia, ndo prevé restricdes ao direito de voto, sendo, contudo, previstas hipoteses
legais e estatutarias de votagdo tendo-se em conta quorum qualificado. Assim, nos termos do acordo de acionistas, €
assegurado ao acionista BNDES PARTICIPACOES S/A — BNDESPAR exercer o seu direito de voto de modo a eleger 03
(trés) membros do Conselho de Administrac@o, e seus respectivos suplentes indicados, e, de requerer a instalacdo do
Conselho Fiscal, bem como exercer o seu direito de voto, de modo a eleger 01 (um) membro do Conselho Fiscal e seu
respectivo suplente.

Tendo em vista a adog¢do, nos Ultimos anos, da regra do voto multiplo prevista no artigo no art. 141 da Lei 6.404/76, o
acionista BNDESPAR tem tido assegurado o direito a eleger 04 (membros) ao Conselho de Administracdo da Companhia,
gue tem funcionado com 12 (doze) membros, respeitando-se o acordo de acionista. O acordo estara vigente enquanto o
BNDESPAR detiver ao menos 10% (dez por cento) das a¢des da Companhia.

Casos de conflitos de interesse serdo tratados individual e pontualmente pelo Conselho de Administracdo ndo havendo
regra estatutaria prevista.
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12.4 - Descricao da clausula compromissoéria para resolucéo de conflitos por meio de
arbitragem

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

12. Assembleia geral e administrago

12.4 Se existir, descrever a clausula compromissoéria inserida no estatuto para a resolucdo dos conflitos entre
acionistas e entre estes e o emissor por meio de arbitragem

No estatuto da Companhia nao ha clausula compromisséria para a resolugao dos conflitos entre acionistas e entre estes e
0 emissor por meio de arbitragem
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12.5/6 - Composicéao e experiéncia profissional da administracéo e do conselho fiscal

Nome Data de nascimento Orgéo administracéo Data da eleicdo Prazo do mandato Numero de Mandatos
Consecutivos
CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participa¢éo
nas reunioes
Outros cargos e funcdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / funcéo
SERGIO SOARES DOS SANTOS 19/05/1957 Pertence apenas a Diretoria 25/04/2019 24/04/2020 4
459.379.237-15 Engenheiro Mecénico 19 - Outros Diretores 25/04/2019 Sim 0.00%
Diretor de Planejamento, Ingressos e Regulacéo - mandato até 19/03/2019 Diretor de Planejamento, Ingressos e regulagéo
BIANCA GIOVANNA WANDERLEY MASCARO 08/04/1978 Pertence apenas a Diretoria 21/03/2019 20/03/2020 0
269.781.178-89 Administradora 19 - Outros Diretores 21/03/2019 Sim 0.00%
Diretora Comercial
ANTONIO GALLART GABAS Pertence apenas ao Conselho de Administragao 25/04/2019 24/04/2020 1
000.000.000-00 Engenheiro 20 - Presidente do Conselho de Administragao 25/04/2019 Sim 100.00%
RITA RUIZ DE ALDA IPARRAGUIRRE 03/06/1987 Pertence apenas ao Conselho de Administracéo 25/04/2019 24/04/2020 1
000.000.000-00 Economista 22 - Conselho de Administracéo (Efetivo) 25/04/2019 Sim 0.00%
Rafael Salas Cox 06/09/1954 Pertence apenas ao Conselho de Administracéo 25/04/2019 24/04/2020 1
000.000.000-00 Advogado 22 - Conselho de Administracéo (Efetivo) 25/04/2019 Sim 100.00%
GONZALO IGNACIO SOTO SERDIO 30/08/1975 Pertence apenas ao Conselho de Administracéo 25/04/2019 24/04/2020 1
000.000.000-00 Engenheiro 22 - Conselho de Administracéo (Efetivo) 25/04/2019 Sim 100.00%
FABIO MALINA LOSSO 01/09/1974 Pertence apenas ao Conselho de Administracédo 25/04/2019 24/04/2020 0
015.713.439-38 Advogado 27 - Conselho de Adm. Independente (Efetivo) 25/04/2019 N&o 0.00%
REGINA HELENA JORGE NUNES 04/10/1965 Pertence apenas ao Conselho de Administragao 25/04/2019 24/04/2020 0
112.946.628-05 Administradora 27 - Conselho de Adm. Independente (Efetivo) 25/04/2019 Néao 0.00%
ALVARO DE SA BAHIA 17/07/1954 Pertence apenas ao Conselho de Administragao 25/04/2019 24/04/2020 3
116.785.421-72 Engenheiro Civil 27 - Conselho de Adm. Independente (Efetivo) 25/04/2019 Nao 100.00%
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Versao :

Nome Data de nascimento Orgéo administracéo Data da eleicdo Prazo do mandato Numero de Mandatos
Consecutivos

CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentu_ell de participagao
nas reunides

Outros cargos e funcdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / funcéo

RENATA BEZERRA CAVALCANTI 10/05/1951 Pertence apenas ao Conselho de Administracédo 25/04/2019 24/04/2020 4

374.778.977-34 Engenheira 27 - Conselho de Adm. Independente (Efetivo) 25/04/2019 N&o 99.00%

JOSE PAIS RANGEL 09/09/1940 Pertence apenas ao Conselho de Administragao 25/04/2019 24/04/2020 11

239.775.667-68 Advogado 22 - Conselho de Administracdo (Efetivo) 25/04/2019 Néao 99.00%

JOSE JOAO ABDALLA FILHO 30/05/1945 Pertence apenas ao Conselho de Administragao 25/04/2019 24/04/2020 7

245.730.788-00 Economista 23 - Conselho de Administragdo (Suplente) 25/04/2019 Nao 0.00%

MARCIO GOMES VARGAS 31/05/1973 Pertence apenas ao Conselho de Administracéo 25/04/2019 24/04/2020 1

022.400.247-39 Contador 23 - Conselho de Administracéo (Suplente) 25/04/2019 Sim 100.00%

BRUNO ARMBRUST 06/02/1961 Pertence apenas ao Conselho de Administracéo 25/04/2019 24/04/2020 11

676.200.607-82 Arquiteto 22 - Conselho de Administracéo (Efetivo) 25/04/2019 Sim 100.00%

KATIA BRITO REPSOLD 05/01/1971 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administragdo 25/04/2019 24/04/2020 2

028.239.027-83 Engenheira 39 - Outros Conselheiros / Diretores 25/04/2019 Sim 100.00%

Conselheira de Administracé@o Efetiva - mandato até 24/04/2020 Diretora Diretora Presidente

Presidente - mandato até 20/03/2020

MIGUEL MARCELO NAPOLITANO 07/09/1963 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administragcao 25/04/2019 24/04/2020 2

027.043.778-98 Tecndlogo Mecénico 39 - Outros Conselheiros / Diretores 25/04/2019 Sim 0.00%

Conselheiro de Administragdo Suplente - mandato até 24/04/2020 Diretor de  Diretor de Recursos

Recursos mandato até - 20/03/2020

BRUNA MARIA GUIMARAES DE SOUZA 13/08/1985 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administragdo 25/04/2019 24/04/2020 2

114.427.107-05 Advogada 39 - Outros Conselheiros / Diretores 25/04/2019 Sim 100.00%

Conselheira de Administragdo Suplente - mandato até 24/04/2020 Diretora de Diretora de Servicos Juridicos

Servigos Juridicos mandato até - 20/03/2020

CHRISTIANE DELART DIAS DE AZEVEDO 19/10/1978 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administracao 25/04/2020 24/04/2020 1
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Nome Data de nascimento
CPF Profisséo

Outros cargos e funcdes exercidas no emissor

Orgéo administracéo
Cargo eletivo ocupado

Descrigcao de outro cargo / funcéo

Data da eleigao

Data de posse

Prazo do mandato

Foi eleito pelo controlador

Versao : 7

NUumero de Mandatos
Consecutivos

Percentual de participacéo
nas reunioes

051.941.687-21 Engenheira 39 - Outros Conselheiros / Diretores 25/04/2020 Sim 0.00%
Conselheira de Administra¢éo Suplente - mandato até 24/04/2020 e Diretora  Diretora de Gestéo de Rede

de Gestao de Rede - mandato até 20/03/2020

JORGE HENRIQUE DA SILVA BAETA 02/07/1960 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administragéo 25/04/2019 24/04/2020 8
551.773.957-15 Administrador 38 - Conselheiro(Suplente)/ Dir. Rel. Invest. 25/04/2019 Sim 100.00%
Conselheiro de Administragdo Suplente -mandato até 24/04/2020 e Diteror

Economico Fnanceiro e de RI - mandato até 20/03/2020

EDUARDO CARDENAL RIVERA 18/07/1968 Pertence a Diretoria e ao Conselho de Administragdo 25/04/2019 24/04/2020 8
060.414.757-00 Engenheiro Industrial 39 - Outros Conselheiros / Diretores 25/04/2019 Sim 0.00%
Conselheiro de Administra¢é@o Suplente - mandato até 24/04/2020 Diretor de Operagées

Diretor de Operag8es - mandato até 20/03/2020

WAGNER MENDES COSTA 04/08/1946 Conselho Fiscal 25/04/2019 24/04/2020 1
100.989.507-97 Engenheiro 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 25/04/2019 Sim 0.00%
MURICI DOS SANTOS 03/08/1975 Conselho Fiscal 25/04/2019 24/04/2020 3
248.933.788-21 Advogado 45 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Minor.Ordinaristas 25/04/2019 N&o 100.00%
RENATO ACHUTTI 02/05/1957 Conselho Fiscal 25/04/2019 24/04/2020 12
334.651.420-04 Engenheiro 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 25/04/2019 Sim 100.00%
FELIPE KFURI MOREIRA DA SILVA 01/09/1972 Conselho Fiscal 25/04/2019 24/04/2020 12
028.532.207-96 Advogado 43 - C.F.(Efetivo)Eleito p/Controlador 25/04/2019 Sim 100.00%
MARCELLO JOAQUIM PACHECO 15/11/1968 Conselho Fiscal 25/04/2019 24/04/2020 3
112.459.108-76 Advogado 48 - C.F.(Suplent)Eleito p/Minor.Ordinaristas 25/04/2019 N&o 0.00%
PAULO ANDRADE RODRIGUES 10/01/1947 Conselho Fiscal 25/04/2019 24/04/2020 5
093.083.427-53 Contador 46 - C.F.(Suplent)Eleito p/Controlador 25/04/2019 Sim 0.00%

PAGINA: 103 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

12.5/6 - Composicéao e experiéncia profissional da administracéo e do conselho fiscal

Nome Data de nascimento Orgéo administracéo Data da eleicdo Prazo do mandato Numero de Mandatos
Consecutivos

CPF Profisséo Cargo eletivo ocupado Data de posse Foi eleito pelo controlador Percentual de participa¢éo
nas reuniées

Outros cargos e funcdes exercidas no emissor Descrigcao de outro cargo / funcéo

Experiéncia profissional / Declarac&o de eventuais condenacdes / Critérios de Independéncia
SERGIO SOARES DOS SANTOS - 459.379.237-15

Nascido no Rio de Janeiro em 1957, é formado em Engenharia Mecéanica pela Fundag&o Técnico- educacional Souza Marquez , possui MBA em Gestéo de Energia pela FGV e em 2003 concluiu P6s Graduacéo em
Gestdo Empresarial pelo Programa de Desenvolvimento Gerencial — PDG no Instituto Superior da Empresa ISE da IESE Business School — RJ. Atuou por 20 aos na antiga Cia. Estadual de Gas do Rio de Janeiro,
privatizada em 1997, e na qual permaneceu até 1999, no cargo de Gerente de Grandes Clientes, trabalhou nos dois anos seguintes na area de gas e energia da Enron do Brasil, como Gerente Técnico, em 2001
regressou ao Grupo Gas Natural Fenosa, na CEG, no cargo de Gerente de Gestdo do Mercado elétrico, passando pelas posicdes de Gerente de Aprovisionamento de G&s, Regulacéo e Tarifas e Gerente de
Compras de Energia, posi¢éo que ocupou até ser indicado ao cargo de Diretor de Planejamento Ingresso e Regulagéo.

BIANCA GIOVANNA WANDERLEY MASCARO - 269.781.178-89

Formada em Administracdo de Empresas pela PUC/RJ, com MBA em Marketing pela COPPEAD e PMD pelo ISE/IESE, além de diversos cursos técnicos e de lideranga. Atuou nas areas de marketing de empresas
como a Shell Brasil, Chevron e grupo Ultra/ Ipiranga. Ingressou na Gas Natural Fenosa como Coordenadora de Marketing, posteriormente assumiu a lideranca da equipe de Expanséo e Nova Constru¢éo sendo
responsavel pelo planejamento da expansao doméstico/ comercial e das atividades de marketing. Atuou na estrutura América Latina do Grupo como responsavel por Promocéo de Géas nos paises da regiéo:
Argentina, Brasil, Coldombia e México. Posteriormente assumiu a operagéo da unidade de negd6cios minoristas (liberazados) no Brasil.

ANTONIO GALLART GABAS - 000.000.000-00

Nascido em Lleida, em 1960, é formado em Engenharia Industrial, com especializa¢cdo em Organizacao Industrial, pela Universidad Politécnica de Catalufia e MBA pela IESE Business School (universidade de
Navarra). Atuou no setor de produtos quimicos na empresa Air Products and Chemicals, onde foi vice-presidente e na Carburos Metélicos, onde foi Chefe de Diviséo e Diretor Administrativo de algumas de suas
afiliadas. Ingressou no Grupo Gas Natural Fenosa atualmente denominado Naturgy em outubro de 2007, onde atualmente atua como Diretor Administrativo de Recursos.

RITA RUIZ DE ALDA IPARRAGUIRRE - 000.000.000-00

Nascida em Navarra, na Espanha, em 1987, € economista formada pela Universidade de Navarra (Esapnha), além de HEC, Universidad de Lausanne (UNIL) e UTS, Universidad Tecnoldgica de Sidney. Foi auditora
sénior na KPMG. Ingressou no Grupo Naturgy em 2014 no Programa de Management Staff — DG Econémico Financiero /DG Neg. Mayoristas. Atualmente ocupa o cargo de Controller Negocios Regulados Latam Sur
do Grupo Gas Natural Fenosa atualmente denominado Naturgy.

Rafael Salas Cox - 000.000.000-00
Nascido em 1964 é advogado formado pela Pontificia Universidade Catdlica do Chile. Especialista em direito pablico e regime juridico de concessionarias de servigos publicos de gas e eletricidade. Com 30 anos de

experiéncia no grupo CGE, adquirido pela Naturgy em 2014, atualmente ocupa o cargo de Diretor Sul — América Latina (Chile, Brasil, Argentina e Peru) dos Servicos Juridicos do Grupo Gas Natural Fenosa
atualmente denominado Naturgy.

GONZALO IGNACIO SOTO SERDIO - 000.000.000-00

Nascido no Chile em 1975, é engenheiro civil industrial pela Pontificia Universidade Catdlica do Chile. Possui experiéncia em logistica, area comercial e finangas. Foi Diretor em empresas de energia elétrica, gas
liquefeito e gas natural no Chile e na Argentina. Esta no Grupo CGE do Chile ha mais de 18 anos, o qual foi adquirido pelo Grupo Gas Natural Fenosa, atualmente denominado Naturgy, em 2014, ocupando
atualmente o cargo de Diretor Econdmico Financeiro para o Chile.

FABIO MALINA LOSSO - 015.713.439-38

Nascido em 01.09.1974, é advogado Formado em Direito pela PUC/PR Doutorado em Direito Civil na Universidade de S&o Paulo - USP e dois Pés-Doutorados em Politicas Pubicas na Universidade de Chicago. E
s6cio na Priori Consultoria Empresarial Ltda, tem experiéncia ecexutiva como liquidante (CEO) do Banco de Desenvolvimento do Parana S/A e como Diretor estatutario de Governanga, Risco e Compliance da
Companhia Paranaense de Energia - COPEL. Foi Conselheiro de Administracédo da Copel Telecomunicag¢fes S/A e autou na Funesp - Fundo Especial de Seguranca Publica do Estado do Parana.

PAGINA: 104 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

REGINA HELENA JORGE NUNES - 112.946.628-05

Nascida em 04.10.1965, é administradora formada pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, com cursos de Lideranca, Financas, e Administracdo na New York University, Columbia University e Insead. E sécia-
fundadora da RNA Capital. Com mais de 30 anos de experiéncia no mercado financeiro nacional e internacional, atuou por mais de 20 anos na S&P Glogal Ratings como presidente da operagao no Brasil e
Argentina e Lider Latam Cone Sul e Co-Lider Latam. Participou do Conselho da BRC Colombia. Foi membro do Conselho de Administragdo da AMCHAM. Também atuou em instituicdes financeiras como Chase
Manhattan e Citibank nas areas de analise de crédito e risco, corporate, trade, project dinance e mercado de capitais. No Commercial Bank of New York liderou as areas de Correspondéncia Bancéaria e Risco com
foco na América Latina.

ALVARO DE SA BAHIA - 116.785.421-72

Formado em Engenharia Civil pela Universidade Federal do Rio de Janeiro. Mestre em Computacao e Engenharia de Sistemas pela COPPE/UFRJ. MBA em Economia e Gestao de Géas Ntaural e Energia pela
COPPE/UFRJ e Instituto de Economia. Advanced Management Programme no INSEAD/Franga. Na Petrobras ocupou diversas posigdes de geréncian e cargos estatutarios, tais como: Conselheiro de Administracéo
da Petrobras Sinagore Private Limited, Liquigas Distribuidora SA, Petroquimica Triunfo SA e Suzano PEtroquimica SA, Conselheiro Flscal da PEtrobras Biocombustivel SA e da Petroquimica Inido; Diretor Financeiro
da Petrobras Sinagore Private Limited, da PEtrobras Petroquimica SA, Transportadora Capixaba de Gas S.A, Transportadora Amazonense de Gas SA e Transportadora do Nordeste e Sudeste SA. A Partir de 1998
acumulou experiéncia na area financeira corporativa e em atividades de Fusdes e Aquisiges. Aposentado em 31/01/2017.

RENATA BEZERRA CAVALCANTI - 374.778.977-34

Nascida no Rio de Janeiro, em 10.05.1951. CPF 374 778 977-34. Formada em engenharia quimica em 1973, pela Escola de Quimica da Universidade Federal do Rio de Janeiro. Trabalhou na Petrobras por 25 anos,
tendo atingido o Ultimo nivel na carreira técnica dentro da empresa. Na careira gerencial chefiou a Divisédo de Engenharia de Producéo, tendo sob sua responsabilidade a implantacéo dos projetos de plataformas de
producéo de petréleo da Bacia de Campos. Na BR distribuidora foi Assistente do Diretor de Mercado, e responsavel pela area de novos negécios. Em 2007 juntou-se a equipe do Governo do Estado do Rio de
Janeiro

como subsecretaria de Energia, Industria e Logistica, cargo que ocupou até dezembro de 2011, quando solicitou seu desligamento. Foi do conselho de Administragdo da Investerio, da Companhia de
Desenvolvimento

Industrial do Estado e suplente no Conselho da Companhia Docas do Rio de Janeiro. E membro do Conselho de Energia da Firjan. Atualmente ndo ocupa cargo em conselhos de administragio em outras
sociedades

JOSE PAIS RANGEL - 239.775.667-68

Nascido em 09.09.1940. CPF/MF n.° 239.775.667-68. Formado em Direito pela Faculdade Candido Mendes. Atuou no Banco Central do Brasil entre 1961 e 1991. Foi Coordenador do Projeto do Sistema SELIC no
Mercado Financeiro Brasileiro, e assessor da Comissédo Especial de Desestatizagdo — SEPLAN — da Presidéncia da Republica. Diretor Vice-Presidente do Banco Classico S.A. Diretor Presidente do Banco Classico
S.A. (cargo atual). Membro Titular do Conselho de Administragcdo da Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro — CEG (cargo atual). Membro Titular do Conselho de Administragdo da Tractebel Energia S.A.
(cargo atual). Adminsitrador de Fundo de Investimentos credenciado pela CVM. Gestor do Fundo de Investimento em Ac¢des Dinamica Energia (patrimoénio liquido R$ 3 bilhdes) (cargo atual). Membro do Conselho de
Administracéo da Dindmica Energia S.A. Diretor da Socal S.A. Minerag&o e Intercambio Comercial e Industrial (cargo atual). Fundador e Membro do Conselho de Curadores da CENTRUS — Fundag&o Banco Central
de Previdéncia Privada. Coordenador do Programa de Desestatizacdo de empresas de capital aberto controladas pelo Banco Central do Brasil. Presidente do Conselho de Administragao da Cia. América Fabril.
Membro Titular do Conselho de Administracédo da Cia. Fabrica de Tecidos Dona Isabel. Presidente da Cia. Nacional de Tecidos Nova América.

JOSE JOAO ABDALLA FILHO - 245.730.788-00

NAscido em S&o Paulo em 30/05/1945 é Economista formado pela Universidade Presbiteriana Mackenzie, banqueiro e empreséario em diversos ramos de atividade tais como imobiliario, mineracéo e outros. E Diretor
Presdiente do BAnco Clasico S/A e da Socal S/A Mineragé&o e Intercambio Comercial e Insdustrial.

MARCIO GOMES VARGAS - 022.400.247-39

Nascido no Rio de Janeiro em 1973, é contador formado em Ciéncias Contabeis pela Universidade Federal Fluminense — UFF. Possui especializagdo em Financas (MBA Finangas Corporativas-FGV). Ingressou na
Companhia em 2007 tendo ocupado os cargos de Gerente de Finangas, Gerente de Contabilidade e atualmente ocupa o cargo de Gerente de Controller. No Instituto de Seguridade Social da CEG — GASIUS foi
membro efetivo do Conselho Fiscal de 2008 a 2010; e desde 2016 é Diretor Superintendente.

BRUNO ARMBRUST - 676.200.607-82

Nascido no Rio de Janeiro, Brasil, em 06.02.1961. CPF/MF n° 676.200.607-82. Formado em Arquitetura e Urbanismo pela Universidade Gama Filho RJ. P4s graduado em Administracéo e Finangas pela UFRJ,
Master IESE pela Universidade de Navarra (Espanha) e MBA em Direito Empresarial pela FGV. Membro efetivo dos Comités de Energia e da Gestdo da Competitividade da Firjan. Foi diretor presidente da
Companhia Distribuidora de Géas do Rio de Janeiro — CEG. Tendo atuado também como Diretor Técnico (1993-1995), Diretor de Planejamento e Relagdes Institucionais (1999-2001), Diretor Comercial (2001-2004)
dentre outras atividades

KATIA BRITO REPSOLD - 028.239.027-83
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Formada em Engenharia Industrial Mecanica em 1992 e Mestre em Tecnologia Mecanica ambos pela CEFET em 1999, ingressou no Grupo Gas Natural em 2001, onde atuou na area de gestéo de redes ocupando o
cargo de Diretora de Gestdo de Redes; assisténcia a clientes, onde ocupou o cargo de Diretora de Servigos a Clientes, implementagdo de sistemas da qualidade, tendo atuado também em diversas empresas tais
como Exaplas Resinta Produtos Plasticos Ltda. e CBV IndUstria Mecéanica S/A.

MIGUEL MARCELO NAPOLITANO - 027.043.778-98

Nascido na cidade de Avaré - SP em 1963, é formado em Tecnologia Mecénica pela Universidade Estadual Paulista (UNESP), concluiu em 1994 uma Pés Graduagdo em Engenharia de Produto pela Universidade
Sao

Judas Tadeu, possui MBA em Gestdo de Empresas pela FGV (Fundagao Getulio Vargas) em 1999, concluiu em 2005 uma P6s Graduacao em Gestao Empresarial pelo Programa de Desenvolvimento Gerencial —
PDG

no Instituto Superior da Empresa (ISE/ IESE Business School), em 2005 concluiu uma Pds Graduagdo em Engenharia do Gas Natural pela Universidade Estadual de Campinas (UNICAMP).

Atuou em grandes empresas do segmento industrial por mais de 15 anos e ingressou no Grupo Gas Natural Fenosa, na Gas Natural Sdo Paulo Sul - GNSPS, em 2000 no cargo de Especialista Vendas Industriais,
assumindo a Gerencia de Servigos Técnicos em 2004, passou a Gerencia de Comercial em 2007 e a Gerencia de Grandes Clientes para os negdcios de Distribuigdo do Grupo Gas Natural Fenosa no Brasil em 2009
e

na CEG, sendo indicado ao cargo de Diretor Comercial.

BRUNA MARIA GUIMARAES DE SOUZA - 114.427.107-05

Nascida no Rio de Janeiro em 1985, é formada em Direito pela Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ. Entre 2007 e 2010 atuou na Diretoria de Regulagdo da area de Telecomunicagdes na empresa
Telemar Norte Leste S/A. Ingressou no Grupo Gas Natural Fenosa atualmente denominado Naturgy em 2012, na Diretoria de Servigos Juridicos atuando na area de direito publico com foco na regulagdo do servigo
publico de distribuicao de gas canalizado, realizando a interface entre as Concessionarias CEG e CEG RIO e a Agéncia Reguladora de Energia e Saneamento Béasico do Estado do Rio de Janeiro (AGENERSA). Em
2017, assumiu fung&o de Coordenadora Juridica, fazendo a gestio de temas e processos estratégicos das empresas do Grupo.. E membro da Comisséo de Estudos Regulados da OAB/RJ e do Compliance Woman
Committee. E Conselheira Suplente do Gasius, certificada como Conselheira com Enfase em Administracéo pelo ICSS até Junho de 2021 (Instituto de Certificacéo Institucional e dos Profissionais de Seguridade
Social).

CHRISTIANE DELART DIAS DE AZEVEDO - 051.941.687-21

Nascida no Rio de Janeiro em 1978, é Engenheira Civil com MBA em Gestdo Empresarial e Pos-graduagdo em Engenharia de Dutos. Ha 20 anos no Grupo Gas Natural Fenosa, atualmente denominado Naturgy,
passou pelas areas de Operagdes domiciliares, Atendimento a Clientes, Exploragéo de gas e atualmente é Gerente de Gestéo do Sistema de Distribui¢do.

JORGE HENRIQUE DA SILVA BAETA - 551.773.957-15

Nascido no Rio de Janeiro em 02.07.1960, é formado em Administracdo de Empresas pela Faculdade da Cidade do Rio de Janeiro, possui MBA em Financas pelo IBMEC (Instituto Brasileiro de Mercado de
Capitais), em 2003 concluiu P6s Graduacédo em Gestdo Empresarial pelo Programa de Desenvolvimento Gerencial — PDG no Instituto Superior da Empresa ISE da IESE Business School — RJ e, em 2010 concluiu o
Pés Graduagéo pelo Programa de Gerenciamento e Desenvolvimento Econdmico — PMD no IESE — Universidade de Navarra — Barcelona / Espanha. Atuou em grande empresa do segmento varejista por mais de 15
anos e ingressou no Grupo Gas Natural Fenosa, na CEG, em 1997 no cargo de Chefe de Servigo de Tesouraria, assumindo a Gerencia de Planejamento Financeiro e Tesouraria em 2003, passou a Gerencia de
Financas em 2005 e a Gerencia de Contabilidade e Consolidagdo em 2008, sendo indicado ao cargo de Diretor Econdmico-Financeiro e de Rela¢des com Investidores.

EDUARDO CARDENAL RIVERA - 060.414.757-00

Nascido em Barcelona, Espanha, em 1968, formado em engenharia industrial pela Escola Técnica Superior de Engenheiros Industriais de Barcelona, em 2008 concluiu especializa¢do na IESE Business School —
SP. Ingressou no Grupo Gas Natural em 1998, atuando como Gerente Comercial na Gas Natural México (1998-2000), Gerente de Grandes Cliente na Gas Natural Metrogas — ME (2000-2002), Gerente de
Assisténcia Técnica a Clientes (2002-2003), Gerente Comercial na Gas Natural COML — Madri (2003-2006), Ocupou o cargo de Diretor Geral da Companhia Gas Natural Sdo Paulo Sul (2007-2012), e em 2009 foi
indicado para o Cargo de Diretor Comercial da Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro — CEG e da CEG RIO, o qual ocupou até Marco de 2012. Indicado ao cargos de Diretor de Operages da CEG em
Margo/2017.

WAGNER MENDES COSTA - 100.989.507-97

Nascido em Minas Gerais, vilvo, engenheiro mecéanico, 04/08/1946, Ingressou na Companhia ainda Estatal em 1973 como engenheiro, permaneceu na Companhia apds a sua privatizagao e foi chefe da Diviséo de
Andlise Econdmica, Gerente dos Departamentos de Controle e Financeiro, Diretor Financeiro, Gerente de Rela¢Ges Trabalhistas, e Gerente de Fundos de Penséo até Janeiro de 2018. Foi Diretor Superintendente do
Instituto de Seguridade Social da CEG — GASIUS pelo periodo de junho de 2004 a junho de 2016. Posteriormente ocupou o cargo de membro suplente do Conselho Deliberativo do GASIUS com mandato de junho
de 2016 a janeiro de 2018.

MURICI DOS SANTOS - 248.933.788-21
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Formado em Direito (2007) e Hlstéria (2002) pela Universidade de Gaurulhos. especializacdo em Direito Societario pela FGV (2013/2014). Atualizacdo Direito Ambiental ESA-OAB. Prersidente da Comissédo de
Prerrogativas e membro da Comisséo de Etica da OAB/ SP. Consultor em Governanca Corporativa, assessoria empredarial nas areas administrativa, financeira, societaria, tributaria e atuacdo em Conselhos de
Administracéo e Fiscal, ocupando cargos de Conselheiro Fiscal nas seguintes empresas: Tafibras Participacdes S/A, Companhia Paranaense de Energia SA, Banco Nossa Caixa SA, Drogasil SA, Bicicletas Monark
SA, M&G Poliéster SA, Santos Brasil SA, Medial Saude SA, AES Tieté SA, Téxtil Renauxview SA. Atualmenbte ocupa o cargo do Conselheiro Flscal nas seguintes empresas: Triunfo Participaces e Investimentos
SA, Duke Energy International - Geragdo Paranapanema SA, Rossi Residencial SA, Guararapes Confecgbes SA, Tarpon Investimentos SA, Valid Solugdes e Servigso de Seguranga em meios de pagamentos e
identificagdo e Metalfrio Sotions SA.

RENATO ACHUTTI - 334.651.420-04

Nascido no Rio Grande do Sul em 02.05.1957. CPF/MF n° 334.651.420-04. Formado em engenharia mecéanica pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul em 1981, MBA em Financas pelo IBMEC-
RJ, em 1990 e Pés-graduado em Marketing estratégico pela FGV/RJ em 1997. Atuando nas areas Bancéria, Financeira, Mercado de Capitais e Controladoria desde 1985, trabalhou em diversas empresas tais como
Banco ABN AMRO S/A, Grupo Mesbla e na Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro - CEG. Atualmente atua como Gerente Administrativo de uma Fundac&o de Pesquisa e Controle do Cancer. E membro
dos Conselhos Fiscais da empresa CEG RIO S/A e da CEG desde 2008.

FELIPE KFURI MOREIRA DA SILVA - 028.532.207-96

Nascido na cidade do Rio de Janeiro, em 01.09.1972. CPF/MF n° 028.532.207-96. Graduado em Direito pela Universidade do Estado do Rio de Janeiro, Mestre em Rela¢8es Internacionais pelo Instituto de Relagbes
Internacionais da Pontificia Universidade Catdlica do Rio de Janeiro. Experiéncia profissional como advogado, com énfase na area de infra-estrutura (petréleo, gas, energia, rodovias, ferrovias e terminais portuarios,
entre outras): (i) 3 anos na Sociedade Michelin de Participa¢des Ind. e Com. Ltda.; (ii) 5 anos na Sepetiba Tecon S.A., Terminal de Contéineres do Porto de Sepetiba, tendo como acionistas, a época, a Cia.
Siderargica Nacional e a Cia. Vale do Rio Doce; (iii) 3 anos no Escritério Machado, Meyer, Sendacz e Opice Advogados; (iv) Atual: Schmidt, Valois, Miranda, Ferreira e Agel Advogados. E membro dos Conselhos
Fiscais da empresa CEG RIO S/A desde 2009 e da CEG desde 2008.

MARCELLO JOAQUIM PACHECO - 112.459.108-76

Formado pela Universidade Sao Francisco USF 1995. Possui especializagdes em Direito Societario pela FGV 2008/2009, Administracéo Financeira FGV 2010 e Controladoria FGV 2012. Coordenador da Escola
Superior de Advocacia, Mairiporad/SP, Tesoureiro da Ordem dos Advogados do Brasil, Subsecc¢éo 290° - Sao Paulo/SP, Diretor-Executivo da Marpache Servigos Especializados em Administracdo desde 2009.
Associado ao Instituto Brasileiro de Governanga Corporativa IBGC. Nos ultimos anos o Sr. Marcello atuou como Conselheiro Fiscal Titular das Companhias: AES Tieté S.A. (2009/2010); Banco Pine S.A.
(2008/2009); HRT Participacdes em Petréleo S.A (2013/2014) e Companhia Energética de Brasilia-CEB (2013/2015) e foi Secretario do Conselho Fiscal da Anhanguera Educacional S.A. (2009) e M&G Poliéster S.A.
(2007/2009) . Atualmente o Sr. Marcello atua como Conselheiro de Administragdo da Companhia Energética de Brasilia — CEB (2015/2017); Conselheiro Fiscal Suplente da Valid Solucdes e Servigos de Seguranca
em Meios de Pagamento e Identificagdo S.A. (2015/2017); Grendene S.A.(2015/2017) e Tegma S.A. (2015/2017) e Conselheiro Fiscal titular da Triunfo Participag6es e Investimentos S.A. (2014/2017); Rossi
Residencial S.A. (2013/2017); Tarpon Investimentos S.A (2016/2017) e Guararapes Confecgfes S.A (2014/2017).

PAULO ANDRADE RODRIGUES - 093.083.427-53

Nascido na cidade do Rio de Janeiro, em 19.01.1947. CPF/MF n° 093.083.427-53. Graduado em Bacharel em Ciéncias Contébeis pela Faculdade Moraes Junior em 30.09.1977. Funcionario da CEG desde setembro
de 1961, passando a exercer a fungéo de Contador no periodo de 1987 até sua aposentadoria em marco de 2009. Membro do Conselho Fiscal da empresa CEG RIO S/A desde 2009.
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Nome Tipo comité Cargo ocupado Profissao Data eleicéo Prazo mandato Percentual de
participagdo nas
reuniées

CRE Descrigao outros comités Descrigao outros cargos ocupados Datade Data posse Numero de Mandatos

nascimento Consecutivos

Outros cargos/funcdes exercidas no emissor

Rafael Salas Cox Outros Comités Membro do Comité (Efetivo) Advogado 11/12/2018 11/12/2019 100.00%

000.000.000-00 Comité de Auditoria ndo estatutario 06/09/1964 11/12/2018 1

Conselheiros de Administracdo Efetivo

Experiéncia profissional / Declaracéo de eventuais condenacgdes / Critérios de Independéncia

Rafael Salas Cox - 000.000.000-00

E advogado formado pela Pntificia Universidasde Catélica do Chile. Especialista em direito pablico e regime juridico de concessionarias de servigos publicos de gas e eletricidade. Com 30 anos de experiéncia no
grupo CGE adquirido pela Naturgy em 2014, atualmente ocupa o cargo de diretor sul américa Latina (Brasil, Chile, Aregentina e Peru) dos Servigos Juridicos do Grupo.
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12.9 - Existéncia de relacdo conjugal, unido estavel ou parentesco até o 2° grau relacionadas a
administradores do emissor, controladas e controladores

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha nenhuma relacao de parentesco entre os membros da Administragdo da Companhia ou membros do Conselho
Fiscal nos parametros identificados no item 12.09 deste formulario de Referéncia.
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12.10 - Relacdes de subordinacéo, prestacao de servico ou controle entre administradores e
controladas, controladores e outros

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao ha sociedade controlada direta ou indiretamente pela Companhia. H& subordinagéo entre a Diretoria da Companhia

(todos os membros conjuntamente reunidos) e a Diretoria Geral para América Latina, mantida pelo grupo controlador Gas
Natural Fenosa.
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12.11 - Acordos, inclusive apélices de seguros, para pagamento ou reembolso de despesas
suportadas pelos administradores

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

12. Assembleia geral e administracéo

12.11 Descrever as disposi¢cdes de quaisquer acordos, inclusive apoélices de seguro, que prevejam o pagamento
ou o reembolso de despesas suportadas pelos administradores, decorrentes da reparacdo de danos causados a
terceiros ou ao emissor, de penalidades impostas por agentes estatais, ou de acordos com o objetivo de encerrar
processos administrativos ou judiciais, em virtude do exercicio de suas funcdes.

Todos os administradores da Companhia séo cobertos por apélice de Seguro de Responsabilidade Civil (D&O), com
abrangéncia mundial. Referido seguro prevé o pagamento ou reembolso de despesas dos administradores caso seu
patriménio pessoal seja atingido em decorréncia de rela¢des da atividade da Companhia.

A seguradora contratada é a AIG Seguros, a cobertura do seguro é contratada globalmente pelo Grupo Gas Natural
Fenosa, controlador e operador técnico da Companhia, incluindo-se todas as empresas do grupo. A vigéncia da cobertura
vence no més de outubro de cada ano. Durante o periodo de negociagdo e renovacdo da apodlice, a mesma fica
prorrogada assegurando-se a sua cobertura. O prémio total do seguro, incluindo-se adicional de fracionamento, IOF e
custo da apoélice corresponde a R$ 109.820,18 e o limite maximo de garantia corresponde a R$ 94 milhdes.

Sao cobertos os seguintes riscos: (i) indisponibilidade de bens e “penhoras-on-line”; (ii) responsabilidades estatutérias; (iii)
multas e penalidades civis; (iv) despesas de publicidade; (v) responsabilidades por erros e omiss@es na prestacdo de
servicos profissionais; (vi) danos corporais; (vii) reclamagBes do tomador contra os segurados e segurado contra
segurado; (viii) reclamacao por danos ambientais; (xix) extensdo de cobertura para cénjuge ou companheiro; (x) extensédo
de cobertura para espdélio, herdeiros, sucessores e representantes legais; (xi) extenséo de cobertura para administradores
de entidades externas identificadas; (xii) perdas de valores/titulos mobiliarios.
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12.12 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

12. Assembléia Geral e Administracao
12.13 Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes sobre assembléia geral e administragéo
A respeito do item 12.7 do Formulario de Referéncia, a Companhia entende necessario destacar que ndo ha comités

estatutarios, comités de auditoria, de riscos, financeiro e/ou de remuneracao instalados na Companhia

A respeito do item 12.9 do Formulario de Referéncia, a Companhia entende necessario destacar que ndo ha relagéo
conjugal ou grau de parentesco em nenhuma das rela¢cdes mencionadas no referido item.

A respeito do item 12.10 do Formulério de Referéncia, a Companhia entende necesséario destacar que ha subordinacéo
entre a Diretoria da Companhia (todos os membros conjuntamente reunidos) e a Diretoria Geral para a América Latina,
mantida pelo Grupo Controlador Gas Natural Fenosa.

Necessario ressaltar que ndo ha sociedade controlada direta ou indiretamente pela Companhia.
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13.1 - Descricéo da politica ou pratica de remuneragdo, inclusive da diretoria néo
estatutéria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracdo dos administradores

13.1 Descrever a politica ou préatica de remuneracdo do conselho de administragdo, da diretoria estatutaria e ndo estatutaria,
do conselho fiscal, dos comités estatutarios e dos comités de auditoria, de risco, financeiro e de remunerac¢ao, abordando os
seguintes aspectos:

a. objetivos da politica ou préatica de remuneragdo, informando se a politica de remuneragdo foi formalmente
aprovada, 6rgdo responsavel por sua aprovacao, data da aprovacao e, caso o emissor divulgue a politica, locais
na rede mundial de computadores onde o documento pode ser consultado

A Companhia ndo possui uma Politica de Remuneragédo formalmente aprovada por 6rgdo de governanga de sua estrutura, ndo havendo
sua divulgacgéo via internet.

Os membros efetivos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal recebem apenas remuneragao fixa mensal pelo desempenho
de suas fungdes, que é fixada pela Assembleia de Acionistas anualmente.

A Companhia possui para os diretores estatutarios e ndo estatutarios um plano de remuneragdo varidvel atrelado ao desempenho
individual, avaliados ao final de cada ano a partir de metas operacionais e objetivos individuais estabelecidos no inicio do ano, bem
como em funcdo dos lucros e resultados obtidos pela empresa em cada ano.

Cumpre informar que a Diretoria de Pessoas Organizagdo e Cultura é responsavel pela gestdo dos recursos humanos da Companhia e
realiza essa gestdo de acordo com as normas internas aplicaveis, conforme as orienta¢des internas do grupo Gas Natural Fenosa,
controlador e operador técnico da Companhia. Na forma do Estatuto Social da CEG, a fixacdo da remuneracéo da Diretoria é aprovada
anualmente pelo Conselho de Administracdo com base em uma proposta elaborada pela Diretoria POC, adotados os critérios acima
destacados e conforme orgamento anual que também é aprovado anualmente pelo Conselho de Administragdo.

b. composicdo da remuneracdo, indicando: i. descricdo dos elementos da remuneragdo e os objetivos de cada um
deles; ii. qual a proporcdo de cada elemento na remuneracgdo total; iii. metodologia de célculo e de reajuste de cada
um dos elementos da remuneracdo; iv. razdes que justificam a composi¢do da remuneracdo; v. a existéncia de
membros ndo remunerados pelo emissor e a razdo para esse fato.

Nao séo levados em conta indicadores de desempenho na determinacéo da remuneracao do Conselho de Administragéo e do Conselho
Fiscal, sendo, em regra aplicada correcdo monetaria aos valores anualmente fixados.

Os membros do Conselho de Administracdo da Companhia indicados pelo acionista BNDESPAR, quando sdo empregados do acionista,
nado recebem remuneracao por forca de orientagdo interna do proprio acionista, previsao que integra o acordo de acionistas vigente.

A Companhia aplica para os diretores estatutarios e ndo estatutarios um plano de remuneracao variavel atrelado ao desempenho
individual e metas operacionais e vinculados aos lucros e resultados da companhia. No inicio de cada ano sédo estabelecidos os
objetivos individuais e as metas de desempenho operacionais a serem atingidas, as quais sdo avaliadas ao final de cada ano a partir da
apuracdo do cumprimento das metas e dos lucros reais da Companhia.

c. principais indicadores de desempenho que sédo levados em consideragdo na determinacdo de cada elemento da
remuneracao

N&o séo levados em conta indicadores de desempenho na determinagdo da remuneracdo do Conselho de Administragéo e do Conselho
Fiscal.

Com relagdo a Diretoria, os indicadores de desempenho sdo o cumprimento de metas operacionais e financeiras e, também o
desempenho individual. Nas avalia¢des séo levadas em consideragéo, ainda, o trabalho em equipe, gestdo de pessoas, orientagdo ao
cliente interno e externo e preparacdo para a integracdo. Estes critérios de avaliagdo também sdo aplicados ao nivel gerencial da
empresa.

d. como aremuneracao é estruturada para refletir a evolucdo dos indicadores de desempenho

N&o sdo levados em conta indicadores de desempenho na determinacdo da remuneracdo do Conselho de Administracdo e do Conselho
Fiscal.

Com relacdo a Diretoria, os indicadores de desempenho s&do o atingimento de metas operacionais e financeiras e, também o
desempenho individual. Nas avaliagdes sdo levadas em consideragéo, ainda, o trabalho em equipe, gestéo de pessoas, orientacdo ao
cliente interno e externo e preparacdo para a integracdo. Estes critérios de avaliacdo também séo aplicados ao nivel gerencial da
empresa.

A remuneracao variavel é calculada da seguinte forma:
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13.1 - Descricao da politica ou pratica de remuneracéo, inclusive da diretoria ndo
estatutéria

Objetivos préprios: 40% do total a ser recebido a titulo de remuneracéo variavel. Contempla os objetivos a serem desenvolvidos durante
0 ano.

Atuacéao profissional: 30% do total a ser recebido a titulo de remuneragao variavel. Contempla os objetivos comportamentais, tais como:
trabalho em equipe, gestdo de pessoas, orientagdo ao cliente interno e externo e preparagéo para a integracao.

Objetivos de direc@o: 20% do total a ser recebido a titulo de remuneragdo variavel. Contempla a soma dos objetivos dos seus pares.
Este indicador visa estimular a preocupagao ndo apenas com o resultado individual, mas, também, estimular a visdo de equipe.

Objetivos do grupo: 10% do total a ser recebido a titulo de remuneracéo variavel. Reflete o resultado global da empresa.

e.como a politica ou préatica de remuneragédo se alinha aos interesses do emissor de curto, médio e longo prazo

Com relagédo a remuneracéo do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal observa-se o objetivo de manter uma remuneragéo
justa, garantindo a reposic¢éo das perdas inflacionarias.

Com relacdo a remuneracdo da Diretoria, a estruturagdo da politica de remuneracdo variavel da empresa procura incentivar a
rentabilidade dos investimentos e projetos desenvolvidos pela empresa, o atendimento as normas e regulamentos da concessdo dos
servicos e a valorizagdo e respeito as pessoas e aos clientes.

f. existéncia de remuneragao suportada por subsidiarias, controladas ou controladores diretos ou indiretos
N&o ha subsidiarias ou controladas. Ndo ha remuneracéo suportada por controladores diretos ou indiretos.

g. existéncia de qualquer remuneragdo ou beneficio vinculado & ocorréncia de determinado evento societério, tal
como a alienac&o do controle societéario do emissor

Com relacdo ao Conselho de Administracdo e ao Conselho Fiscal, ndo ha beneficios vinculados & ocorréncia de determinado evento
societario, tal como a alienagdo do controle societario do emissor. Em qualquer caso, conforme determinagdo estatutaria, a
remuneracao devera ser fixada pela Assembleia Geral, e quando fixada de forma global, a distribuicdo individual poderéa ser deliberada
pelo Conselho de Administracéo.

Com relagéo a Diretoria, € necessario observar que recebimento da remuneracdo variavel é um direito liquido e certo em caso de
qualquer mudanca do controlador, altera¢des de diretrizes internas, mudancga ou rebaixamento de posi¢do hierarquica, bem como de
qualquer reorganizagdo societaria, fuséo, cisdo, incorporagdo ou qualquer outra operacao societéria.

h. préticas e procedimentos adotados pelo conselho de administragdo para definir a remuneracado individual do
conselho de administracdo e da diretoria, indicando: i. os 6rgdos e comités do emissor que participam do processo
decisoério, identificando de que forma participam; ii. critérios e metodologia utilizada para a fixacdo da remuneracéo
individual, indicando se héa a utilizagdo de estudos para a verificagdo das préaticas de mercado, e, em caso positivo, 0s
critérios de comparacdo e a abrangéncia desses estudos; iii. com que frequéncia e de que forma o conselho de
administracdo avalia a adequacéo da politica de remuneracéo do emissor.

Conforme determinado no Estatuto Social da Companhia, e em observancia da Lei 6.404/76, a remuneracao da Administragdo € fixada
anualmente pela Assembleia Geral Ordinaria de Acionista, que fixa a remuneracéo individual dos Conselheiros de Administracao,
reservando para si tal competéncia, a qual ndo é delegada ao Conselho de Administracao.

A Companhia ndo possui uma politica de remuneragdo formalmente aprovada, ndo ha outros érgdos ou comités instituidos para a
tomada de deciséo relacionada a fixacdo de remuneracéo a administracdo e ndo sdo comumente utilizados estudos para verificagédo de
préaticas de mercado.

Para a remuneracéo do Conselho de Administracédo e Fiscal, em regra, é aplicado indice de correcdo monetéria anual, observando-se o
disposto no artigo 162, § 3° da Lei 6.404/76 no que se refere ao Conselho Fiscal.

No curso de 2017, a pedido do Conselho de Administracéo (registrado em Ata de reunido do 6rgdo), a Assembleia de Acionistas decidiu
aumentar a remuneracéo individual dos Conselheiros de Administracdo visando sanar uma defasagem verificada no ano com relagéo
ao mercado, tomando-se por base um estudo realizado por empresa independente, o qual foi especificamente elaborado visando-se a
atender a referida solicitagdo. No estudo elaborado foi adotada como critério a comparagdo com o valor de mercado verificado em
outras empresas de capital aberto do segmento de energia mediante informagfes divulgadas por meio de Formularios de Referéncia.
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13.2 - Remuneragdo total do conselho de administracéo, diretoria estatutaria e conselho fiscal

Remuneragéo total prevista para o Exercicio Social corrente 31/12/2018 - Valores Anuais

Conselho de Administragédo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

N° total de membros 12,00 10,00
N° de membros remunerados 12,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 2.210.866,60 4.908.001,00
Beneficios direto e indireto 0,00 734.474,00
Participacdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢do de outras N&o hé& outra remuneragédo além da
remuneracdes fixas remuneracéo fixa mensal.
Remuneracéo variavel
Boénus 0,00 1.086.727,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
QOutros 0,00 345.436,00
Descricéo de outras N&o héa outra remuneragédo além da
remuneracdes variaveis remuneracdo fixa mensal.
P6s-emprego 0,00 589.679,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observagao A Companhia néo possui politica de

remuneracdo baseada em agdes

(n&o ha remuneragao baseada em

acdes). Os membros efetivos do

Conselho Fiscal e do Conselho de

Administracéo, recebem apenas

remuneracao fixa mensal, néo

havendo os demais elementos acima

requeridos, razdo pela qual deixam

de ser informados, apontando-se

apenas a remuneracao fixa anual

global.
Ne total de membros 3,00 10,00
N° de membros remunerados 3,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 257.080,42 4.908.001,00
Beneficios direto e indireto 0,00 734.474,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
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Descrigdo de outras N&o hé outra remuneragéo além
remuneracdes fixas da remuneracao fixa mensal.
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 1.086.727,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00
Comissbes 0,00 0,00
QOutros 0,00 345.436,00
Descricao de outras N&o héa outra remuneragdo além
remuneragoes variaveis da remuneracéo fixa mensal.
P6s-emprego 0,00 589.679,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo A Companhia n&o possui

politica de remuneracéo

baseada em agdes (ndo ha

remuneracao baseada em

acdes). Os membros efetivos do

Conselho Fiscal e do Conselho

de Administracéo, recebem

apenas remuneracao fixa

mensal, ndo havendo os demais

elementos acima requeridos,

razéo pela qual deixam de ser

informados, apontando-se

apenas a remuneracao fixa

anual global.
Ne total de membros 10,00 10,00
N° de membros remunerados 10,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 4.908.001,00 4.908.001,00
Beneficios direto e indireto 734.474,00 734.474,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢ao de outras Os beneficios indiretos incluem
remuneracdes fixas custos com moradia e

locomogao, principalmente no
caso de diretores expatriados.

Remuneracé&o variavel
Bonus 1.086.727,00 1.086.727,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00
Comissdes 0,00 0,00
Outros 345.436,00 345.436,00
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Descrigdo de outras A Companhia possui para 0s
remuneracdes variaveis diretores um plano de

remuneracédo variavel atrelado

ao desempenho individual,

avaliado ao final de cada ano, a

partir de metas operacionais e

objetivos individuais

estabelecidos no inicio do ano,

bem como em funcéo dos lucros

e resultados obtidos pela

empresa em cada ano. Para o

presidente existe um programa

de premiagéo por resultados de

longo prazo.
Pés-emprego 589.679,00 589.679,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observacao A Companhia ndo possui

politica de remuneracéo

baseada em a¢des (ndo ha

remuneracéo baseada em

acoes)
Total da remuneracao 2.210.866,60 7.664.317,00
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2017 - Valores Anuais

Conselho de Administracédo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

N° total de membros 12,00 10,00
N° de membros remunerados 12,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 1.105.433,30 4.667.503,00
Beneficios direto e indireto 0,00 713.428,00
Participacdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢do de outras N&o héa outra remuneracgéo além da
remuneragdes fixas remuneracéo fixa mensal.
Remuneracgéo variavel
Boénus 0,00 1.119.775,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participagéo em reunides 0,00 0,00
Comissdes 0,00 0,00
Outros 0,00 335.538,00
Descrigao de outras N&o héa outra remuneragdo além da
remuneragdes variaveis remuneracédo fixa mensal.
Pés-emprego 0,00 299.227,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00

opgdes)
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Observacgao A Companhia néo possui politica de
remuneracéo baseada em acdes
(n&o ha remuneragao baseada em
acdes). Os membros efetivos do
Conselho Fiscal e do Conselho de
Administracéo, recebem apenas
remuneracao fixa mensal, néo
havendo os demais elementos acima
requeridos, razdo pela qual deixam
de ser informados, apontando-se
apenas a remuneracao fixa anual
global.
Ne total de membros 3,00 10,00
N° de membros remunerados 3,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou proé-labore 249.713,86 4.667.503,00
Beneficios direto e indireto 0,00 713.428,00
Participacdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢ao de outras N&o hé& outra remuneragdo além
remuneracdes fixas da remuneracao fixa mensal.
Remuneragéo variavel
Bénus 0,00 1.119.775,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacdo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
Outros 0,00 335.538,00
Descri¢do de outras N&o héa outra remuneragédo além
remuneragoes variaveis da remuneracéo fixa mensal.
Pés-emprego 0,00 299.227,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observagédo A Companhia n&o possui
politica de remuneracéo
baseada em acdes (ndo ha
remuneracao baseada em
acdes). Os membros efetivos do
Conselho Fiscal e do Conselho
de Administracéo, recebem
apenas remuneragao fixa
mensal, ndo havendo os demais
elementos acima requeridos,
razao pela qual deixam de ser
informados, apontando-se
apenas a remuneracao fixa
anual global.
Ne total de membros 10,00 10,00
N° de membros remunerados 10,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 4.667.503,00 4.667.503,00
Beneficios direto e indireto 713.428,00 713.428,00
Participacdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
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Descrigdo de outras Os beneficios indiretos incluem
remuneracdes fixas custos com moradia e

locomogao, principalmente no

caso de diretores expatriados.
Remuneracéo variavel
Bénus 1.119.775,00 1.119.775,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
Outros 335.538,00 335.538,00
Descricao de outras A Companhia possui para 0s
remuneragoes variaveis diretores um plano de

remuneracéo variavel atrelado

ao desempenho individual,

avaliado ao final de cada ano, a

partir de metas operacionais e

objetivos individuais

estabelecidos no inicio do ano,

bem como em fung¢éo dos lucros

e resultados obtidos pela

empresa em cada ano. Para o

presidente existe um programa

de premiagé&o por resultados de

longo prazo.
Pés-emprego 299.227,00 299.227,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observacéo A Companhia néo possui

politica de remuneracéo

baseada em acdes (ndo ha

remuneragéo baseada em

acoes)
Total da remuneracéo 1.105.433,30 7.135.471,00
Remuneracéo total do Exercicio Social em 31/12/2016 - Valores Anuais

Conselho de Administracédo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total

Ne total de membros 12,00 10,00
N° de membros remunerados 11,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 1.040.016,28 4.702.235,00
Beneficios direto e indireto 0,00 898.712,00
Participagdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descrigao de outras N&o héa outra remuneragdo além da
remuneragdes fixas remuneracédo fixa mensal.
Remuneracgé&o variavel
Boénus 0,00 1.189.183,00
Participagéo de resultados 0,00 0,00
Participagéo em reunides 0,00 0,00
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Comissoes 0,00 0,00
Outros 0,00 260.758,00
Descrigdo de outras N&o héa outra remuneragéo além da
remuneracdes variaveis remuneracéo fixa mensal.

Pés-emprego 0,00 262.426,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo A Companhia ndo possui politica de

remuneracgao baseada em agdes

(ndo ha remuneragdo baseada em

acdes). Os membros efetivos do

Conselho Fiscal e do Conselho de

Administracao, recebem apenas

remuneracao fixa mensal, néo

havendo os demais elementos acima

requeridos, razéo pela qual deixam

de ser informados, apontando-se

apenas a remuneracéo fixa anual

global.
N° total de membros 3,00 10,00
N° de membros remunerados 3,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 234.936,36 4.702.235,00
Beneficios direto e indireto 0,00 898.712,00
Participagdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢do de outras N&o héa outra remuneragdo além
remuneragdes fixas da remuneragéo fixa mensal.
Remunerac&o variavel
Bonus 0,00 1.189.183,00
Participagéo de resultados 0,00 0,00
Participag&o em reunides 0,00 0,00
Comissdes 0,00 0,00
Outros 0,00 260.758,00
Descri¢éo de outras N&o ha outra remuneragéo além
remuneracdes variaveis da remuneragao fixa mensal.
Pés-emprego 0,00 262.426,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
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Observacgao A Companhia néo possui
politica de remuneracéo
baseada em acdes (ndo ha
remuneracao baseada em
acdes). Os membros efetivos do
Conselho Fiscal e do Conselho
de Administracéo, recebem
apenas remuneracao fixa
mensal, ndo havendo os demais
elementos acima requeridos,
razéo pela qual deixam de ser
informados, apontando-se
apenas a remuneracao fixa
anual global.
Ne total de membros 10,00 10,00
N° de membros remunerados 10,00 10,00
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 4.702.235,00 4.702.235,00
Beneficios direto e indireto 898.712,00 898.712,00
Participages em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢ao de outras Os beneficios indiretos incluem
remuneracdes fixas custos com moradia e
locomogao, principalmente no
caso de diretores expatriados.
Remuneragéo variavel
Bénus 1.189.183,00 1.189.183,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
Outros 260.758,00 260.758,00
Descri¢do de outras A Companhia possui para 0os
remuneracdes variaveis diretores um plano de
remuneracao variavel atrelado
ao desempenho individual,
avaliado ao final de cada ano, a
partir de metas operacionais e
objetivos individuais
estabelecidos no inicio do ano,
bem como em funcé&o dos lucros
e resultados obtidos pela
empresa em cada ano. Para o
presidente existe um programa
de premiagéo por resultados de
longo prazo.
Pés-emprego 262.426,00 262.426,00
Cessacdo do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observacéo A Companhia ndo possui
politica de remuneracéo
baseada em acdes (ndo ha
remuneragéo baseada em
acoes)
Total da remuneracéo 1.040.016,28 7.313.314,00
Remunerac&o total do Exercicio Social em 31/12/2015 - Valores Anuais
Conselho de Administracéo Diretoria Estatutaria Conselho Fiscal Total
Ne total de membros 3,00 10,00
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N° de membros remunerados 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salério ou pré-labore 234.936,36 3.834.670,00
Beneficios direto e indireto 0,00 997.507,00
Participacdes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descrigdo de outras N&o hé outra remuneragéo além
remuneragoes fixas da remuneracéo fixa mensal.
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 886.312,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participacéo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
Outros 0,00 168.982,00
Descri¢ao de outras N&o héa outra remuneragdo além
remuneragoes variaveis da remuneracéo fixa mensal.
P6s-emprego 0,00 232.781,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo A Companhia n&o possui

politica de remuneracéo

baseada em agdes (ndo ha

remuneracao baseada em

acdes). Os membros efetivos do

Conselho Fiscal e do Conselho

de Administracéo, recebem

apenas remuneracao fixa

mensal, ndo havendo os demais

elementos acima requeridos,

razéo pela qual deixam de ser

informados, apontando-se

apenas a remuneragao fixa

anual global.
Ne total de membros 12,00 10,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou proé-labore 939.745,44 3.834.670,00
Beneficios direto e indireto 0,00 997.507,00
ParticipagGes em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢éo de outras N&o ha outra remuneragéo além da
remuneracdes fixas remuneragao fixa mensal.
Remuneracéo variavel
Bonus 0,00 886.312,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
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Participacdo em reunides 0,00 0,00
Comissoes 0,00 0,00
Outros 0,00 168.982,00
Descrigdo de outras
remuneracdes variaveis
Pés-emprego 0,00 232.781,00
Cessacéo do cargo 0,00 0,00
Baseada em acdes (incluindo 0,00 0,00
opgdes)
Observagéo A Companhia néo possui politica de
remuneracao baseada em agées
(nédo ha remuneragdo baseada em
acdes). Os membros efetivos do
Conselho Fiscal e do Conselho de
Administracao, recebem apenas
remuneracao fixa mensal, néo
havendo os demais elementos acima
requeridos, razéo pela qual deixam
de ser informados, apontando-se
apenas a remuneracéo fixa anual
global.
N° total de membros 10,00 10,00
N° de membros remunerados 0,00 0,00
Remuneracéo fixa anual
Salario ou pré-labore 3.834.670,00 3.834.670,00
Beneficios direto e indireto 997.507,00 997.507,00
Participaces em comités 0,00 0,00
Outros 0,00 0,00
Descri¢do de outras Os beneficios indiretos incluem
remuneragoes fixas custos com moradia e
locomogao, principalmente no
caso de diretores expatriados.
Remuneracgé&o variavel
Bonus 886.312,00 886.312,00
Participacéo de resultados 0,00 0,00
Participag&o em reunides 0,00 0,00
Comissdes 0,00 0,00
Outros 168.982,00 168.982,00
Descri¢ao de outras A Companhia possui para os
remuneracdes variaveis diretores um plano de
remuneracao variavel atrelado
ao desempenho individual,
avaliado ao final de cada ano, a
partir de metas operacionais e
objetivos individuais
estabelecidos no inicio do ano,
bem como em funcéo dos lucros
e resultados obtidos pela
empresa em cada ano. Para o
presidente existe um programa
de premiacao por resultados de
longo prazo.
P6s-emprego 232.781,00 232.781,00
Cessacao do cargo 0,00 0,00
Baseada em agdes (incluindo 0,00 0,00

opgdes)
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Observacgao A Companhia ndo possui
politica de remuneracéo
baseada em acdes (ndo ha
remuneracao baseada em
acoes)
Total da remuneracéo 234.936,36 6.120.252,00
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13.3 - Remuneracdo variavel do conselho de administracdo, diretoria estatutaria e conselho
fiscal

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracdo dos administradores

13.3 Em relacdo a remuneracgao variavel dos 03 Ultimos exercicios sociais e a prevista para o exercicio social corrente do
conselho de administracdo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal, elaborar tabela com o seguinte contetddo: a. 6rgéo; b.
numero de membros; ¢c. numero de membros remunerados; d.em relacdo ao bénus: (i) valor minimo previsto no plano de
remuneracdo; (ii) valor maximo previsto no plano de remuneracéao; (iii) valor previsto no plano de remuneragéo, caso as metas
estabelecidas fossem atingidas; (iv) valor efetivamente reconhecido no resultado dos 3 ultimos exercicios sociais; e. em
relacdo a participacdo no resultado: (i) valor minimo previsto no plano de remuneragéo; (ii) valor maximo previsto no plano de
remuneracédo; (iii) valor previsto no plano de remuneragdo, caso as metas estabelecidas fossem atingidas; (iv) valor
efetivamente reconhecido no resultado dos 3 Ultimos exercicios sociais;

Os membros efetivos do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal recebem apenas honorérios fixos mensais. N&o recebem
qualquer remuneracéo variavel quer vinculada a desempenho, quer vinculada a lucros e resultado.

Abaixo as informacgdes relativas & remuneracao da Diretoria:

Diretoria Executiva 2018 2017 (R$) 2016 (R$) 2015 (R$)
Ndamero de membros 10 10 10 10
Numero de membros remunerados 10 10 10 10
Bonus 1.432.163 1.119.775  1.449.941 1.055.294
Valor minimo previsto no plano de remuneragao 29.969 93.299 97.877 84.000
Valor méximo previsto no plano de
remuneracio 323.643 314.370 333.060 291.334
Valor previsto por metas atingidas N3o ha Nao ha N&o ha N&o ha
Participacao no Resultado N&o ha N&o ha N&o ha Nao ha
Valor minimo previsto no plano de remuneragéo N&o ha N&o ha N&o ha N&o ha
Valor maximo previsto no plano de remuneracéo N&o ha Nao ha Nao ha N&o ha
Valor previsto por metas atingidas N&o ha Nao ha N&o ha N&o ha
QOutros 345.436 335.538 260.758 168.982
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13.4 - Plano de remuneracao baseado em acdes do conselho de administracao e diretoria

estatutaria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracao dos administradores

13.4 Em relacao ao plano de remuneracdo baseado em acoes do conselho de administracdao e da diretoria
estatutaria, em vigor no ultimo exercicio social e previsto para o exercicio social corrente, descrever: a. termos e
condicoes gerais; b. principais objetivos do plano; c. forma como o plano contribui para esses objetivos; d. como
o plano se insere na politica de remuneracdao do emissor; e. como o plano alinha os interesses dos
administradores e do emissor a curto, médio e longo prazo; f. nimero maximo de acdes abrangidas; g. numero
maximo de opcoes a serem outorgadas; h. condicoes de aquisicao de acées; i. critérios para fixacdo do preco de
aquisicao ou exercicio; j. critérios para fixacao do prazo de exercicio; k. forma de liquidacao; I. restricées a
transferéncia das acGes; m. critérios e eventos que, quando verificados, ocasionarao a suspensao, alteracdao ou
extingcao do plano; n. efeitos da saida do administrador dos 6rgaos do emissor sobre seus direitos previstos no
plano de remuneracao baseado em acoes.

Nao ha plano de remuneragéo baseado em agdes para nenhum 6rgao da Companhia.
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13.5 - Remuneracao baseada em a¢gdes do conselho de administracéo e da diretoria
estatuéria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracdo dos administradores

13.5 Em relac&@o a remuneracdo baseada em ac¢des reconhecida no resultado dos 3 Gltimos exercicios sociais e a prevista para
0 exercicio social corrente, do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria, elaborar tabela com o seguinte contetdo:
a. 6rgéo; b. nimero total de membros; c. nUmero de membros remunerados; d. em relagdo a cada outorga de opgdes de
compra de agdes; i. data de outorga,; ii. quantidade de op¢8es outorgadas; iii. prazo para que as opgdes se tornem exerciveis;
iv. prazo méaximo para exercicio das opg¢des; v. prazo de restricdo a transferéncia das acdes; preco médio ponderado de
exercicio de cada um dos seguintes grupos de op¢des; em aberto no inicio do exercicio social; perdidas durante o exercicio
social; exercidas durante o exercicio social; expiradas durante o exercicio social; e. valor justo das opg¢des na data de cada
outorga; f. diluicdo potencial em caso de exercicio de todas as opg¢des outorgadas.

N&o ha remuneracgéo baseado em agbes para nenhum 6rgao da Companhia.
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13.6 - Informacdes sobre as opcdes em aberto detidas pelo conselho de administracéo e
pela diretoria estatuaria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracdo dos administradores

13.6 Em relacé@o as opgdes em aberto do conselho de administracdo e da diretoria estatutaria ao final do Gltimo exercicio
social, elaborar tabela com o seguinte conteddo: a. 6rgéo; b; nimero de membros; c; niUmero de membros remunerados; d.
em relacdo as opcOes ainda ndo exerciveis; i. em relagdo as opg¢bes ainda ndo exerciveis; ii. data em que se tornaréo
exerciveis; iii. prazo de restricdo a transferéncia das acg0es; iv. prazo de restricdo a transferéncia das agfes; v. preco médio
ponderado de exercicio; vi. valor justo das opg¢8es no ultimo dia do exercicio social

Nao ha remuneracéo baseado em a¢des para nenhum 6rgao da Companhia, assim, ndo ha opgbes em aberto a serem informadas.
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13.7 - Opcdes exercidas e acdes entregues relativas a remuneracéo baseada em acdes do

conselho de administracéo e da diretoria estatuéaria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracao dos administradores

13.7 Em relacao as op¢coes em aberto do conselho de administracao e da diretoria estatutaria ao final do ultimo
exercicio social, elaborar tabela com o seguinte conteudo: a. 6rgao; b. numero de membros; (i) quantidade; (ii)
data em que se tornarao exerciveis; (iii) prazo maximo para exercicio das opg¢oes; (iv) prazo de restricao a
transferéncia das acées; (v) preco médio ponderado de exercicio; (vi) valor justo das op¢des no ultimo dia do
exercicio social; d. em relacao as opgoes exerciveis: (i) quantidade; (ii) prazo maximo para exercicio das opcoes;
(iii) prazo de restricao a transferéncia das acoes; (iv) preco médio ponderado de exercicio; (v) valor justo das
opgoes no ultimo dia do exercicio social; (vi) valor justo do total das opgdes no ultimo dia do exercicio social.

Nao ha plano de remuneracéo baseado em agdes para nenhum 6rgao da Companhia.
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13.8 - Informacgdes necessarias para a compreensao dos dados divulgados nos itens 13.5 a
13.7 - Método de precificacdo do valor das acdes e das opcdes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracdo dos administradores

13.8 Descricdo sumaria das informagdes necessarias para a compreensdo dos dados divulgados nos itens 13.5 a 13.7, tal
como a explicagdo do método de precificacdo do valor das a¢des e das opgdes, indicando, no minimo: a. modelo de
precificagdo; b. dados e premissas utilizadas no modelo de precificagao, incluindo o pregco médio ponderado das acdes, preco
de exercicio, volatilidade esperada, prazo de vida da opcgéo, dividendos esperados e a taxa de juros livre de risco; c. método
utilizado e as premissas assumidas para incorporar os efeitos esperados de exercicio antecipado; d. forma de determinagéo
da volatilidade esperada; e. se alguma outra caracteristica da opcéo foi incorporada na mensuracédo de seu valor justo

N&o h& plano de remuneragéo baseado em a¢bes para nenhum 6rgdo da Companhia.
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13.9 - Participacfes em acdes, cotas e outros valores mobiliarios conversiveis, detidas por
administradores e conselheiros fiscais - por 6rgéo

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracédo dos administradores

13.9 Informar a quantidade de agdes ou cotas direta ou indiretamente detidas, no Brasil ou no exterior, e outros
valores mobilidrios conversiveis em agdes ou cotas, emitidos pelo emissor, seus controladores diretos ou
indiretos, sociedades controladas ou sob controle comum, por membros do conselho de administracdo, da
diretoria estatutaria ou do conselho fiscal, agrupados por érgédo, na data de encerramento do Ultimo exercicio
social.

Alguns Conselheiros de Administracdo ainda possuem pelo menos 01 acéo ordinaria da Companhia, em atendimento ao antigo disposto
no artigo 146 da Lei 6.404/76, ndo estando impedidos de adquirir ag8es na bolsa de valores, embora ndo o tenham feito nos ultimos
trés exercicios.

Alguns Diretores mantem a¢des que foram adquiridas no momento da abertura do capital da Companhia, na fase da desestatizacao,

tendo em vista que de acordo com o PED — Programa Estadual de Desestatizacdo, em 1997, foi garantida aos empregados da
Companhia a oportunidade de adquirir agdes.

Os Conselheiros Fiscais ndo possuem agdes da Companhia.
N&o ha outros valores mobiliarios emitidos pelo emissor, além das ac¢des ordinarias.

N&o héa subsidiarias ou controladas.

Orgéio da Administragéo Total de A¢Bes
Conselho de Administracéo 114.503
Diretoria Executiva 237
Conselho Fiscal 0
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13.10 - Informagdes sobre planos de previdéncia conferidos aos membros do conselho de
administracado e aos diretores estatutarios

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracédo dos administradores

13.10 Em relagdo aos planos de previdéncia em vigor conferidos aos membros do conselho de administragéo e
aos diretores estatutarios, fornecer as seguintes informac6es em forma de tabela: a. 6rgdo; b. nUmero de
membros; ¢c. nome do plano; d. quantidade de administradores que rednem as condi¢cdes para se aposentar; e.
condi¢cBes para se aposentar antecipadamente; f. valor atualizado das contribui¢cbes acumuladas no plano de
previdéncia até o encerramento do Ultimo exercicio social, descontada a parcela relativa a contribuicdes feitas
diretamente pelos administradores; g. valor total acumulado das contribuicdes realizadas durante o altimo
exercicio social, descontada a parcela relativa a contribui¢cdes feitas diretamente pelos administradores; h. se ha
a possibilidade de resgate antecipado e quais as condic¢des.

Diretoria Executiva

NUumero de membros 10
Nome do Plano de Previdéncia Gasius e Naturalprev
N° de Administradores com condi¢cdes de se aposentar Nao ha

Valor atualizado das contribui¢des acumuladas no plano até
31/12/2017, descontada a parcela das contribui¢8es feitas 2.289.418,77
diretamente pelos administradores

Valor total acumulado das contribui¢cdes realizadas em 2017,
descontada a parcela das contribuic6es feitas diretamente pelos 541.456,20
administradores

Condicgdes de resgate antecipado Ver
observagédo abaixo

N&o ha plano de previdéncia privada para os membros do Conselho de Administragao.

Um Diretor é participante do plano de previdéncia complementar do tipo Beneficio Definido, administrado pelo Instituto de Seguridade
Social da CEG — Gasius. Sua contribuicdo desde a sua adesdo ao plano no ano 1987 até dezembro de 2017 foi de R$ 334.260
(Reserva de Poupancga). O resgate antecipado somente pode ocorrer, pelo valor da reserva de poupanca e desde que ele se desligue
da empresa.

OBS: Outros 9 diretores séo participantes do plano do tipo “Contribuicao Definida”, que teve inicio em janeiro de 2008. Para este plano
€ exigido vinculagdo minima de 03 anos para ter direito aos recursos aportados ao plano pela empresa. Somente tem direito aos
recursos a partir de 55 anos de idade, sem vinculagéo a aposentadoria pela previdéncia oficial.

Ao completar os 55 anos o diretor empregado (como qualquer outro empregado participante do plano - Naturalprev) pode sacar 25% do
saldo acumulado em seu home, sendo o restante convertido em renda mensal por 10, 15 ou 20 anos.
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13.11 - Remuneracdao individual méaxima, minima e média do conselho de administracéo, da diretoria estatutaria e do conselho fiscal

Valores anuais

Diretoria Estatutaria Conselho de Administracao Conselho Fiscal
31/12/2017 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2017 31/12/2016 31/12/2015 31/12/2017 31/12/2016 31/12/2015

N° de membros 10,00 10,00 10,00 12,00 12,00 12,00 3,00 3,00 3,00
N° de membros 10,00 10,00 10,00 12,00 12,00 8,00 3,00 3,00 3,00
remunerados

Valor da maior 1.218.650,00 1.045.959,00 1.039.677,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracéao(Reais)

Valor da menor 276.171,00 339.761,00 305.178,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneragao(Reais)

Valor médio da 490.800,00 466.750,00 470.233,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
remuneracao(Reais)

Observacgao
Diretoria Estatutéaria
31/12/2017 Informacé&o sobre remuneragéo anual incluindo-se benficios de qualquer natureza
31/12/2016 Informacé&o sobre remuneragdo anual, incluindo-se beneficios de qualquer natureza
31/12/2015 Informacgé&o sobre remuneragdo anual, incluindo-se beneficios de qualquer natureza
Conselho de Administracéo
31/12/2017 A remuneracéo do Conselho de Administracéo, que € composto por 12 membros, e atualmente vem funcionando com 12 membros, é fixa e igualmente distribuida para todos os membros
efetivos eleitos, ndo havendo variagdo a ser indicada.
31/12/2016 A remuneracdo do Conselho de Administracéo, que é composto por 12 membros, e atualmente vem funcionando com 12 membros, é fixa e igualmente distribuida para todos os membros
efetivos eleitos, ndo havendo variagdo a ser indicada.
31/12/2015 A remuneracéo do Conselho de Administra¢éo, que é composto por 12 membros, e atualmente vem funcionando com 11 membros, é fixa e igualmente distribuida para todos os membros
efetivos eleitos, ndo havendo variagdo a ser indicada.
Conselho Fiscal
31/12/2017 A remuneracéo do Conselho Fiscal, que é composto por 03 membros, € fixa e igualmente distribuida para todos os membros efetivos eleitos, ndo havendo variacéo a ser indicada.
31/12/2016 A remuneragéo do Conselho Fiscal, que é composto por 3 membros é fixa e igualmente distribuida para todos os membros efetivos eleitos, ndo havendo variacéo a ser indicada.
31/12/2015 A remuneracéo do Conselho Fiscal, que é composto por 3 membros é fixa e igualmente distribuida para todos os membros efetivos eleitos, ndo havendo variacéo a ser indicada.
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13.12 - Mecanismos de remuneracao ou indenizacéo para os administradores em caso de
destituicdo do cargo ou de aposentadoria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracao dos administradores

13.12 Descrever arranjos contratuais, apdlices de seguros ou outros instrumentos que estruturem
mecanismos de remuneracao ou indenizacao para os administradores em caso de destituicido do
cargo ou de aposentadoria, indicando quais as conseqiiéncias financeiras para o emissor.

Nao ha arranjos contratuais, apélices de seguros ou outros instrumentos que estruturem mecanismos de
remuneragdo ou indenizagdo para os administradores em caso de destituicdo do cargo ou de aposentadoria.
Tais hipéteses ndo séo previstas na politica de remuneragao da companhia.
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13.13 - Percentual na remuneracdao total detido por administradores e membros do
conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracao dos administradores

13.13. Em relacao aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar o percentual da remuneracao total de cada orgao
reconhecida no resultado do emissor referente a membros do conselho de administracao, da diretoria estatutaria
ou do conselho fiscal que sejam partes relacionadas aos controladores, diretos ou indiretos, conforme definido
pelas regras contabeis que tratam desse assunto.

Nao ha pagamentos aos membros da administragdo nas condigbes acima especificadas, devendo-se observar as
informagoes prestados no item 13.15, deste Formulario de Referéncia.
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13.14 - Remuneracao de administradores e membros do conselho fiscal, agrupados por
orgéo, recebida por qualquer razdo que néo a funcdo que ocupam

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracao dos administradores

13.14 Em relacao aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado do
emissor como remuneracao de membros do conselho de administracao, da diretoria estatutaria ou do
conselho fiscal, agrupados por 6rgao, por qualquer razao que nao a funcao que ocupam, como por
exemplo, comissodes e servicos de consultoria ou assessoria prestados.

Nao ha pagamento de valores aos administradores que nao estejam relacionados as fungdes que exergam na
administracdo da Companhia, sendo certo que ndo integram comissdes € nao prestam servicos de
consultoria ou assessoria.
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13.15 - Remuneragéo de administradores e membros do conselho fiscal reconhecida no resultado de
controladores, diretos ou indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracédo dos administradores

13.15 Em relagdo aos 3 ultimos exercicios sociais, indicar os valores reconhecidos no resultado de controladores, diretos ou
indiretos, de sociedades sob controle comum e de controladas do emissor, como remunera¢gdo de membros do conselho de
administracdo, da diretoria estatutaria ou do conselho fiscal do emissor, agrupados por 6rgdo, especificando a que titulo tais
valores foram atribuidos a tais individuos.

A Companhia nao possui empresas controladas.

Aqueles membros do Conselho Fiscal da CEG que também ocupam cargos de conselheiros fiscais na CEG RIO S/A, empresa que esta
sob o controle do mesmo grupo controlador da CEG, recebem remuneragéo pelo exercicio daquele cargo, como abaixo descrito.

Remuneracédo do Conselho Fiscal CEG RIO S/A*

Global Ano
2012 2013 2014 2015 2016 2017
178.954,13 189.405,06 200.598,89 211.792,23 236.210,51 251.068,15

* Total de 05 membros **Proposta

Aqueles membros do Conselho de Administracdo que também ocupam cargos de conselheiros de administragdo na CEG RIO S/A,
empresa que estd sob o controle do grupo controlador da CEG, recebem remuneracéo pelo exercicio daquele cargo, como abaixo
descrito.

Remuneracé&o do Conselho de Administracdo CEG RIO S/A*
Global Ano
2012 2013 2014 2015 2016 2017

250.535,79  265.167,08  280.83845 29081152 53469471 351.49541

* Total de 07 membros **Proposta
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13.16 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

13. Remuneracédo dos administradores

13.16 Fornecer outras informagdes que 0 emissor julgue relevantes sobre a remuneracéo da administracdo

N&o ha outras informacdes relevantes a serem prestadas pelo emissor, além daquelas ja informadas nos itens anteriores.
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14.1 - Descricao dos recursos humanos

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

14. Recursos Humanos

14.1. Descrever os recursos humanos do emissor, fornecendo as seguintes informacdes: a. nimero de empregados
(total, por grupos com base na atividade desempenhada e por localizagdo geografica); b. nGmero de terceirizados (total, por
grupos com base na atividade desempenhada e por localizagdo geogréfica); c. indice de rotatividade.

Pessoas, Organizagao e Cultura
Total por grupos com base na atividade Total por localizagdo
desempenhada
2017 2016 2015 2017 2016 2015
Diretivos (empregados) 119 116 113 119 116 113
Numer
umero de Administrativo 19 27 20 19 27 20
empregados
Técnico 336 325 329 336 325 329
Administrativo/apoio 112 112 112 112 112 112
Numerode | Area Técnica 179 179 179 179 179 179
Terceirizados [3 -
Area Comercial/Serv. 30 30 30 30 30 30
cliente
Indl.c? de Empregados 8,28% 4,16% 11,75% 8,28% 4,16% 11,75%
rotatividade
Exposicdo do emissor a passivos e
contingéncias trabalhistas (quantidade 739 752 875 739 752 865
de processos trabalhistas)

O numero de terceirizados refere-se aos prestadores de servigos / terceirizados que prestam servicos dentro das dependéncias da
empresa no municipio do Rio de Janeiro.
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14.2 - Alteragdes relevantes - Recursos humanos

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

14. Recursos Humanos

14.2. Comentar qualquer alteracao relevante ocorrida com relacdo aos nimeros divulgados no item 14.1 acima.

A reducdo, de um total de 136 ac¢des judicias trabalhistas, desde 2015, movidas em face da empresa, demonstra o resultado positivo do
conjunto de agGes que tém sido implementadas pela Companhia, destacadas nos comentarios apontados no item 5.1 deste Formulario
de Referéncia.

Observa-se também uma reducdo do indice de rotatividade que caiu de 11,75% em 2015 para 8,28% em 2017, dado positivo
principalmente considerando-se que este foi um periodo de recessao econdmica enfrentado pela economia do pais, sendo que o
namero total de empregados se manteve estavel nesse periodo.

Diversas pesquisas apontam que o fator primordial para reter, motivar e engajar um funcionario é a Qualidade de Vida. Construir um
6timo ambiente de trabalho para todos os colaboradores tem sido uma preocupacgéo constante na gestdo da Companhia. Promovemos
a conciliacdo entre a vida pessoal e profissional de nossos empregados e isto pode ser visto através de nossos nimeros de
rotatividade, antiguidade e aproveitamento interno.

A empresa mantém seu compromisso em ser uma Empresa Familiarmente Responsavel, sendo a primeira a obter o certificado Global
que anualmente € renovado através de auditoria interna, onde entre outros temas, avalia a empresa em 6 medidas de conciliacdo:
Qualidade no Emprego, Flexibilidade temporal e espacial, Apoio a familia dos empregados, Desenvolvimento profissional, Igualdade de
oportunidades e Lideranga e Estilo de Direcao.
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14.3 - Descricao da politica de remuneragcéo dos empregados

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

14. Recursos Humanos

14.3 Descrever as politicas de remuneracéo dos empregados do emissor, informando:

a. Politica de salarios e remuneracgéo variavel

A politica de remuneracéo da CEG é baseada na classificacdo de cargos em niveis de responsabilidade. Cada cargo possui um nivel
associado, ao qual é atribuida uma faixa salarial.

As movimentacg@es salariais podem decorrer dos seguintes motivos:

Reajuste Salarial — Reajuste concedido através de analise de posicionamento salarial na faixa e desempenho apresentado
pelo empregado. N&o resulta em alteragdo de cargo.

Promocao — Movimentag¢&o na qual o empregado passa a ocupar uma posicdo de nivel superior a atual.

Mobilidade Interna — Movimentacao em que 0 empregado passa a ocupar uma posicao em outra area da empresa, resultando
ou ndo em aumento salarial.

A politica de remuneracao variavel se aplica a dois grupos na empresa:

Diretores, Gerentes e Chefes — A politica de remuneragdo variavel deste grupo € baseada no atingimento de metas
operacionais e financeiras e no desempenho individual. Ademais, a remuneracao deste grupo também € baseada na avaliagdo
individual, que leva em conta os critérios de atuacdo profissional, conforme diretrizes e politicas estabelecidas anualmente.
Comercial e Operagdes — Politica baseada em indicadores de captacdo de clientes, rentabilidade, prazo de carteira e
consumo. E restrita aos empregados que atuam diretamente na captacdo de clientes residenciais, comerciais e industriais,
conforme diretrizes e politicas estabelecidas anualmente.

b. Politica de Beneficios

Sempre com o compromisso de oferecer aos seus empregados uma Politica de Beneficios diversificada e abrangente, a Companhia
oferece 28 tipos de beneficios a seus empregados, 0s quais estédo a seguir indicados:

1.

Assisténcia Médica: Beneficio concedido aos empregados e seus dependentes legais para prestacdo de servicos de
assisténcia médica e hospitalar. O plano possui uma das redes mais completas e abrangentes de todo Brasil. Além da
cobertura ambulatorial e hospitalar, possui cobertura médica em viagem, assisténcia pessoal e descontos na compra de
medicamentos. O atendimento é através de rede credenciada ou livre escolha com reembolso.

Assisténcia Odontolégica: Beneficio concedido aos empregados e seus dependentes para prestacdo de servicos
odontolégicos. Tem abrangéncia nacional, cobertura ampla e atendimento na rede credenciada ou livre escolha com
reembolso.

Auxilio Medicamentos: Este auxilio corresponde a 50% do custo com medicamentos necessarios a tratamentos decorrentes de
doencas originadas de acidente de trabalho reconhecido pela empresa e doencas crbnicas, conforme previsdo em Acordo
Coletivo de Trabalho.

Campanha de Vacinagdo: Anualmente a empresa promove campanha de vacinagdo contra a gripe, disponibilizada
gratuitamente a todos os empregados.

Servico de Ambulancia Mével: Servigo contratado pela empresa a fim de atender aos empregados nas situagfes de urgéncia e
emergéncia, quando os mesmos estiverem nas dependéncias da empresa ou a servico da mesma, através de contato
telefénico com a Central de Atendimento do Servico.

Auxilio Excepcional: Pagamento mensal de valor estabelecido em Acordo Coletivo aos empregados(as) que possuirem filhos,
enteados ou tutelados que sejam excepcionais; através da folha de pagamento, para realizacéo de tratamento especializado.
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14.3 -

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Descricao da politica de remuneracédo dos empregados

Seguro de Vida em Grupo: Beneficio custeado integralmente pela empresa, com inclusdo automatica, que garante em caso de
falecimento ou invalidez permanente total ou parcial por acidente do empregado assisténcia financeira aos seus familiares. O
capital segurado é definido em multiplo de salario, o qual é estabelecido em Acordo Coletivo de Trabalho.

Auxilio Funeral: Reembolsa despesas diretamente vinculadas ao funeral, em caso de falecimento do(a) empregado(a) e seus
dependentes: esposo(a), companheiro(a) habilitado na previdéncia social, filho(a)/enteado(a) comprovadamente reconhecido e
menor de 21 anos, filho(a)/enteado(a) invalidos de qualquer idade e menores que estejam sob a guarda da responsabilidade
do(a) empregado(a). O valor limite do reembolso é anualmente estabelecido em Acordo Coletivo de Trabalho.

Auxilio doenca e Acidente de Trabalho: Os empregados que sofrerem reducdo da capacidade laboral em decorréncia de
acidente de trabalho, desde que ndo estejam aposentados por invalidez, receber&o treinamento pago pela empresa se o INSS
ndo tiver condi¢cBes de proceder a sua readaptacao.

Complementacdo de Auxilio doenca (Previdencidrio ou Acidentario): Beneficio concedido aos empregados afastados de suas
atividades laborais, em gozo de auxilio-doenca previdenciario ou auxilio-doenca acidentario concedido pela Previdéncia Social
e que ndo sejam participantes do GASIUS. Estes empregados fardo jus, a custa da empresa, a complementacdo mensal do
beneficio previdenciario por um periodo maximo de 24 meses. A complementacéo corresponde a 80 % da diferenca entre as
12 dltimas remuneragbes e o valor do beneficio do INSS. E facultado a empresa, apés o 6° més de pagamento da
complementagdo, requerer que o empregado se submeta & exame do médico da previdéncia e/ou conveniado, podendo
suspender o pagamento em caso de recusa do empregado.

Gratificacdo de Natal: A empresa pagard aos empregados 1/12 de gratificacdo de natal por més ou fragdo igual ou superior a
quinze dias quando o auxilio-doenca ou acidentario concedido pela Previdéncia for inferior a 6 meses, conforme previsédo em
Acordo Coletivo de Trabalho.

Licenca Maternidade: Com a adesdo ao programa Empresa Cidada, a Licenca Maternidade foi prorrogada em 60 dias, em
acréscimo aos 4 meses ja previstos em lei. Neste periodo, a remuneragéo sera integral.

Licenca Adocdo: Licenga especial para empregados que adotarem criangas recém-nascidas até que completem 120 dias de
nascimento, garantido o minimo de 30 dias.

Auxilio Creche: Reembolso das mensalidades pagas por mées ou pais empregados as entidades especializadas na guarda,
alimentacao, higiene, conforto, seguranca e assisténcia educacional dos filhos e enteados comprovadamente reconhecidos. O
beneficio é concedido até os filhos completarem 6,5 anos de idade. Os valores sdo fixados em Acordo Coletivo de Trabalho e
até o segundo ano de vida o valor é acrescido em 56%.

Bolsa de Estudos: Auxilio para participacdo em cursos de capacitagdo e qualificacdo profissional dos empregados e seus

dependentes. O reembolso corresponde a 70% do valor da mensalidade de cada empregado, com limite estabelecido em

Acordo Coletivo. O procedimento encontra-se disponivel para consulta de todos os funcionarios por meio da rede interna de

computadores. A empresa dispde de um Comité que avalia todas as solicitacdes e define os contemplados por meio dos

seguintes critérios:

e Cursos que atendam aos objetivos do Plano Estratégico da empresa ou do grupo;

e Cursos que estejam voltados as atividades do empregado;

e Avaliacdo de desempenho do empregado realizada no ultimo ano;

e Empregado que tenha cursado algum curso técnico, de nivel superior ou de pds-graduacdo e que estejam com matricula
do curso paralisada ou trancada,;

e Empregado que ndo possua curso técnico, superior ou pés-graduagéo.

Cesta Basica: Beneficio mensal concedido por meio de cartdo magnético aos empregados de menores salarios para compra
de géneros alimenticios que compdem a cesta basica de alimentos. Os valores dos tetos salariais para ter direito a este
beneficio e o valor sdo fixados no Acordo Coletivo de Trabalho.

Vale refeicdo / alimentacdo: Beneficio concedido aos empregados para cobrir despesas com refeicdo. Sao fornecidos
mensalmente créditos em cartdo magnético, correspondente a 22 dias efetivos de trabalho. N&o é concedido nos periodos de
férias e afastamentos. O empregado pode optar pelo recebimento do crédito dividido entre cartdo refeicdo e cartdo
alimentacao. O valor diario é estabelecido em Acordo Coletivo e o empregado contribui mensalmente com a quantia de R$
0,10.

Cartdo Natal Vale Alimentacdo: Beneficio anual concedido por meio de cartdo magnético aos empregados para compra de
géneros alimenticios natalinos.

Desconto na conta de Gas Residencial: Todo empregado tem direito a desconto de 20% na conta de gas residencial.
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20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Descricao da politica de remuneracédo dos empregados

Empréstimo Emergencial: A empresa concede, sem incidéncia de encargos financeiros, com o proposito de auxiliar
financeiramente seu empregado e familia em momentos de adversidade. A verba a ser emprestada corresponde até duas
remuneracdes e o desconto pode ser em até 24 meses, conforme definicdo em Acordo Coletivo de Trabalho.

Empréstimo para compra de Material Escolar: Empréstimo oferecido pela empresa nos trés primeiros meses do ano, sem
incidéncia de encargos financeiros, visando aquisi¢cdo de material escolar dos empregados e seus dependentes. A verba a ser
emprestada é definida em Acordo Coletivo de Trabalho e as parcelas sdo descontas em folha de pagamento em até seis
meses.

Empréstimo Consignado: Regulamentado pela Lei n © 10.820, de 17/12/2003, tem como objetivo propiciar recursos aos
colaboradores a custos bem inferiores aos meios mais comuns de financiamentos, como por exemplo: cheque especial, cartdo
de crédito ou limites pré-aprovados; com a facilidade do desconto na folha de pagamento, possibilitando ao empregado acesso
a orientagdo quanto ao seu planejamento financeiro. O Banco Alfa é a instituicdo financeira atualmente contratada para
viabilizar esses servicos.

PLR: Anualmente é discutido entre a empresa e o Sindicato representante dos empregados metas para o programa de PLR —
Participacéo nos Lucros e Resultados. As metas do programa sao fixadas a partir de critérios objetivos. O programa do ano de
2014 contempla as seguintes metas:

(a) lucro liquido;

(b) lucro operacional;

(c) acréscimo do n° anual de clientes;

(d) absenteismo;

(e) construcao de redes e

(f) indice de satisfacéo global dos clientes.

Previdéncia Privada: Plano de Previdéncia complementar de aposentadorias do tipo CD — contribui¢cdo definida. A contribuigcao
€ calculada a partir de um percentual do salario base escolhido pelo empregado e a empresa aporta valor igual ao aportado
pelo empregado. O beneficio sera pago ao empregado a partir da data em que o mesmo completar 55 anos (aposentadoria
antecipada) ou 60 anos (aposentadoria plena).

Jornada Reduzida: A empresa prevé em Acordo Coletivo de Trabalho a redugéo da jornada para 40 horas semanais a fim de
permitir a conciliacdo entre a vida pessoal e profissional de seus empregados (a legislacéo estabelece a carga horaria em 44
horas semanais).

Flexibilizacdo de Horéario: A empresa possibilita diariamente a flexibilizagdo de horario em 60 minutos para permitir a
conciliagdo entre a vida pessoal e profissional; estabelece compensacdes entre dias pontes e saida antecipada as sextas
feiras.

Abonos por faltas ao Servico: Conforme previsdo em Acordo Coletivo de Trabalho, sédo concedidos abonos nas seguintes
situacoes:

Assunto particular: 2 dias por ano (para pessoal de turno de revezamento);

Casamento: 5 dias Gteis consecutivos, incluido o dia do casamento;

Falecimento de cdnjuge, filhos e/ou enteados: 4 dias Uteis consecutivos, incluido o dia do falecimento;

Internacéo de cbnjuge, filhos, enteados e pais que vivem sob sua dependéncia: 2 dias no decorrer do ano;

Provas escolares: data da prova.

P20 T

Coldnia de Férias: Os empregados que usufruirem da colbnia de férias, poderdo obter adiantamento, os quais serdo
descontados em folha de pagamento em até 5 (cinco) parcelas mensais e sucessivas, correspondentes as despesas com
estadia.

C. Caracteristicas dos planos de remuneragdo baseados em acles dos empregados ndo-administradores,
identificando: 1. Grupos de beneficiarios; 2. Condi¢bes para exercicio; 3 Pre¢cos de exercicio; 4. Prazos de
exercicio; 5. Quantidade de agdes comprometidas pelo plano;

A companhia nédo possui plano de remuneragéo baseado em agdes, assim, nenhuma acgao de emissao da Companhia é comprometida
pelo plano de remunerac¢do dos empregados e colaboradores.
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14.4 - Descricao das relagcdes entre o emissor e sindicatos

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

14. Recursos Humanos

14.4 Descrever as relacdes entre o emissor e sindicatos, indicando se houve paralisagdes e greves nos 3 ultimos
exercicios sociais.

Sao realizadas de 04 (quatro) a 06 (seis) reunides anuais com o Sindicato dos trabalhadores nas empresas de energia do
Rio de Janeiro e Regido, para negociar separadamente o reajuste referente a data base e a Participac&o nos lucros - PLR
. As propostas sdo apresentadas em Assembleias dos Trabalhadores na sede do Sindicato.

As negociacgdes sdo conduzidas por representantes da empresa da area de Recursos Humanos e da area Financeira e
por membros do Sindicato da classe.

A CEG foi privatizada em 1997, por meio do programa de desestatizacdo do governo do estado do Rio de Janeiro, ndo

sendo comum a realizacéo de greves ou paralizagbes por iniciativa dos funcionarios, fatos que néo ocorreram nos ultimos
trés exercicios sociais.
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14.5 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

14. Recursos Humanos

14.5. Fornecer outras informacdes que 0 emissor julgue relevantes.

Nao ha outras informagdes relevantes sobre os recursos humanos da Companhia além daquelas ja informadas nos itens anteriores.
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

Acionista
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa CPF/CNPJ
Qtde. agdes ordinérias (Unidades) Acdes ordinarias %  Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais % Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acdes %

Detalhamento por classes de a¢des (Unidades)

Classe acao Qtde. de agdes (Unidades) Acdes %

Gas Natural Distribucién Latinoamerica S/A

05.469.380/0001-21 Espanhola Sim Sim 30/11/2013
Sim BRUNO ARMBRUST Fisica 676.200.607-82

140.632.546 54,164000% 0 0,000000% 140.632.546
OUTROS

118.992.980 45,830000% 0 0,000000% 118.992.980

ACOES EM TESOURARIA - Data da (Gltima alteragéo:

12.206 0,004000% 0 0,000000% 12.206

TOTAL
259.637.732 100,000000% 0 0,000000% 259.637.732

54,164000%

45,830000%

0,004000%

100,000000%
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais % Qtde. total de a¢des (Unidades) Total acbes %
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicao capital social
Gas Natural Distribucién Latinoamerica S/A 05.469.380/0001-21

Gas Natural SDG S/A

05.469.385/0001-54 Espanhola N&o Sim 30/11/2013
Sim BRUNO ARMBRUST Fisica 676.200.607-82
66.952.867 99,999000 0 0,000000 66.952.867 99,999000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0.000000

La Propagadora Del Gas S/A

Espanhola Nao Nao 30/11/2013
Né&o

1 0,001000 0 0,000000 1 0,001000
Classe agao Qtde. de a¢des (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0.000000
OUTROS

0 0,000000 0 0,000000 0 0,000000
TOTAL

66.952.868 100,000000 0 0,000000 66.952.868 100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador Ultima alterag&o
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa CPF/CNPJ

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais % Qtde. total de a¢des (Unidades) Total acbes %
CONTROLADORA / INVESTIDORA CPF/CNPJ acionista Composicao capital social
Gas Natural SDG S/A 05.469.385/0001-54

Criteria Caixa S.A.U

Sim Sim 21/09/2016
Né&o
240.165.442 24,000000 0 0,000000 240.165.442 24,000000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0.000000
GIP lll Canary 1 S.A.R.L.
Sim Sim 21/09/2016
Né&o
200.137.868 20,000000 0 0,000000 200.137.868 20,000000
Classe agao Qtde. de a¢des (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0.000000
OUTROS
360.248.163 36,000000 0 0,000000 360.248.163 36,000000
Rioja Bidco Shareholding SLU
Sim Sim 18/05/2018
Né&o
200.137.868 20,000000 0 0,000000 200.137.868 20,000000
Classe acao Qtde. de agdes (Unidades) Acdes %
TOTAL 0 0.000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

Gas Natural SDG S/A

05.469.385/0001-54

TOTAL

1.000.689.341 100,000000 0 0,000000

1.000.689.341

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

Participa de acordo de acionistas

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias %

Qtde. agdes preferenciais (Unidades)

Acionista controlador

Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

La Propagadora Del Gas S/A

Gas Natural Fenosa Internacional S/A

1 0,001000
Classe acéo Qtde. de acGes (Unidades)

TOTAL 0

Gas Natural SDG S/A

Espanhola
Néo

51.999 99,999000
Classe agao Qtde. de a¢des (Unidades)
TOTAL 0
OUTROS

0 0,000000

TOTAL

52.000 100,000000

Acdes %
0.000000

Acdes %

0.000000

0,000000

Sim

0,000000

0,000000

0,000000

30/11/2013

30/11/2013

51.999

52.000

0,001000

99,999000

0,000000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA
ACIONISTA

CPF/CNPJ acionista
Acionista Residente no Exterior
Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades)

Nacionalidade-UF

Nome do Representante Legal ou Mandat6rio

Acdes ordinarias %

Participa de acordo de acionistas Acionista controlador

Tipo pessoa

Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

Gas Natural SDG S/A

Mesmo quadro apontado para CEG

Né&o

1
Classe acéo
TOTAL
OUTROS

0
TOTAL

1

100,000000
Qtde. de acGes (Unidades)
0

0,000000

100,000000

Nao Nao
0 0,000000
Acdes %
0.000000
0 0,000000
0 0,000000

30/11/2013

100,000000

0,000000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

Criteria Caixa S.A.U

OUTROS

1 100,000000 0 0,000000

TOTAL

1 100,000000 0 0,000000

100,000000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

GIP lll Canary 1 S.A.R.L.

OUTROS

1 100,000000 0 0,000000

TOTAL

1 100,000000 0 0,000000

100,000000

100,000000
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15.1/15.2 - Posicao acionaria

CONTROLADORA / INVESTIDORA

ACIONISTA
CPF/CNPJ acionista Nacionalidade-UF Participa de acordo de acionistas Acionista controlador
Acionista Residente no Exterior Nome do Representante Legal ou Mandat6rio Tipo pessoa

Detalhamento de agdes (Unidades)

Qtde. agdes ordinarias (Unidades) Acdes ordinarias % Qtde. agdes preferenciais (Unidades) Acdes preferenciais %

Ultima alterag&o

CPF/CNPJ

Qtde. total de a¢des (Unidades)

Versao : 7

Total acbes %

CONTROLADORA / INVESTIDORA

CPF/CNPJ acionista

Composicao capital social

Rioja Bidco Shareholding SLU

OUTROS

1 100,000000 0 0,000000

TOTAL

1 100,000000 0 0,000000

100,000000

100,000000
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15.3 - Distribuicao de capital

Data da ultima assembleia / Data da 27/04/2018
ultima alteragéo

Quantidade acionistas pessoa fisica 51
(Unidades)

Quantidade acionistas pessoa juridica 20
(Unidades)

Quantidade investidores institucionais 8
(Unidades)

Acbes em Circulagéo

Versédo : 7

Acdes em circulagdo correspondente a todas a¢des do emissor com exce¢do das de titularidade do controlador, das pessoas a ele
vinculadas, dos administradores do emissor e das a¢des mantdas em tesouraria

Quantidade ordinéarias (Unidades) 451.373 -I— 0,180000%
Quantidade preferenciais (Unidades) ST T 6 _______ r 0_,060606%_ _____
Total 451.373 : 0,180000%
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15.4 - Organograma dos acionistas e do grupo econdémico

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

15. Controle e Grupo Econdmico

15.4. Inserir organograma dos acionistas do emissor e do grupo econdmico em que se insere, indicando: a. todos
os controladores diretos e indiretos e, caso o emissor deseje, 0s acionistas com participagdo igual ou superior a
5% de uma classe ou espécie de agdes; b. principais controladas e coligadas do emissor; c. participagdes do
emissor em sociedades do grupo; d. participacBes de sociedades do grupo no emissor; e. principais sociedades
sob controle comum.

Destacando que a CEG néo possui empresas por ela controladas, ndo participa em outras sociedades, outras sociedades
sobre controle comum ndo possuem nela participacao, todas as a¢des da CEG sao ordinarias (assim, ndo ha distingcao
entre participacdo maior do que 5% de uma mesma classe ou espécie), € apontado abaixo o organograma do grupo
econdmico Gas Natural Fenosa a respeito das empresas por ela controladas, direta ou indiretamente, no Brasil.

Organograma Gas Natural Fenosa

o . Rioja Bidco |
Crit C SAU | . GIP Il C 1 SARL
Outros | riteria Laixa Shareholdings, S.L.U. anary

36%N, |z4% U 20% \I,zo%
> v

_________________ 0,

| | Gas Natural SDG S/A ! 99,99% )

i P

! I

1 l 0

99,99%

! 0,0001% 99,99% 99r99%J/ ’

1

! . V. | Gas Natural Fenosa Internacional S/A |
Fundagio Gas | La Propagadora Del Gds S/A f
Natural Fenosa | 0,01% 0,01% \L

0,01% Gds Natural Fenosa Engineering S.L.U |

Espanha l 0,01%

Gads Natural Distribucién Latinoamérica, S/A |

i i ' I i | 99,99%

70 46% 54,16% 99,99% 99,98% 99,99%

, \L 0,02%

g s e oo
/— ﬁ |

0,01%
0,01%

2, 269/
26,19% 3, 35% ° Sérgio Aranda
i 34, 56% 8,84%
GASPETRO >
P“"SPETROL BNDESPAR | | FIA Dinamica |

*S/A de Capital Fechado.

OBS: Indicados os percentuais do capital votante (a¢Bes ordindrias). Apenas CEG RIO possui agdes preferenciais, sem direito a voto. A Gas Natural SDG SA possui 01 agdo
ordindria da CEG RIO S/A.

Companhia Distribuidora de Gas do Rio de Janeiro — CEG, CEG RIO S/A e Gas Natural Sdo Paulo Sul S/A (GNSPS) s3o concessiondrias de servigos publicos de distribuicio de
gas. As duas primeiras possuem concessdo para distribuic3o de gas no Rio de Janeiro e a ultima em regi3o de S3o Paulo. As sociedades Gas Natural Servigos S/A (GNS), Gas
Natural do Brasil S/A (GNB) e Gas Natural Fenosa Engineering Brasil S/A (GNFE BR) ndo s3o concessiondrias de servigos puiblicos.
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15.5 - Acordo de acionistas arquivado na sede do emissor ou do qual o controlador seja
parte

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

15. Controle e Grupo econdémico
15.5. Com relagdo a qualquer acordo de acionistas arquivado na sede do emissor ou do qual o controlador seja parte,
regulando o exercicio do direito de voto ou a transferéncia de acdes de emissdo do emissor, indicar:

a. Partes
BNDES PARTICIPACOES S/A — BNDESPAR,
GEC PARTICIPACOES LTDA
GAS NATURAL SDG S/A
IBERDROLA INVESTIMENTOS SOCIEDADE UNIPESSOAL LDA e
PLUSPETROL ENERGY S/A
com interveniéncia da COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO — CEG.

b. datade celebracéo
27 de abril de 2000.

c. prazo devigéncia

O Acordo vigorara durante o tempo em que a BNDESPAR mantiver a qualidade de acionista, com participacéo igualou superior a 10%
(dez por cento) do capital social, obrigando os signatarios, seus herdeiros e sucessores.

O numero de membros do Conselho de Administragdo que a BNDESPAR tem o direito de indicar, nos termos do Acordo, sera reduzido
proporcionalmente a qualquer reducdo de sua participacdo ha EMPRESA de forma que a BNDESPAR tera o direito de indicar tantos
membros para o Conselho de Administracdo, até o maximo de 03 (trés), quantos teria o direito de eleger caso fosse adotado o
procedimento de voto multiplo previsto no art. 141 da Lei 6.404/76.
d. descricdo das clausulas relativas ao exercicio do direito de voto e do poder de controle

As partes se comprometeram a exercer o seu direito de voto de modo a assegurar a eleigdo de 03 (trés) membros do Conselho de
Administragcdo, e seus respectivos suplentes indicados pela BNDESPAR, ficando desde ja acordado que os indicados deverdo ser
membros do quadro funcional ou diretivo do Sistema BNDES e/ou funcionarios da administracao publica direta da Unido Federal.

As partes se comprometeram a requerer a instalagdo do Conselho Fiscal, bem como exercer o seu direito de voto, de modo a assegurar
a eleigdo de 01 (um) membro do Conselho Fiscal e seu respectivo suplente indicado pela BNDESPAR.

Ficou estabelecido que somente os membros efetivos, titulares ou suplentes, do Conselho de Administracdo ou do Conselho Fiscal,
conforme o caso, tem direito de voto nas respectivas reunifes e assinardo as respectivas atas.

e. descricdo das clausulas relativas a indicagdo de administradores, membros de comités estatutarios ou de
pessoas que assumam posi¢cdes gerenciais.

Observar a informacao constante do item (d) acima, a respeito do exercicio ao direito de voto. Ndo ha comités estatutarios e ndo ha
clausulas relativas a pessoas que assumam posi¢des gerenciais.

f.  descricdo das clausulas relativas a transferéncia de ag6es e a preferéncia para adquiri-las.

N&o ha clausulas relativas a transferéncia de a¢des ou preferéncias, inclusive ficando expressamente apontado no acordo que nao recai
sobre as acbes da BNDESPAR qualquer direito de preferéncia ou gravame.

g. descricdo das clausulas que restrinjam ou vinculem o direito de voto de membros do conselho de administragéo
ou de outros 6rgéo de fiscalizagdo e controle
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15.5 - Acordo de acionistas arquivado na sede do emissor ou do qual o controlador seja
parte

Nao ha clausulas restritivas, devendo-se observar a informagé&o constante do item (c) acima, a respeito do prazo de vigéncia do acordo
de acionistas, que esta vinculado a participacao acionaria do BNDESPAR.
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15.6 - Alteracdes relevantes nas participacdes dos membros do grupo de controle e

administradores do emissor

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

15. Controle

15.6. Indicar alteracoes relevantes nas participacoes dos membros do grupo de controle e administradores do
emissor

Nao houve alteragdes nas participagbes dos membros do grupo de controle e administradores do emissor nos ultimos
trés exercicios sociais.
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15.7 - Principais operacfes societéarias

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

15. Controle e Grupo Econdmico

15.7. Descrever as principais operagdes societarias ocorridas no grupo que tenham tido efeito relevante para o emissor, tais
como incorporagdes, fusdes, cisdes, incorporacfes de acdes, alienagdes e aquisicdes de controle societario, aquisicOes e
alienacdes de ativos importantes, indicando, quando envolver o emissor ou qualquer de suas controladas ou coligadas indicar
alteracdes relevantes nas participagcdes dos membros do grupo de controle e administradores do emissor: a. evento; b.
principais condi¢cbes do nego6cio; c. sociedades envolvidas; d. efeitos resultantes da operagdo no quadro acionario,
especialmente, sobre a participacdo do controlador, de acionistas com mais de 5% do capital social e dos administradores do
emissor; e. quadro societario antes e depois da operacao; f. mecanismos utilizados para garantir o tratamento equitativo entre
0s acionistas.

N&o houve operag¢des societarias no grupo nos Ultimos trés exercicios, ndo havendo alteracdo das participacdes acionéarias ou do
controle da Companhia.
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15.8 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

15. Controle e Grupo Econdmico

15.8 Fornecer outras informacdes que o emissor julgue relevantes sobre o controle

A respeito do item 15.2 do Formulario de Referéncia, a Companhia entende necessario destacar que nado ha acionistas, ou grupos de
acionistas que agem em conjunto ou que representem 0 mesmo interesse, com participacdo igual ou superior a 5% de uma mesma
classe ou espécie de acOes. Neste sentido, vale ressaltar que todas as agdes de emissdo da Companhia sédo ordinarias, ndo havendo
acOes preferenciais ou de classes distintas.

Em 2016 foi realizado um grupamento de a¢6es visando adequar e manter as cotacdes das agdes por ela emitidas dentro dos valores
minimos estabelecidos pela BM&FBOVESPA, dando cumprimento ao disposto no item 5.2 (f) do Regulamento para Listagem de
Emissores e Admissdo a Negociacédo de Valores Mobiliarios (“Regulamento para Listagem”), sem alteragao do valor do capital social.

Também em 2016 a acionista majoritaria, controladora e operadora da CEG, Gas Natural Internacional SDG S/A, subsidiaria integral da

empresa Gas Natural SDG S/A (controladora do Grupo Gas Natural Fenosa na Espanha) teve alterada sua razdo social passando a
denominar-se Gas Natural Distribucion Latinoamérica S.A.

PAGINA: 161 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versdo : 7

16.1 - Descricao das regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizacao de
transagOes com partes relacionadas

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

16.1. Transacoes com partes relacionadas

16.1 Descrever as regras, politicas e praticas do emissor quanto a realizacao de transacées com
partes relacionadas, conforme definidas pelas regras contabeis que tratam desse assunto

Para a contratacao entre partes relacionas que envolvam a Companhia, € necesséria a apreciacdo e
aprovacao dos termos do contrato e/ou avaliagdo do negdcio pelo Conselho de Administragdo da
Companhia, devendo a proposta ser feita pela Diretoria da Companhia em Reunido do Conselho de
Administracao.

Além do controle dos contratos realizados entre partes relacionadas que é feito pela Diretoria

Econbmico-Financeira e de Relagdes com Investidores, cada area diretamente afetada / interessada na
operacionalizagao do contrato fica responsaveis pelo seu acompanhamento e controle.
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16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Versao : 7

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
CEG RIO S/A 02/01/2003 16.844.958,38 Cerca de R$ N&o é possivel aferir Prazo indeterminado NAO 0,000000

Relagdo com o emissor

16.844.958,38
(anualmente)

Possui controlador em comum

O Grupo Gas Natural Fenosa mantém a mesma estrutura administrativa para todas as empresas controladas no Brasil sendo a méo de obra
centralizada da CEG. O contrato versa sobre a remuneragéo da méo de obra pela sua atividade relacionada a CEG RIO, outra empresa do Grupo.

Gas Natural Informatica S/A

Relagdo com o emissor

01/01/2011 2.823.300,00 R$ 1.646.925,00 (sofre  N&o é possivel aferir
impacto por cotacéo do

euro)

Possui controlador em comum

Até o final de 2018

O Grupo Gas Natural Fenosa, que € o controlador e o operador técnido da CEG, mantém os mesmos sistemas informaticos para todas as empresas
controladas em todos os 23 paises onde esta presente, possibilitando consolidacdo de dados (pelo controlador), maior eficiéncia e maior controle
das atividades de suas controladas. Os sistemas atualemente desenvolvidos pela empresa de informatica do Grupo sao o resultado da evolugdo e

da experiéncia do grupo relativamente ao servico de distribuicdo de gas.

Gas Natural SDG S/A

03/01/2005 1.440.000,00 R$ 1.440.000,0
(anualmente) impactado

por cotacao euro.

Na&o é possivel auferir

Até o final de 2018

NAO 0,000000
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16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Parte relacionada

Data Montante envolvido Saldo existente
transacéao (Reais)

Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
ou outro tipo juros

de divida cobrados

Rela¢do com o emissor

Gas Natural Servicios Integrales S/A

Relagdo com o emissor

Gas Natural Sdo Paulo Sul S/A

Relagdo com o emissor

Controlador indireto

Por acordo ou vontade de qualquer das partes, mediante aviso prévio ou quando ndo houver mais expatriados auferindo salérios pagos pela
Companhia

28/01/2013 1.562.340,00 R$937.404,00
(impactado por cotacédo

euro)

Na&o é possivel aferir Até o final de 2018 NAO 0,000000

Possui controlador em comum

O Centro Operativo de Operages Integradas - COIL visa a prestacdo de servigos de exceléncia entre as empresas do grupo aproveitando
conhecimento e experiéncias técnica adquirida por meio da prestacao do servico de distribuicdo de gas natural. Assim, a CEG participa na prestagao
de consultoria em servigos técnico a outras empresas do grupo recebendo remuneracao por esta atuacgao.

28/11/2006 1.047.742,69 Cercade R$ 611.183,23 Nao é possivel aferir Até o final de 2018 NAO 0,000000

Possui controlador em comum
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16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Resciséo ou extin¢éo Por acordo ou vontade de qualquer das partes, mediante aviso prévio.
Natureza e razdo para a operacao O Grupo Gas Natural Fenosa mantém a mesma estrutura administrativa para todas as empresas controladas no Brasil sendo a mao de obra
e e e e centralizada da CEG. O contrato versa sobre a remuneragdo da méa de obra pela sua atividade relacionada a GNSPS, outra empresa do Grupo.
Posicao contratual do emissor Credor
Especificar
Gas Natural SDG S/A 01/01/2007 406.250,00 Cerca de R$ 81.250 N&o é possivel aferir Até 2017 (renovacdo em NAO 0,000000
(anualmente) impactado negociagao)
por cotacdo euro
Relagdo com o emissor Controlador indireto
Objeto contrato Prestagéo de servicos de auditoria interna
Garantia e seguros N&o h&
Resciséo ou extin¢éo Por acordo ou vontade de qualquer das partes
Natureza e razdo para a operagao O Grupo Gas Natural Fenosa, que é o controlador e o operador técnido da CEG, mantém servigos de auditoria interna para todas as empresas

controladas em todos os 23 paises onde esta presente, possibilitando consolidagdo de dados (pelo controlador), maior eficiéncia e maior controle
das atividades de suas controladas.

Posicao contratual do emissor Devedor

Especificar
‘Gas Natural Servicos SIA- 01/01/2007  262.24124 Cerca de R$ 152.974,05 N&o é possivel aferir  Até o final de 2018~ NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Possui controlador em comum

Objeto contrato Assessoria de pessoal - cooperagdo técnica administrativa T
Garantiae seguros Naoha
Rescisdo ou extingdo Por acordo ou vontade de qualquer das partes I
Natureza e razéo paraaoperagdo O Grupo Gas Natural Fenosa mantém a mesma estrutura administrativa para todas as empresas controladas no Brasil sendo a mao de obra

centralizada da CEG. O contrato versa sobre a remuneracéo da méo de obra pela sua atividade relacionada a GNS, outra empresa do Grupo.
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16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Especificar
Gas Natural Fenosa Enginnering Brasil SA 26/07/2017 3.400.000,00 R$ 3.400.000,00 Na&o é possivel auferir Até 26/07/2020 NAO 0,000000
(anualmente)
Relagdo com o emissor Pertencem ao mesmo grupo econémico
Objeto contrato Supervisdo de obras
Garantia e seguros N&o ha
Resciséo ou extin¢do A qualguer momento por vontade das partes
Natureza e razdo para a operagcao A GNFE é empresa do grupo especializada na supervisao e realizacéo de obras de infraestrutura responsavel pela supervisdo de obras da CEG
......................................... pelo periodo de 3 anos, demonstrado seu custo médio inferior em comparagao comomercado. L .............
Posicao contratual do emissor Credor
Especificar
Gas Natural Fenosa Enginnering Brasil SA 01/04/2014 212.320,00 Cerca de R$ 128.853,33 Nao é possivel auferir Até o final de 2018 NAO 0,000000
Relagdo com o emissor Pertencem ao mesmo grupo econémico
Objeto contrato Cooperagéo técnico-administrativa
Garantia e seguros N&o ha
Resciséo ou extingéo A qualquer momento por manifestagéo das partes
Natureza e razdo para a operacéo O Grupo Gas Natural Fenosa mantém a mesma estrutura administrativa para todas as empresas controladas no Brasil sendo a mao de obra
......................................... centralizada da CEG. O contrato versa sobre a remuneragéio da méo de obra pela sua afividade relacionada a GNFE, oufra empresa do Grupo. ____
Posi¢ao contratual do emissor Credor
Especificar
Gas Natural Servigcos S/A 28/03/2011 0,00 O valor do contrato é N&o é possivel auferir Prazo indeterminado NAO 0,000000
variavel apurado com
base no resultado das
atividades exercidas
Relagdo com o emissor Empresas sobre controle comum
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16.2 - Informacdes sobre as transacdes com partes relacionadas

Parte relacionada Data Montante envolvido Saldo existente Montante (Reais) Duragéo Empréstimo Taxade
transacéao (Reais) ou outro tipo juros
de divida cobrados
Objeto contrato Venda de equipamentos a gas e prestacao de servigos para clientes da CEG
Garantia e seguros Nao ha
Resciséo ou extingéo Por manifestagdo de qualquer das partes
Natureza e razdo para a operagao A prestacéo do servico visa fomentar o fornecimento de gas por meio da ampliacdo de equipamentos a gas nas unidades consumidoras (clientes)
Posicao contratual do emissor Devedor
Especificar
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16.3 - Identificacdo das medidas tomadas para tratar de conflitos de interesses e demonstracdo do caréater
estritamente comutativo das condicdes RagtWANaSHY 9L REFAREEEP.cOMpensatdrio adequado

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

16.1. Transagdes com partes relacionadas

16.3 Em relacdo a cada uma das transag¢fes ou conjunto de transagdes mencionados no item 16.2 acima
ocorridas no ultimo exercicio social: (a) identificar as medidas tomadas para tratar de conflitos de
interesses; e (b) demonstrar o carater estritamente comutativo das condi¢des pactuadas ou o pagamento
compensatoério adequado

@)

(i)

(iii)

(v)

V)

(vi)

De acordo com o contrato de concessao de servigos publicos de distribuicdo de gas canalizado,
firmado com o Governo do Estado do Rio de Janeiro, a Companhia possui exclusividade na prestacéo
do servigo de distribuicdo de gas canalizado na sua &rea de concessdo (regido metropolitana do
Estado). A mesma se aplica & empresa que presta 0 mesmo servi¢o na regido do interior do Estado, a
qual é controlada pelo mesmo grupo econdmico. Tais caracteristicas, principalmente tendo em conta a
falta de concorréncia na prestagdo do servigo especifico, resultam naturalmente, no compartilhamento
de praticas operacionais. Desta forma, a contratagdo entre as partes submetidas ao controle comum
(ressaltando-se que uma companhia ndo possui participacdo acionaria na outra) ndo resulta em
conflitos de interesses.

Da mesma forma, em se tratando o grupo controlador de operador técnico da Companhia, conforme
definido no programa estadual de desestatizacéo, a utilizagao da tecnologia desenvolvida por empresa
do mesmo grupo, no Brasil ou no exterior, também nao resulta em conflitos de interesses, posto que na
verdade, trata-se justamente da operacionaliza¢@o do servico pelo operador técnico.

as transacoles realizadas entre empresas que estejam sob o controle comum, ou com o controlador,
sdo realizadas dentro dos mesmos parametros que teriam sido contratadas com partes nao
relacionadas. Para tanto, a empresa observa os valores praticados no mercado, bem como os servigos
que sao oferecidos, buscando informagbes comparativas no mercado, inclusive com relagdo a
capacitagdo técnica para a realizacéo do objeto do contrato;

muitas vezes séo obtidas melhores condi¢cdes comerciais ou financeiras (quanto a forma de pagamento
elou, prazo) nas transacdes realizadas entre empresas que estejam sob o controle comum, ou com o
controlador, justamente tendo em conta uma politica do grupo controlador de aplicar em todos os
paises nos quais mantém operacdes, as mesmas regras de controle e sistemas, visando a troca de
experiéncias, o aprimoramento de servigos e de produtos, tendo em conta as distintas realidades
vividas em cada pais onde mantém operagoes;

além disso, garante o objetivo de assegurar a mesma qualidade e eficiéncia dos servigos prestados
todos os paises em que mantém operagdes, por meio da utilizacdo dos mesmos sistemas e controles,
melhorando a eficiéncia da prestacao dos servigos do grupo;

as condicdes verificadas nas transagfes sao sempre comutativas, tendo em vista a prépria obrigacéo
de cumprir as normas legais dos pais onde o grupo mantém suas operacdes e do pais de sua sede,
sendo certo que, cada contrato deve ser aprovado pelo Conselho de Administragdo da Companhia,
gue, ao exercer o controle e fiscalizagdo sobre os atos da administracdo (diretoria), exigem que 0s
requisitos relativos a comutatividade e ao tratamento de conflitos de interesses, se houver, sejam
atendidos, caso a caso.
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16.4 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

16. Informagdes financeiras selecionadas

16.4 Fornecer outras informac¢des que o emissor julgue relevantes

N&o ha outras informac®es relevantes.
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17.1 - Informacdes sobre o capital social

Versao : 7

Data da autorizagéo ou

Quantidade de acGes

Quantidade de ac6es

Quantidade total de acdes

Tipo de capital

Capital Integralizado

aprovacao Valor do capital (Reais) Prazo de integralizacé@o ordinarias (Unidades) preferenciais (Unidades) (Unidades)
Tipo de capital Capital Integralizado
27/04/2018 644.459.816,32 259.637.732 0 259.637.732

27/04/2017

Tipo de capital

587.923.363,25

Capital Integralizado

259.637.732

259.637.732

27/04/2016

Tipo de capital

544.499.820,60

Capital Integralizado

259.637.732

259.637.732

28/04/2015

Tipo de capital

442.829.673,00

Capital Integralizado

51.927.546.473

51.927.546.473

30/04/2014

Tipo de capital

362.585.443,49

Capital Subscrito

51.927.546.473

51.927.546.473

29/04/2013

Tipo de capital

362.342.011,76

Capital Integralizado

Totalmente integralizado

51.927.546.473

51.927.546.473

29/04/2013

362.342.011,76

Totalmente integralizado

51.927.546.473

51.927.546.473
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17.2 - Aumentos do capital social

Data de Orgéo G . . s .. . .
deliberagéo deliberou o Valor total emisséo Tipo de Ordinérias Preferénciais Total ac6es| Subscricéo / Capital
aumento Data emisséo (Reais) aumento (Unidades) (Unidades) (Unidades) anterior| Prego emisséo Fator cotagao
26/04/2010 Assembléia Geral de  y5/04/2010 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Acionistas de acdes

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

29/04/2011 Assembléia Geral de  5q/04/2011 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Acionistas de agdes

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacéo

27/04/2012 Assembléia Geral de  »7/04/2012 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Acionistas de agdes

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

30/04/2014 Assembléia Geral de  30/04/2014 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Acionistas de agdes

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

28/04/2015 Assembleia Geral de  5g/04/015 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Acionistas de acdes

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao

27/04/2016 Assembleia Geral de  57/04/2016 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Acionistas de agdes

Critério para determinagéo do
preco de emisséo

Forma de integralizacao
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17.2 - Aumentos do capital social

Versao : 7

Data de Orgéo G . . s .. . .
deliberagéo deliberou o Valor total emisséo Tipo de Ordinérias Preferénciais Total ac6es| Subscricéo / Capital
aumento Data emisséo (Reais) aumento (Unidades) (Unidades) (Unidades) anterior| Prego emisséo Fator cotagao
27/04/2017 ﬁifoen“i"'stt’;esia Geralde 57/04/2017 0,00 Sem d‘ﬂégi‘; 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade
Critério para determinagéo do
preco de emisséo
Forma de integralizacao
27/04/2018 ﬁiien“il?;‘iia Geralde 57/04/2018 0,00 Sem emissdo 0 0 0 0,00000000 0,00 R$ por Unidade

Critério para determinagéo do

preco de emisséo

Forma de integralizacéo

de agdes
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17.3 - Informacdes sobre desdobramentos, grupamentos e bonificacfes de acdes

Versao : 7

Quantidade de a¢6es antes da aprovacédo (Unidades) Quantidade de ac6es depois da aprovagdo (Unidades)
Data Quantidade agdes Quantidade agdes Quantidade agdes Quantidade agdes
aprovacao ordinarias preferenciais Quantidade total acdes ordinarias preferenciais Quantidade total acdes
Grupamento
27/04/2016 51.927.546.473 0 51.927.546.473 259.637.732 0 259.637.732
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17.4 - Informacdes sobre reducdes do capital social

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve reducao do capital social da Companhia nos dltimos trés exercicios.
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17.5 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

17. Capital Social

17.5 Fornecer outras informac6es que o emissor julgue relevantes sobre o capital social

Nao ha outras informagdes relevantes sobre o capital social.

Versdo : 7

PAGINA: 175 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG

18.1 - Direitos das acbes

Espécie de agdes ou CDA
Tag along

Direito a dividendos

Direito a voto
Conversibilidade

Direito areembolso de capital
Restri¢do a circulacao
Resgatavel

Hipo6teses de resgate e formula
de calculo do valor de resgate

Condigdes para alteragdo dos
direitos assegurados por tais
valores mobiliarios

Outras caracteristicas
relevantes

Versédo : 7

Ordinaria
80,000000

De acordo com o Estatuto Social da Companhia, esta assegurado um dividendo minimo obrigatério
de 25% do lucro liquido, ajustado nos termos da legislagao societaria brasileira. Em conformidade
com a Lei n® 9.249/95, a administracdo da Companhia aprova, em Assembléia Geral Extraordinaria,
a distribuicdo a seus acionistas de juros sobre o capital proprio, calculados com base na variagcéo de
taxa de juros a longo prazo - TILP, imputando-os ao valor do dividendo minimo obrigatério. Os
dividendos sao distribuidos anualmente.

Pleno

Os direitos estao assegurados estatutariamente, somente podendo ser alterados por meio de
deliberacé@o de Assembléia Geral Extaroridnaria de Acionistas que altere o Estatuto Social da
Companhia, destacando-se que o direito a dividendos observa a legislagcdo societaria vigente.

A Companhia possui apenas a¢des ordinérias, escriturais, sem valor nominal, ndo havendo previsdo
estatutaria divergente da legislacdo societaria.
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18.2 - Descricao de eventuais regras estatutarias que limitem o direito de voto de
acionistas significativos ou que os obriguem a realizar oferta publica

FORMULARIO DE REFERENCIA

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.2. Descrever, se existirem, as regras estatutarias que limitem o direito de voto de acionistas significativos ou

que os obriguem a realizar oferta publica.

Nao ha regras estatutarias que limitem o direito de voto aos acionistas ou que os obriguem a realizar oferta publica,
contudo, para a aprovagao de determinados temas é adotado quorum qualificado, conforme a seguir identificado:

TEMA

PREVISAO LEGAL

Eleger ou destituir o Presidente do Conselho de Administragao

Art. 141§1°2 da Lei S/A e Art. 13,
§1° e § 5° do Estatuto

Eleger ou destituir os Membros do Conselho de Administragao

Art. 141§1°da Lei S/A e Art. 13,
§ 5° do Estatuto

Eleger ou destituir os Membros Conselho Fiscal

Art. 132, lll da Lei S/A

Reformar o Estatuto Social

Art. 122, | Lei S/A

Eleger ou destituir, a qualquer tempo, os administradores e fiscais da Companhia

Art. 122, 1l Lei S/A

Tomar, anualmente, as contas dos administradores, e deliberar sobre as demonstragées financeiras
por eles apresentadas

Art. 122, 11l Lei S/A

Autorizar a Emissdo de Debéntures

Art. 122, IV Lei S/A

Suspender o exercicio dos direitos do acionista

Art. 122, V Lei S/A

Deliberar sobre a avaliagéo de bens com que o acionista concorrer para a formagao do Capital
Social

Art. 122, VI Lei S/A

Autorizar a Emissao de Partes Beneficiarias

Art. 122, VIl e 136 Vlll e X

Lei S/A
Deliberar sobre a transformagéo, fuséo, incorporagéao, e cisdo da Companhia, sua dissolugéo e | Art. 122, VIIl e 136 IV e IX
liquidagao, eleger liquidantes e julgar-lhes contas Lei S/A

Autorizar os administradores a confessar faléncia e pedir concordata

Art. 122, IX Lei S/A

Deliberar sobre a destinagao do Lucro Liquido

Art. 132, Il da Lei S/A

Deliberar sobre a distribuicdo de Dividendos

Art. 132, Il da Lei S/A

Criagao de agdes preferenciais, aumento de classes, alteragdes nas preferéncias, nas vantagens,
nas regras de resgate ou amortizagao de agoes preferenciais; redugéo do dividendo obrigatério;
participagao em grupo de sociedades. Mudanga no objeto social, cessagao do estado de
liquidagao,

Art. 136 | a X Lei S/A
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18.3 - Descricao de excecdes e clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais ou

politicos previstos no estatuto

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.3 Descrever excecOes e clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais ou politicos
previstos no estatuto

Nao ha excecdes e/ou clausulas suspensivas relativas a direitos patrimoniais ou politicos, previstas no
estatuto.
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18.4 - Volume de negociacdes e maiores e menores cotacdes dos valores

Exercicio social

Trimestre
31/03/2017

30/06/2017

30/09/2017

31/12/2017

Exercicio social

Trimestre
31/03/2016

30/06/2016

30/09/2016

31/12/2016

Exercicio social

Trimestre
31/03/2015

30/06/2015

30/09/2015

31/12/2015

31/12/2017

Valor Mobiliario
Acbes

Acbes

Acbes

Acdes

31/12/2016

Valor Mobiliario
Acbes

Aclbes

Acbes

Acdes

31/12/2015

Valor Mobiliario
Acles

Acbes

Acbes

Acdes

Espécie
Ordinaria

Ordinéria
Ordinéria

Ordinaria

Espécie
Ordinaria

Ordinéria
Ordinéria

Ordinaria

Espécie
Ordinéria

Ordinéria
Ordinéria

Ordinéria

Classe

Classe

Classe

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Mercado
Bolsa

Bolsa

Bolsa

Bolsa

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

Entidade administrativa

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

BM&FBOVESPA S.A. - Bolsa de
Valores, Mercadorias e Futuros

mobiliarios negociados

Volume financeiro
negociado (Reais)
960
286

520

Volume financeiro
negociado (Reais)
17.000.000
1.045.100

18.296

45.200

Volume financeiro
negociado (Reais)
10.000

242.072

19.400

59.404

Valor maior cotagdo
(Reais)

24,00

26,00

26,00

26,00

Valor maior cotagao
(Reais)

120,00

22,87

22,87

26,00

Valor maior cotagdo
(Reais)
100,00
105,11

97,00

100,01

Valor menor cotagao
(Reais)

23,99

26,00

26,00

26,00

Valor menor cotagao
(Reais)

112,00

22,86

22,87

24,00

Valor menor cotacéao
(Reais)

100,00

80,10

97,00

97,00

Fator cotagao
R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade

Fator cotagao
R$ por Lote de Mil

R$ por Unidade

R$ por Unidade

R$ por Unidade

Fator cotagao
R$ por Lote de Mil

R$ por Lote de Mil

R$ por Unidade

R$ por Unidade
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Versao :

Valor média
cotacéo (Reais)
23,99

26,00

26,00

26,00

Valor média
cotacdo (Reais)
116,00

22,86

22,87

25,11

Valor média
cotacéo (Reais)
100,00

95,90

97,00

98,34
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18.5 - Outros valores mobiliarios emitidos no Brasil

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
A companhia possui apenas ag¢des ordinarias, ndo tendo emitido valores mobiliarios nos ultimos trés exercicios.
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18.6 - Mercados brasileiros em que valores mobiliarios sdo admitidos a negociacao

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.6 Indicar os mercados brasileiros nos quais valores mobiliarios do emissor sdo admitidos a
negociacao

As ac0Oes ordinarias da Companhia sao negociadas somente no mercado tradicional da BM&F Bovespa
SA — Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros.
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18.7 - Informacao sobre classe e espécie de valor mobiliario admitida a negociacédo em

mercados estrangeiros

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.7 Em relacdo a cada classe e espécie de valor mobiliario admitida a negociacdo em mercados
estrangeiros, indicar: a. pais; b. mercado; c. entidade administradora do mercado no qual os valores
mobiliarios sdo admitidos a negociacédo; d. data de admisséo a negociacéao; e. se houver, indicar o
segmento de negociacgao; f. data de inicio de listagem no segmento de negociacao; g. percentual do
volume de negociacbes no exterior em relacdo ao volume total de negociacBes de cada classe e
espécie no ultimo exercicio; h. se houver, proporcdo de certificados de dep6sito no exterior em
relacdo a cada classe e espécie de acgles; i. se houver, banco depositario; j. se houver, instituigao
custodiante;

N&o ha emisséo de valores mobiliarios, pela Companhia, para negociacdo em mercados estrangeiros.

Conforme destacado no item 18.06 do Formulério de Referéncia, as acdes da Companhia, todas ordinérias,
sdo negociadas somente no mercado tradicional da BM&F Bovespa SA — Bolsa de Valores, Mercadorias e
Futuros.
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18.8 - Titulos emitidos no exterior

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:
A companhia ndo emite ou emitiu titulos no exterior no atual ou nos ultimos trés exercicios.
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18.9 - Ofertas publicas de distribuic&o efetuadas pelo emissor ou por terceiros, incluindo controladores e
sociedades coligadas e controladas, relativas a valores mobiliarios do emissor

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.9 Descrever as ofertas publicas de distribuicdo efetuadas pelo emissor ou por terceiros, incluindo
controladores e sociedades coligadas e controladas, relativas a valores mobiliarios do emissor.

N&o houve ofertas publicas de aquisicdo nos critérios definidos neste item nos trés Ultimos exercicios sociais.

A CEG néo possui empresas por ela controladas e ndo é coligada de nenhuma outra companhia.

PAGINA: 184 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versao : 7

18.10 - Destinacéo de recursos de ofertas publicas de distribuicdo e eventuais desvios

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.10 Caso o emissor tenha feito oferta publica de distribuicdo de valores mobiliarios, indicar: a. como os
recursos resultantes da oferta foram utilizados, b. se houve desvios relevantes entre a aplicacao efetiva dos
recursos e as propostas de aplicacdo divulgadas nos prospectos da respectiva distribuicdo; c. caso tenha havido
desvios, as razfes para tais desvios.

A Companhia nao realizou oferta publica de distribuicdo de valores mobiliarios no atual exercicio e nem os trés dltimos
exercicios.

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS
DO RIO DE JANEIRO-CEG

Av. Pedro Il, 68 - Sao Cristévao
CEP 20.941-070 - Rio de Janeiro
RJ - Brasil
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18.11 - Descricao das ofertas publicas de aquisicao feitas pelo emissor relativas a acdes de
emissao de terceiros

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.11 Descrever as ofertas publicas de aquisicao feitas pelo emissor relativas a acdes de emisséao de terceiro

Nao ocorreu o fato descrito neste item no atual exercicio e nem nos Ultimos trés exercicios.

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS
DO RIO DE JANEIRO-CEG

Av. Pedro Il, 68 - Sao Cristévao
CEP 20.941-070 - Rio de Janeiro
RJ - Brasil
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18.12 - Outras infomacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

18. Valores mobiliarios

18.12 Fornecer outras informagdes que o emissor julgue relevantes sobre valores mobiliarios

A Companhia entende necessério destacar que ndo emitiu outros valores mobiliarios, além das ac¢des ordinarias de sua
emissdo, no atual exercicio social e nem nos trés ultimos exercicios sociais. Nao foram feitas ofertas publicas de distribuigéo
nos ultimos trés exercicios.

Em 27/04/2016, a Companhia divulgou Fato Relevante informando sobre a realizacdo de um grupamento da totalidade das
acOes da Companhia, aprovado na AGOE realizada em 27/04/2016. O objetivo do referido grupamento de acdes foi atender
a obrigacao prevista no item 5.2.f do Regulamento para Listagem de Emissores e Admissdo a Negociacdo de Valores
Mobiliarios, (estabelece que os valores mobilidrios admitidos a negociagédo nos Mercados Organizados administrados pela
BM&FBOVESPA devem ser cotados a, ao menos, R$1,00 por unidade). Assim, a Companhia procedeu o grupamento de
suas ac¢des, mantendo a propor¢do da participacdo de todos os seus acionistas. Desta forma, o total de agées da Companhia
passou de 51.927.546.473, anteriormente negociadas em lotes de 1000 (mil) acdes, para 259.637.732 negociadas em
unidades. Todas as a¢des emitidas pela CEG séo ordinarias, nominativas, escriturais e sem valore nominal.

Também em Abril de 2016 o nome de sua controladora Gas Natural Internacional SDG S/A foi alterado, passando a
denominar-se Gas Natural Distribucién Latinoamérica S/A. A modificacdo tratou-se apenas de alteracdo da razdo social da
empresa, mantendo-se a participagdo aciondria, portanto ndo havendo qualquer alteracdo no controle da Companhia ou
das demais participacdes acionarias dos demais acionistas..

Importante destacar também, com relagao ao item 18.5 e ao item 18.5-A deste Formulério de Referéncia, este ultimo incluido
pela INCVM 586/2017, que, a Companhia ndo emitiu nos ultimos trés exercicios sociais valores mobiliarios, de qualquer
natureza, além de suas acdes ordindrias. Assim, tais itens néo se aplicam a Companhia.

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS
DO RIO DE JANEIRO-CEG

Av. Pedro Il, 68 - Sao Cristévao
[H1] CEP 20.941-070 - Rio de Janeiro
I’ RJ - Brasil

Tel.: (21) 3115-6565
www.ceg.com.br PAG'NA 187 de 197
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19.1 - Informacdes sobre planos de recompra de acdes do emissor

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A companhia nédo possui plano de recompra de a¢des e nem plano ou politica de remuneracao baseada em acoes.
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19.2 - Movimentacao dos valores mobiliarios mantidos em tesouraria

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

Nao houve movimentacao de valores mobilidrios em tesouraria, sendo mantidas em tesouraria 12.206 a¢fes ordinarias,
desde 2015, em raz&o de uma deciséo judicial que determinou a recompra de a¢des de um acionista.
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19.3 - Outras inf. relev. - recompra/tesouraria

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

19. Planos de recompra e valores mobiliarios em tesouraria

19.3 Outras informacgdes relevantes sobre planos de recompra e valores mobiliarios em tesouraria.

A Companhia ndo possui plano de recompra de a¢cbes e ndo houve movimentacdo de acdes em tesouraria mediante
aquisi¢do, venda ou cancelamento nos Ultimos trés exercicios sociais.

O quadro 19.2 deste Formuléario de referéncia foi alterado em Maio de 2016 apenas para indicar o saldo atual (quantidade)
das acdes mantidas em tesouraria, apos a conclusdo de operagdo de grupamento da totalidade das agées da Companhia
aprovado pela Assembleia de Acionistas realizada em 27/04/2016.

Desta forma, o saldo das a¢Bes mantidas em tesouraria que correspondia a 2.441.148 até o dia 27/04/2016, apés a
conclusédo da operagdo de grupamento passou a corresponder a 12.206 a¢bes ordinarias. A Companhia ndo possui agdes
preferenciais emitidas. As acdes da Companhia foram grupadas na proporcdo de 200 (duzentas) ac¢des para 01 (uma)
acdo da mesma espécie (“Fator de Grupamento”), sem modificagdo do valor do capital social. O grupamento foi
operacionalizado e efetivado pela administragdo da Companhia, preservando-se todos os direitos e vantagens dos
acionistas.
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20.1 - Informacdes sobre a politica de negociacado de valores mobiliarios

Justificativa para o ndo preenchimento do quadro:

A companhia ndo possui politica de negociagéo de valores mobiliarios aprovada pelo Conselho de Administragdo, nos
termos do artigo 15 da Instrucdo Normativa 358/2002 alterada pela Instru¢cdo Normativa 449/2007 da CVM.
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20.2 - Outras informacgdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

20. Politica de negociacédo de valores mobiliarios

20.2 Fornecer outras informac8es que o emissor julgue relevantes

A Companhia ndo possui politica de negociacdo de valores mobiliarios aprovada pelo Conselho de Administragdo na
forma do artigo 15 da Instrucdo 358/2002 alterada pela Instru¢do 449/2007.

Nao ha outras informacdes relevantes.
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21.1 - Descricdo das normas, regimentos ou procedimentos internos relativos a divulgacéo

de informacdes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

21. Politica de divulgacao

21.1. Descrever normas, regimentos ou procedimentos internos adotados pelo emissor para assegurar que as
informacoes a serem divulgadas publicamente sejam recolhidas, processadas e relatadas de maneira precisa e

tempestiva.

A Diretoria Econdémico-Financeira e de Relagbes com Investidores é pautada em um Procedimento Interno da
Companhia (denominado REL.INV-01-BRA. Ver. 1/08.2009) no qual sdo definidas as suas fungdes e responsabilidades,
dentre elas o relacionamento com o mercado, com os acionistas e com os érgaos reguladores do mercado.

De acordo com o mesmo documento, a Diretoria Econémico-Financeira e de Relagdes com Investidores também conta
com o suporte da Diretoria de Assuntos Juridicos da Companhia, certificando-se de que todas as obrigagdes legais
sejam corretamente e tempestivamente cumpridas.
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21.2 - Descricao da politica de divulgacéo de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencéo de sigilo sobre informacdes relevantes nédo divulgadas

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

21. Politica de divulgacao

21.2. Descrever a politica de divulgagéo de ato ou fato relevante adotada pelo emissor, indicando o canal ou canais
de comunicacéo utilizado(s) para disseminar informac¢des sobre atos e fatos relevante e os procedimentos relativos
a manutencdo de sigilo acerca de informacgdes relevantes ndo divulgadas e os locais onde a politica pode ser
consultada.

A Politica de Divulgagéo de Ato ou Fato relevante da Companhia foi comunicada ao mercado, por meio de envio & CVM
através do antigo sistema IPE — Informacgdes Periddicas e Eventuais em 17 de julho de 2002, estando disponivel no site da
CVM e Bovespa para consulta publica. Além disso, esta disponivel para consulta também no site da Companhia, na area
exclusivamente dedicada aos investidores da CEG, no link:

https://www.gasnaturalfenosa.com.br/br/rio+de+janeiro/relacao+com+investidores+ceg/1297092081800/dados+gerais.html

Os canais de divulgagdo utilizados para disseminar informacdes sobre atos e fatos relevantes da CEG também séo
informados nesse mesmo link da area exclusivamente dedicada aos investidores da CEG na pagina da internet da
Companhia, e tratam-se dos jornais de grande circulagdo onde as informagfes sobre a Companhia costumam ser
divulgadas. Sao eles: o jornal o Globo, Valor Econémico, Monitor Mercantil, O DIA, Extra, Agora de S&do Paulo e Diario de
Noticias de S&o Paulo.

Além disso, os fatos relevantes da Companhia sdo também publicados em sua integra no link:
https://www.gasnaturalfenosa.com.br/br/rio+de+janeiro/relacao+com+investidores+ceq/1297092081660/informacoes+soci
etarias.html

Os principios adotados na Politica de Divulgacao da CEG séo:

As Pessoas Vinculadas a Companhia deverdo: (i) agir perante a Companhia e quaisquer terceiros, agentes ou nao do
mercado de capitais, com observancia destas normas e dos principios de lealdade, probidade e veracidade; (ii) sempre levar
em consideragdo seu papel em relagéo a sociedade em geral, a Companhia e seus empregados, e aos 6rgdos reguladores;
(iii) permitir o acesso de todos os investidores as informacdes referentes a Atos ou Fatos Relevantes, sendo-lhes vedada a
sua utilizagédo, por qualquer forma, em beneficio préprio ou de terceiros; e (iv) garantir que a divulgacéo de informacédo sobre
0s negécios da Companhia ou de seus principais acionistas, se for o caso, seja feita de forma completa e oportuna, devendo
abranger, ainda, a correta e precisa realidade do Ato ou Fato Relevante a ser divulgado.

Pessoas Vinculadas: em relacdo a Companhia, sdo, em conjunto ou individualmente, os acionistas controladores, diretos
ou indiretos, membros do conselho de administracdo, diretores, membros do conselho fiscal e/ou de quaisquer 6rgdos com
funcdes técnicas ou consultivas, criados por disposi¢édo estatutaria.

Conforme politica de divulgacdo adotada pela Companhia, sdo destacadas a seguir as regras concernentes aos
procedimentos relativos a manutencao de sigilo acerca de informacdes relevantes nédo divulgadas.

IV. DA POLITICA DE DIVULGACAO

4.1. Compete ao Diretor de Rela¢des com Investidores a divulgacdo e a comunicacdo a CVM e as Bolsas de Valores de
gualquer Ato ou Fato Relevante ocorrido ou relacionado aos negécios da Companhia, bem como zelar por sua ampla e
imediata disseminacdo, de forma simultanea, em todos os mercados em que tais Valores Mobiliarios sejam admitidos a
negociacao.

4.2. As Pessoas Vinculadas deverdo comunicar ao Diretor de Relagbes com Investidores, para que este proceda de acordo
com o disposto no presente instrumento, qualquer Ato ou Fato Relevante de que tiverem conhecimento em razdo do
exercicio de suas fun¢des na Companhia.

4.3. A divulgagdo de Ato ou Fato Relevante deverd ser realizada, sempre que possivel, antes do inicio ou apés o
encerramento dos negécios nas Bolsas de Valores.
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21.2 - Descricédo da politica de divulgacao de ato ou fato relevante e dos procedimentos
relativos a manutencéo de sigilo sobre informacdes relevantes néo divulgadas

4.3.1. Na hipétese de ser imperativa a divulgacéo de Ato ou Fato Relevante durante o horario de funcionamento das Bolsas
de Valores, o Diretor de Relagdo com Investidores podera, no momento da divulgacao, solicitar a suspensao da negociagao
dos Valores Mobiliarios nas referidas entidades.

4.4. A divulgacao referida no item 4.1. podera ser realizada:

(a) por meio de publicacdo em jornais de grande circulacao utilizados habitualmente pela Companhia, ou por qualquer outro
meio de comunicacgdo que assegure a mais ampla divulgacéo; ou

(b) de forma resumida, sendo que, neste caso, devera ser indicado o endereco na rede mundial de computadores - Internet
onde a informacdo completa devera estar disponivel a todos os investidores, em teor idéntico ao remetido a CVM e as
Bolsas de Valores.

4.5. Qualquer Ato ou Fato Relevante que vier a ser divulgado por representante da Companhia através de qualquer meio
de comunicacdo, inclusive em reunides com analistas de mercado, investidores ou com publico selecionado, devera ser
simultaneamente comunicado a CVM, as Bolsas de Valores e ao mercado em geral.

4.6. As Pessoas Vinculadas que constatarem omissdo do Diretor de RelagBes com Investidores na divulgacdo de qualquer
Ato ou Fato Relevante somente se eximirdo de suas responsabilidades pessoais se comunicarem imediatamente o Ato ou
Fato Relevante a CVM.

4.7. A divulgacéo de informacdes em operacdes de oferta piblica de Valores Mobiliarios e em operacao de alienacao de
controle acionario da Companhia devera observar o disposto nos artigos 10 e 12 da Instrugdo CVM n° 358/02.

V. EXCECAO A IMEDIATA DIVULGACAO

5.1. Os Atos ou Fatos Relevantes poderdo deixar de ser divulgados se 0s acionistas controladores ou 0os administradores
entenderem que sua revelacdo pora em risco interesse legitimo da Companhia.

5.2. Caso a informacgéo relativa aos Atos ou Fatos Relevantes referida no item anterior escapar ao controle ou ocorrer
oscilacéo atipica na cotagéo, preco ou quantidade dos Valores Mobilidrios negociados, tais Atos ou Fatos Relevantes devem
ser imediatamente divulgados, diretamente pelos acionistas controladores ou os administradores, ou através do Diretor de
Relacdes com Investidores.

VI. DA MANUTENCAO DE SIGILO

6.1. As Pessoas Vinculadas tém o dever de guardar sigilo sobre as Informacdes Privilegiadas as quais tenham acesso em
razdo do cargo ou posi¢ao que ocupam, até sua divulgacao ao mercado, bem como o dever de zelar para que subordinados
e terceiros de sua confianca também o fagam, respondendo solidariamente com estes na hipétese de descumprimento.
6.2. As Pessoas Vinculadas deverdo fazer com que pessoas que venham a prestar servicos a Companhia, incluindo

auditores independentes, analistas de valores mobiliarios, consultores e instituicdes integrantes do sistema de distribuicao,
observem o disposto no item 6.1.

PAGINA: 195 de 197



Formulario de Referéncia - 2018 - CIA DISTRIB DE GAS DO RIO DE JANEIRO-CEG Versdo : 7

21.3 - Administradores responsaveis pela implementacdo, manutencéo, avaliacéo e

fiscalizacdo da politica de divulg 39t ARie BEASEESRENCIA

COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

21. Politica de divulgacao

21.3 Informar os administradores responsaveis pela implementacao, manutencao, avaliacao e fiscalizacao da
politica de divulgacao de informacées

Séo responsaveis pela divulgacdo das informagdes da companhia e pela implementagdo, manutencdo, avaliagéo e
fiscalizagdo da politica de divulgagao de informagées o Diretor de Relagbes com Investidores (de acordo com a politica de
divulgacao aprovada em 17/07/2002 pelo Conselho de Administracdo da Companhia) e o Diretor Presidente (de acordo
com os poderes estatutarios fixados no art. 16, § 5° do Estatuto Social da Companhia)
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21.4 - Outras informacdes relevantes

FORMULARIO DE REFERENCIA
COMPANHIA DISTRIBUIDORA DE GAS DO RIO DE JANEIRO - CEG

21. Politica de divulgacao

21.4. Fornecer outras informaco6es que o emissor julgue relevantes sobre a politica de divulgacao de
informacgoes

Nao héa outras informagdes relevantes sobre a politica de divulgacao de informagdes da Companhia.
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